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"Türkiye yurt dışında büyük bir 
hazineye sahip"
"Sadece demokratik katılım hak-
larını kullandıkları ve siyasal ter-
cihte bulundukları için yurt dışın-
da yaşayan Türkleri hedef tahtası 
haline getirmek, bu insanları sos-
yal medya paylaşımlarında 'döviz 
kurunun tadını çıkaran yabancı 
turist' gibi lanse etmek yanlış ve 
yaralayıcı"
"Avrupa'daki Türk çocukların belli 
dönemlerde ziyaret ettikleri ana 
vatanda dışlayıcı tutumla karşı-
laşmasının sonucu aidiyet duygu-
larının zedelendiğini, Türkçeleri-
nin gelişimi için ihtiyaç duydukları 
sosyalleşmeyi sağlayamadıklarını 
görüyoruz"

İkinci turu 28 Mayıs'ta yapılan Cumhur-
başkanı Seçimine "rekor katılım" gös-
teren yurt dışındaki Türkler hakkında 
sosyal medyada yapılan ayrımcı payla-
şımlar, yaz döneminde ana vatanlarını 
ziyaret eden çocukların akranları ve ak-
raba çocukları tarafından dışlanmasına 
yol açtığı belirtiliyor.
İslam Toplumu Millî Görüş (IGMG) Ta-
nıtma Başkanı Selçuk Çiçek, AA mu-
habirine, Cumhurbaşkanı Seçimi'nin 
ardından yurt dışında yaşayan Türk va-
tandaşlarını hedef alan sosyal medya 
paylaşımlarının yaz döneminde ülke-
lerini ziyaret eden çocuklar üzerindeki 
etkisini değerlendirdi.
Çiçek, seçim sonuçlarının açıklanması-
nın ardından yurt dışında yaşayan Türk 
vatandaşlarını hedef alan ayrımcı pay-
laşımların yoğun şekilde sosyal medya 
platformlarında paylaşıldığını kaydede-
rek, şunları söyledi:

"Sadece demokratik katılım hakları-
nı kullandıkları ve siyasal tercihte bu-
lundukları için yurt dışında yaşayan 
Türkleri hedef tahtası haline getirmek, 
bu insanları sosyal medya paylaşımla-
rında 'döviz kurunun tadını çıkaran ya-
bancı turist' gibi lanse etmek yanlış ve 
yaralayıcı. Bu tutum, çocukların Türk 
toplumuna olan bağlılık duygularına 
zarar verme potansiyeline sahip. Sos-
yal medyada dolaşıma sokulan ayrımcı 
paylaşımlar yurt dışında yaşayan Türk 
çocuklarının kimliklerinin şekillenmesi-
ne ve Türkiye'ye bağlarına ilişkin tehdit 
oluşturuyor."
Avrupa'da dünyaya gelen Türk çocukla-
rın, işçi göçleri sırasında "gurbetçi" ola-
rak nitelenen Türklerden farklılıkları bu-
lunduğuna işaret eden Çiçek, bayramlar 
ve yaz tatili gibi dönemlerde yapılan 
ziyaretlerin çocukların ana vatanlarına 
yönelik aidiyet duygularını geliştirmele-
rinde önem taşıdığını aktardı.
Çiçek, yurt dışındaki Türklere yönelik 
dolaşıma sokulan ayrımcı içeriklerin 
yaz döneminde Türkiye'yi ziyarete ge-
len çocuklara karşı akranları arasında 
ayrımcılığa, akran zorbalığına ve dış-
lamaya sebep olduğunu vurgulayarak, 
"Avrupa'daki Türk çocukların belli dö-
nemlerde ziyaret ettikleri ana vatanda 
dışlayıcı tutumla karşılaşmasının sonu-
cu olarak aidiyet duygularının zedelen-
diğini, Türkçelerinin gelişimi için ihtiyaç 
duydukları sosyalleşmeyi sağlayama-
dıklarını görüyoruz." diye konuştu.

"Aynı geminin, aynı toplumun 
insanlarıyız"

Türklerin, ülkelerinde yaşanan olaylara 
karşı duyarlılıklarını koruduklarının altı-
nı çizen Çiçek, yurt dışındaki Türklerin 6 
Şubat'ta meydana gelen Kahramanma-
raş merkezli depremlerin açtığı yaraları 
sarma ve genel seçim gibi konularda 
büyük destek gösterdiklerini hatırlattı.
Çiçek, yurt dışında yaşayan Türklerin 
depremin yaralarını sarmak için 2 buçuk 
milyar lira (100 milyon avroyu aşkın) 
yardım topladığını anımsatarak, "Bu 
insanlar Türkiye'ye ait insanlar. Türkiye 
kendi coğrafi sınırlarıyla sınırlı bir ülke 

değil. Yurt dışında yaşayan milyonlarca 
insanımız var. Bunlar bizim insanımız. 
Aynı geminin, aynı toplumun insanları-
yız." ifadesini kullandı.
Yurt dışındaki Türkler arasından pek 
çok başarılı ismin öne çıktığına dikkati 
çeken Çiçek, şöyle devam etti:
"10 Haziran'da ülkemizde oynan UEFA 
Şampiyonlar Ligi Kupası'nı tarihte ilk 
kez Türk kökenli futbolcu (İlkay Gün-
doğan) kazandı. Kovid-19 aşısını bulan 
BioNTech'in kurucuları Türk kökenli. 
Öyleyse bu insanların ülkemize aidiyet-
lerinin zedelenmesinin hiçbirimiz için 
olumlu sonucu olmayacağını görmemiz 
gerekiyor. Türkiye'ye olan aidiyet ze-
delenince çocukların Türkçeye ve kül-
türümüze olan aidiyetlerinin de zede-
lendiğini görüyoruz. Bizim yurt dışında 
yaşayan insanlarımızla bağımızı nasıl 
daha güçlü tutabiliriz onun yollarını ara-
mamız lazım."

"Türkiye yurt dışında büyük bir 
hazineye sahip"

Çiçek, sosyal medyada yurt dışında 
yaşayan Türkler hakkında ayrımcı pay-
laşımların giderek yaygınlaştığını be-
lirterek, "Ayrımcı paylaşımlar yapanlar 
arasında akademisyenler bile var. Bun-
ların temelleri sorulduğu zaman hiçbir 
şey gösterilmiyor. Gerçek olmayan id-
dialar üzerinden yurt dışı Türkler hedef 
haline getiriliyor." görüşünü paylaştı.
Yurt dışında yaşayan Türklerin, yaz se-
zonunun başlamasıyla ülkelerini ziyare-
te hazırlıklarını ifade eden Çiçek, sözle-
rini şöyle tamamladı:
"Yurt dışı Türklere yönelik ayrımcı tu-
tumun ekonomik anlamda da olumsuz 
yansımaları olur ama daha da büyük 
sorun sosyal alanda yaşanıyor. Türkiye 
yurt dışında büyük bir hazineye sahip. 
Sporda, bilimde büyük başarılar ortaya 
koyan insanlarımız var. Yurt dışındaki 
Türkleri ülkedeki problemlerden nema-
lanan insanlar olarak göstermek hiçbir 
tarafın menfaatine olmaz. Bu ayrımcı 
tutuma dur denmesi gerekiyor." 

Muhabir : Halil İbrahim Medet

Yurt Dışı Türklere Yönelik 
Ayrımcı Paylaşımlar 
Çocuklar Arasında 

Dışlanmaya Sebep Oluyor

Selçuk Çiçek
İslam Toplumu Millî Görüş 

Tanıtma Başkanı
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Son zamanlarda "yapay zekâ" 
konusu çok konuşulmaya 
ve tartışılmaya başlandı. Biz 
de bu konularda araştırma-
ları olan yazarımız Kerem 
Erdoğan'ın yazısını kapağımıza 
taşımak istedik. 

Belli ki önümüzdeki zaman 
zarfında bu konu çok tartışı-
lacak. 

Diğer haber başlıklarımız;

- Koalisyon hükümetinin ortağı 
Yeşiller Partisinin Milletve-
kili Canan Bayram, yaptığı 
açıklamada, Almanya'daki 
Türklerin uzun zamandır 
beklediği çifte vatandaşlık 
olanağı sağlayacak yasayı 
yakında çıkarmayı hedefle-
diklerini ifade etti.

- Almanya'da 2022'de ayrım-
cılık şikayetleri yüzde 14 
artışla 8 bin 827'ye çıktı.

- Almanya, Türk Komutan 
Yılmaz Çetin'e nişan takdim 
etti.

- İslam Toplumu Millî Görüş 
Tanıtma Başkanı Selçuk 
Çiçek; "Türkiye yurt dışında 
büyük bir hazineye sahip" 
açıklamasında bulundu.

- Gençler, ilk Kurban vekaletle-
rini DİTİB’e verdi.

- THY Frankfurt Müdürü Ser-
kan Binyar, DTGB'yi ağırladı.

- Almanya'da başörtülü üniver-
site öğrencisi derste pro-
fesörün hakaretine uğradı. 
Avukat Fatih Zingal "Bu dav-
ranış kabul edilemez" dedi.

- UID Hessen, geleneksel hale 
getirdiği piknik buluşmasın-
da bir araya geldi.

- MKüchen'in sahibi genç 
işadamı Fatih Bayar, yeni ev-
lenen çiftler ve mutfağını ye-
nilemek isteyenlerin yeni bir 
mutfak alırken nelere dikkat 
etmeleri gerektiği konusun-
daki sorularımızı cevapladı.

- Kapitan Fisch Grill ile Denizin 
Lezzetleri Hanau’da açıldı.

- Arda Güler, "Altın Çocuk" 
ödülüne aday gösterildi.

- Tatile çıkacak olan okur-
larımıza hayırlı yolculuklar 
diliyoruz. 

Her yaz olduğu gibi yayınımıza 
bir ay ara veriyoruz. Eylül bas-
kımızda buluşmak umudu ile.

Yapay Zekâ Nedir?

KÜNYE/ IMPRESSUM

Yayın Sahibi / Herausgeber: 
GARANTİ MEDİA

Genel Yayın Yönetmeni / Chefredakteur: 

AYDIN MİSİR

Adres: 
Merkez: Ponsstraße 1 - 3

64546 Mörfelden - Walldorf

Reklam/Anzeige
Merkez: 

Mobil:  +49 178 61 61 108
Telefon:  +49 6105 455 684

E-Mail:  misiraydin@hotmail.com
Web:  www.garantimedia.de

Garanti Media Bizim Haber Dergisi, 
Garanti Media tarafından yılda 

11 sayı olarak yayınlanır.

Garanti Media Bizim Haber
Anadolu Ajansı abonesidir.

Yasal Uyarı:
Garanti Media Bizim Haber 

Dergisindeki reklam, resim ve yazılar 
yazılı izin olmadan kısmen ya da 

tamamen alıntı yapılamaz. 
Baskısı yapılan yazı ve reklamların 

içeriğinden sorumlu değiliz.

Aydın Mısır
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2. el araba alım-satımında 
GÜVENİLİR adres

• KFZ FINANZIERUNG
• KFZ LEASING
• KFZ VERSICHERUNGEN
• REIFENWERKSTATT
• KFZ SERVICE
• IMPORT & EXPORT
• AN- UND VERKAUF

SERVICE:32 yıllık tecrübemizle 
SİZLERE EN İYİSİNİ 
sunmaya çalışıyoruz.

Bizim için en 
önemlisi sizin 
memnuniyetinizdir

Gebrauchtwagen An- und Verkauf
aller Arten
Gebrauchtwagen mit Garantie

Autohaus STAR

Wald Str. 266  • 63071 Offenbach
069 74 22 23 80
info@autohausstar.de
www.autohausstar.de
www.reifenservice-star.de

Inh.
Ahmet Deliaslan

Her Pazartesi 
TÜV-AU 

alma imkanı

Araç Transport Servisi
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Koalisyon hükümetinin ortağı 
Yeşiller Partisinin milletvekili 
Canan Bayram, AA muhabiri-
ne yaptığı açıklamada, Alman-
ya'daki Türklerin uzun zamandır 
beklediği çifte vatandaşlık ola-
nağı sağlayacak yasayı yakında 
çıkarmayı hedeflediklerini ifade 
etti.

Bayram, "Benim umudum var, çok güzel 
bir yasa hazırlandı. Çoğu insanımızın 
hayatlarını kolaylaştıracağız. Ben bunu 
gerçekten, avukat olarak da görüyorum. 
Bu çifte vatandaşlıktan yararlanılama-
ması insanların hayatında sorun yara-
tıyor." dedi.
Mevcut yasanın ayrımcı uygulamasının 
uzun yıllardır tepki topladığını, hatta bu 
düzenlemenin özellikle Türklere karşı 
ayrımcılık içerdiğini anlatan Bayram, 
şöyle devam etti:
"(Çifte vatandaşlık) Avrupa Birliği'nden 
gelen herkes için mümkün, Amerikalı 
olduğunuzda ya da başka ülkenin va-
tandaşı olduğunuzda mümkün. Yani 
halihazırdaki yasa yetersiz kalıyordu. 
Bazı insanlara ise imkan vermiyordu. 
Ama vaktinde bu Türkengesetz (Türkler 
için yasa) olarak geçiyordu. Bu aslında 
Türkleri dışlayan bir yasaydı, biz onu bi-
tiriyoruz artık, değiştiriyoruz." ifadesini 
kullandı.
Göç konularında uzman olan Almanya 
Uyum Vakfı (Deutschlandstiftung In-

tegration) direktörü Mikolaj Ciechano-
wicz de göç ve vatandaşlık yasalarında 
reformun gecikmiş ama çok önemli bir 
adım olduğunu vurguladı.
Almanya'da çok uzun süredir yaşayan, 
hatta bu ülkede doğup büyüyen çok 
sayıda göçmen kökenlinin, geldikleri ül-
kenin vatandaşlığını kaybetmemek için 
bugüne kadar Alman vatandaşlığına 
geçmediğini hatırlatan Ciechanowicz, 
yeni yasal düzenlemeyle bu yükün orta-
dan kaldırılacağını söyledi.
Alman vatandaşlığının, göçmenlerde 
Almanya'ya ait olma duygusunu güç-
lendireceğini, göçmen kökenlilerin çok 
daha başarılı olmasını beraberinde ge-
tireceğini dile getiren Ciechanowicz, 
entegrasyon kavramının mecburi uyum 
gibi anlaşılmaması için katılım kavra-
mının toplumun göçmenleri kucakla-
ması anlamında kullanılmasından yana 
olduğuna işaret etti.
Ciechanowicz, "Göçmenlerin daha güçlü 
bir şekilde toplumsal hayatta yer alması 
tabii ki siyasete katılımını beraberinde 
getirecektir. Tüm bu konular bu reform 
kapsamında yer alıyor." diye konuştu.
Mikolaj Ciechanowicz, Almanya'nın ni-
telikli iş gücü konusunda çok ciddi bir 
açığı bulunduğunu anımsatarak, göç ve 
vatandaşlık yasasının daha çağdaş hale 
getirilmesinin bu açıdan da büyük önem 
taşıdığının altını çizdi.
Alman uzman, "Bu konu Almanya açı-
sından yaşamsal önem taşıyor, he-
defler doğrultusunda göçün mümkün 

olduğunca kolaylaştırılması gerekiyor. 
Hükümetin göç yasasında, vatandaş-
lık yasasında reformları da kapsamda. 
Herkes Almanya'nın nitelikli iş gücü açı-
ğının farkında. Bu da refahımız ve ge-
leceğimiz, hedeflerimiz doğrultusunda 
kontrollü bir şekilde göçü yönetmemize 
bağlı." değerlendirmesinde bulundu.

Hükümet gelecek haftalarda 
Bakanlar Kurulu'na getirmeyi 
planlıyor

Başbakan Olaf Scholz liderliğinde Sos-
yal Demokrat Parti, Yeşiller ve liberal 
Hür Demokrat Partiden oluşan koalis-
yon hükümeti, yeni vatandaşlık yasa-
sını gelecek haftalar içinde Bakanlar 
Kurulu'na getirmeyi ve ardından onay 
için Federal Meclis'e sevk etmeyi plan-
lıyor.
84 milyon nüfusa sahip Almanya'da en 
az 9 milyon yabancı ülke vatandaşı, 
uzun yıllardır ülkede yaşamalarına rağ-
men Alman vatandaşlığına sahip değil.
Almanya'nın vatandaşlığa geçiş konu-
sundaki katı düzenlemeleri, uzun süren 
bürokratik işlemler, bunun en önemli 
nedenlerinden biri olarak görülüyor.
Almanya'da yaşayan 3 milyondan fazla 
Türk vatandaşının önemli bir kısmı da 
mevcut yasanın Alman vatandaşlığına 
geçiş için Türk vatandaşlığından çık-
mayı gerektirmesi nedeniyle bu adımı 
atmak istemiyordu.

Beklenen Yasa: Çifte Vatandaşlık!

Almanya göç ve vatandaşlık yasalarında 
değişikliğe gidiyor
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MKüchen'in sahibi genç işa-
damı Fatih Bayar, yeni evle-
nen çiftler ve mutfağını ye-
nilemek isteyenlerin yeni bir 
mutfak alırken nelere dikkat 
etmeleri gerektiği konusun-
daki sorularımızı cevapladı.

Firmanızı ve sektörü-
nüzü biraz tanıtabilir 
misiniz? Hangi şehir-
lerde mağazalarınız 
bulunuyor?

Firmamız, Almanya'da 5 
farklı şehirde mağazalarıyla 
hizmet vermektedir. Mağa-
zalarımızın bulunduğu şe-
hirler Darmstadt, Mannheim, 
Rüsselsheim, Aschaffenburg 
ve Frechen. Ayrıca İstanbul, 
Bağdat Caddesi'nde yeni bir 
mağaza açtık. Biz mutfak 
sektöründe faaliyet gösteren 

bir firmayız ve en ünlü mar-
kalarla iş birliği yapıyoruz. 
Almanya'nın en bilinen mut-
fak markaları Nobilia ve Nol-
te ile birlikte Miele, Bosch, 
Siemens, Blanco gibi marka-
larla çalışmaktayız.

Müşterilere 
sunduğunuz hizmetler 
nelerdir?

Müşterilerimize ölçüm, satış 
ve montaj dahil anahtar tes-
lim hizmet sunuyoruz. Yani, 
müşterilerimizin hayal ettiği 
mutfakları tasarlayarak on-
lara tamamlanmış bir hizmet 
sunuyoruz. Ölçüm aşama-
sından başlayarak müşteri-
lerimizin beklentilerini anla-
maya çalışıyor ve sonrasında 
en uygun ürünleri seçerek 
mutfaklarını tasarlıyoruz. 
Satış süreci tamamlandıktan 
sonra ise profesyonel ekibi-
miz tarafından montaj işlem-
leri gerçekleştirilerek müşte-
rilere hazır bir mutfak teslim 
ediyoruz.

Hangi tür müşterilere 
hizmet veriyorsunuz 
ve nasıl bir fark sağlı-
yorsunuz?

Müşteri profilimiz oldukça 
geniştir. Her türlü bütçeye ve 
zevke hitap eden mutfaklar 
tasarlayarak herkesin haya-
lindeki mutfağa sahip olma-
sını sağlıyoruz. Hem bireysel 
müşterilere hem de işletme-
lere hizmet veriyoruz. Bizim 
farkımız, sektördeki en ünlü 
markalarla çalışarak kaliteli 
ürünler sunmamız ve müşte-
rilerimize eksiksiz bir hizmet 
sağlamamızdır. Müşterileri-
mize özel olarak tasarlanmış 
mutfaklar sunarak onların 
beklentilerini karşılamayı he-
defliyoruz.

İstanbul'da yeni açılan 
mağazanız hakkında 
bilgi verir misiniz?

İstanbul, Bağdat Caddesi'nde 
açtığımız yeni mağazamızla 

müşterilerimize daha geniş 
bir kapsamda hizmet ver-
me fırsatı yakaladık. Bağdat 
Caddesi, İstanbul'un önemli 
bir ticaret merkezidir ve bu-
rada bulunan mağazamızla 
daha fazla müşteriye ulaş-
mayı hedefliyoruz. Yeni ma-
ğazamızda en son mutfak 
trendlerini ve markalarını 
sergileyerek müşterilerimize 
zengin bir seçenek sunuyo-
ruz.

Gelecek hedefleriniz 
ve projeleriniz 
nelerdir?

Gelecek hedeflerimiz arasın-
da müşteri memnuniyetini 
daha da artırmak ve sek-
tördeki lider konumumuzu 
güçlendirmek bulunuyor. Ye-
nilikçi tasarımlarla ve en kali-
teli ürünlerle müşterilerimize 
hizmet vermeye devam ede-
ceğiz. Ayrıca mağaza ağımızı 
genişletmek ve yeni pazar-
lara açılmak da hedeflerimiz 
arasındadır. Müşterilerimize 
en iyi hizmeti sunmayı sür-
dürerek, mutfak tasarımında 
öncü bir firma olmaya devam 
edeceğiz.

Yeni bir mutfak almak 
ya da eski mutfağını 
yenilemek isteyen 
okurlarımız size nasıl 
ulaşabilir?

Okurlarınız, www.mkuechen.
de internet sayfamızdaki 
kendilerine an yakın şube-
mizden bize ulaşabilirler.

Fatih Bayar

'in Hedefi Yeni Pazarlara Açılmak!

Mutfaksız ev olmaz!
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UID Hessen, 
Piknikte Buluştu
UID Hessen, geleneksel hale getirdiği piknik buluş-
masında bir araya geldi.

Piknik buluşmasına ev-
sahibi olarak UID Hessen 
Başkanı Erkan Arslan ve 
yönetimi, Frankfurt Kültür 
ve Turizm Ataşesi Ahmet 
Alemdar, Frankfurt Ha-
zine ve Maliye Ataşesi 
Mücahit Civriz, Yeniden 
Refah Partisi Avrupa 
temsilcisi Halit Erdemir 
çok sayıda seçkin davet-
linin yanı sıra 200'e yakın 
kişi katıldı.
Oldukça samimi atmos-
ferde geçen buluşmada, 
UID üyeleri Türkiye'deki 
seçim sonuçlarını da kut-
landı. Bir yılın yorgunlu-
ğunu atan üyeler hatıra 
fotoğrafı çekildi.
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Jacques-Offenbach-Str. 6
63069 Offenbach 

Tel: 069 830 09 451

ETLERİMİZ Günlük Taze, 
Bol Çeşit, Hijyenik ve 

HELAL KESİM

EN KALİTELİ Ürünler ve 

Markalar ÇOK UCUZA
MEYVE’nin ve SEBZE’nin
En Tazesi ve En Hesaplısı

Yeterli Park Yerimiz mevcutturP
Nakit Parasız Alışveriş imkanı

Jacques-Offenbach-Str. 6
63069 Offenbach 
Tel: 069 830 09 451

Mo. - Sa.: 08:00 - 20:00
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Programa RNS Bölge baş-
kanı Şerif Aslan, IGMG Genel 
Merkez Hasene Uluslararası 
Yardım Derneği Başkanı Be-

kir Altaş, Hasene İnsani Yar-
dım Çalışmaları RNS Başkanı 
Ersun Emekçi, RNS yönetim 
kurulu üyeleri, RNS Kadın-

Bad Kreuznach’ta Coşkulu IGMG 
ve Hasene Açılışı lar Teşkilatı Başkanı Fikriye 

Yılmaz ve yönetim kurulu 
üyeleri, Bad Kreuznach Şube 
Başkanı İsa Şenel ve Ercan 
Oduncu, şube yönetim üye-
leri, cemiyet başkanları, hoca 
efendiler, iş verenler, çevre 
cemiyetler ve çok sayıda va-
tandaş katıldılar.  
IGMG RNS Bölge Başkanı 
Şerif Aslan yapmış olduğu 

IGMG RNS Bölgesi uzun zamandır çalışmalarını yo-
ğunlaştırdığı Bad Kreuznach'ta IGMG ve Hasene tem-
silciliğini görkemli büyük ve geniş katılımla gerçekleş-
tirdi. Açılış okunan Kur'an-ı Kerim ile başladı.

selamlama konuşmasında 
bu teşkilatın açılmasında 
emeği geçen herkese, ayri-
yeten gece gündüz koştura-
rak bu seviyeye gelmesinde 
öncü olan bölge insani yar-
dım çalışmaları başkanı Er-
sun Emekçiye çok teşekkür 
etti. Burada inşallah insanlı-
ğa güzel çalışmalar hizmet-
ler yapılacak dedi.
IGMG Genel merkezden ge-
len Hasene derneği başkanı 
Bekir Altaş da aynı duygu 
ve düşüncelerini paylaştığını 
dünyanın her yerinde maz-
lum ve mağdurlara ulaşmaya 
çalıştıklarını ifade ederek te-
şekkür etti.

Bad Kreuznach cemiyet baş-
kanı İsa Şenel de böyle mutlu 
bir günde kendilerini yalnız 
bırakmayan herkese teşek-
kür ederek, burada insanlara 
ve vatandaşlarımıza en iyi 
hizmeti vermek için çalışa-
caklarını söyledi. Daha sonra 
Kur'an-ı Kerim'e geçen öğ-
rencilere belgeleri ve hediye-
leri verildi. Program ikram-
larla son buldu.
Haber: Mehmet Calay - Bad 
Kreuznach

Bekir Altaş
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Su hayattır,
hayat kurtarır...

SU KUYUSU PROJESİ

*Not: Su kuyusu projesine 500 € ve üzerinde destek olanlar kuyuya isim verebilirler.

SU KUYUSU PROJESİ

HASENE International e. V.
Colonia-Allee 3 | D-51067 Köln 

T +49 221 942240-441 | F +49 221 942240-401
www.hasene.org | sukuyusu@hasene.org |  haseneorg            

 —
Havale için banka bilgileri:

Hesap Sahibi: HASENE International e. V.
Banka: Kreissparkasse Köln

IBAN: DE29 3705 0299 0149 2900 69 | BIC: COKSDE33XX 
Amaç: Adresiniz, 0020215

**Meblağın %5’i partner kurumların tüzüklerinde öngörülen diğer amaçlar için kullanılacaktır.
Veri koruması ve haklarınıza dair detaylı bilgiyi şu adresten okuyabilirsiniz: www.hasene.org/veri-koruma. 
Ayrıca veri koruması ile ilgili sorularınız için bizimle irtibata geçebilirsiniz.
Proje Hasene International e. V. ve www.hasene.org/partner listesinde yer alan partner kurumlar tarafından ortaklaşa düzenlenmektedir. 

KISMİ YARDIM

5.000 DKK | 5.500 NOK | 5.000 SEK
600 CHF | 850 AUD

750 CAD | 500 £

**500€ 
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Diyanet İşleri Türk İs-
lam Birliği (DİTİB) ve 
Türkiye Diyanet Vakfı 
(TDV) tarafından “Kur-
banını Paylaş, Karde-
şinle Yakınlaş” sloga-
nıyla başlatılan 2023 
Yılı Vekaletle Kurban 
O rg a n i z a s y o n u ’n a 
destek artarak devam 
ediyor.

DİTİB ve TDV iş birliğiyle 
2023 Yılı Vekaletle Kurban 
Organizasyonu’na gençlerin 
emanet ettiği kurbanlar, ih-
tiyaç sahiplerine görevli ve 
gönüllüler nezaretinde ulaş-
tırılacak.
DİTİB Genel Başkanı Dr. 

Muharrem Kuzey, kurban 
ibadetinin, ve kardeşlik şuu-
runun pekişmesi, paylaşma, 
yardımlaşma ve dayanışma 
bilincinin gelişmesi, gönül 
köprülerinin inşa edilmesi 
ve en önemlisi sevgi, vefa, 
sadakat ve fedakârlığın sim-
gesi olduğuna vurgu yaptı. 
Gençlerin kampanyaya des-
tek vererek iyiliğin yayılma-
sına vesile olduklarını ifade 
eden Kuzey, “DİTİB ailesi 
olarak geleceğimizin temi-
natı gençlerimizi önemsiyo-
ruz. Cami derneklerimizde 
düzenlediğimiz bütün et-
kinliklerde, kampanyalarda 
genç gönüllülerimiz DİTİB 
ailesinin en büyük destekçi-
si oluyorlar. Bu vesileyle ilk 
kurbanını kesmek isteyen 

gençlerimiz gelerek, ’biz de 
varız’ diyerek ihtiyaç sahibi 
kardeşlerinin bayram sevin-
cine ortak olmak istediler. 
Gençlerimizle gurur duyu-
yoruz. Gençlerimizin ema-
net edeceği ilk kurbanlar 
ihtiyaç sahibi ailelere umut 
olacak." ifadelerini kullandı.
Gençler adına duygularını 
dile getiren Melike Geyik, 
”Bu iyilik kervanında ilk ku-
ranlarımızla yer aldığımız 
için mutluyuz. Sadece bir 
kurban hissesi değil, dün-
yaya kardeşliğimizi taşıyo-
ruz aslında. Yardımlarımızla 
kardeşlerimizin yüzünü gül-
dürebiliyor isek, iyilikleriniz-
le ihtiyaç sahiplerine destek 
olabiliyor isek, emanetleri-
mizle kardeşlerimizin yükü-
nü hafifletiyor isek ne mutlu 
bize. Genç kardeşlerimizi bu 

iyliğe davet ediyoruz” diye 
konuştu.
Gençlerin vekaletlerini DİTİB 
adına kabul eden Almanya 
Kurban Organizasyonu so-
rumlusu İbrahim Ateş ve Al-
per Türker Çevik, kendilerine 
teşekkür ederek bağış mak-
buzlarını takdim etti.

Gençler, İlK KURBAN VEKAlETlERİNİ 
DiTiB’e Verdi

“

”

     DİTİB ailesi olarak 
geleceğimizin 
teminatı gençlerimizi 
önemsiyoruz. Cami 
derneklerimizde 
düzenlediğimiz bütün 
etkinliklerde, 
kampanyalarda 
genç gönüllülerimiz 
DİTİB ailesinin en 
büyük destekçisi 
oluyorlar.
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Avrupa’da yaşayan vatandaşlar tatil dö-
neminin gelmesiyle sıla yoluna çıkmaya 
hazırlanıyor. Ancak yolculuk öncesinde 
alınması gereken bazı önlemler bulunu-
yor. Bunlardan biri de sağlık sigortası iş-
lemleri…

Almanya’da sağlık sigortası konularında 
güncel bilgileri paylaşan önemli uzman-
lardan olan Necati Suözer, memleketleri-
ne gidecek olan vatandaşlara bazı önem-
li tavsiyelerde bulundu.

İşte AOK Uzmanı Suözer’in açıklamaları:

Gine bir tatil sezonu birkaç hafta içinde 
bizleri bekliyor. Yılın belki de en güzel ve 
özlemini çekmiş olduğumuz günlerdir, 
tatil zamanları.

İşin eğlenme ve dinlenme tarafı varken, 
bir de sıkıntılı olabilecek birçok tarafın-
dan düşünmek zorundayız. Bu bağlamda 
en önemli olan işlerden biri de sağlık hiz-
metleridir.

Almanya yasal sigortalıların Avrupa Bir-
liği ülkeleri dışında Avrupa sağlık sigorta 
kartı ile sağlık yardımı alabilecekleri baş-
lıca ülkeler şunlardır:

Avrupa Sağlık sigorta kartı ile 27 Avrupa 
Birliği ülkeleri ve Avrupa Birliğine üye ol-
madıkları halde Avrupa Birliği Sağlık Si-
gorta kartını kabul eden başlıca ülkeler 
sırası ile şunlardır:

· Norveç · İzlanda ·  Lihtenştayn
· Kuzey Makedonya · Sırbistan ·  Karadağ

Direk olarak yol güzergahında bulunma-
yan fakat ziyaret amaçlı gidebileceğiniz 
Bosna-Hersek için ise BH 6 sağlık yar-
dım belgesini gereklidir. Bu bağlamda 
karayolu güzergahında sağlık sigortası 
sözleşmesinin olmadığı ülke bulunma-
maktadır.

Türkiye için yani turistlik amaçlı gezilerde 
gerekli olan sağlık yardım belgesinin adı 
T/A 11 dır.

Türkiye için Sağlık yardım belgenizi al-
mayı unuttuysanız, ne yapabilirsiniz?

1. Bizim kendi sigortalılarımız için Meine 
AOK Willkommen bei „Meine AOK“ adre-
si üzerinde kayıt işleviniz var ise, o vakit 
posta kutunuz üzerinde sağlık yardım 
belgesi talep edebilirsiniz. Bu işlev en ko-
lay ve sıkıntısız olan bir yoldur.

2. SGK´ya bireysel olarak başvurabilir ve 
onların üzerinden sağlık yardım belgesi 
talep işlemini yaptırabilirsiniz. Bu işlevin 
online ortamda çabuk sonuç vermesi için 
sigortalı olduğunuz kurumun E-posta 
adresini SGK´ya belirtmeniz işinizi kolay-
laştıracaktır.

3. Kendi sigorta kurumunuz ile iletişime 

geçip, evrak talebinde bulunabilirsiniz. 
Biz kişisel verilerin korunması kanunu 
dahilinde Almanya´da adresinize gönde-
rebiliriz.

Hak sahibi Türkiye´de sağlık yardımla-
rından yararlanabilmek için bu belge ile 
SGK (Sosyal Güvenlik Kurumu´nun böl-
gesel yetkili kurumlarına başvurmalıdır. 
Oradan YUPASS sistemine kayıtı yapılır 
ve kendisine kişiye özel bir SGK-kimlik 
numarası verilir. Bu şekilde hak sahibi bu 
numara ve vesikalık resminin bulunduğu 
bir kimlik ile (örneğin pasaport) Sağlık 
Bakanlığı´na bağlı bir resmi sağlık ku-
ruşlarına doğrudan başvurabilmektedir. 
Hak sahibi SGK ile sözleşmeli özel sağlık 
kuruluşuna da başvurabilir. Sözleşmeli 
özel sağlık tesisinin masrafları SGK ile 
kararlaştırılan tedavi ücretini en fazla 
%200 (2023 yılı brüt asgari ücretin 2 katı 
10.008 TL x 2 = 20.016 TL) oranında aşa-
bilir. Aradaki bu farkın ve üst sınırı aşan 
diğer muhtemel masrafların hak sahibi 
yana hizmet alan kişi tarafından karşı-
lanması gerekir.

T/A 11 belgesi üzerinden alınacak hiz-
metlerin tanımı ve şekil nasıl olmalıdır?

Geciktirilemez, tehiri mümkün olmayan 
tedaviler ve acil sağlık hizmetleri için ve-
rilen sağlık yardım belgesidir.

Türk mevzuatına göre acil hizmet tanımı: 
24 saat içinde tedavi ihtiyacı duyulan du-
rumlar, acil olarak deklare edilmektedir.  
Aksi taktirde verilen hizmetin karşılığı si-
gortalıdan talep ediliyor.

Alınan hizmet karşılığında ek ödemler 
veya katkı payları var mıdır?

Evet, her ülkenin kendi hizmet mevzuatı-
na göre sunulan sağlık hizmetleri, ek üc-
ret ve katkı payı ödeme yapma zorunluğu 
vardır.

Hizmet verilen yer „ Yeşil hizmet alanı 
adı altında ise o zaman ilave sağlık ücreti 
ödemezsiniz!

Katkı payı ve ek ödemenin yapılmadığı 
hizmet alanları hangileridir?

Yoğun bakım hizmetlerinde, Yanık te-
davilerinde, Cerrahi hizmetlerde, Trafik 
kazalarında, Acil sağlık hizmeti deklare 
edilebilecek hizmetlerde, Kardiyovas-
küler cerrahi işlemlerde ilave ücret öde-
mezsiniz.

Türkiye'de ödenmiş olan ek ödenek ve 
katkı payı masraflarını geri alabilme 
imkânı var mıdır?

Tamamlayıcı ek sigorta yaptırmak kay-
dıyla, ek ödemeleri ve katkı paylarını ya 
tamamen veya kısmen en aza indirebilir-
siniz. Tamamlayıcı ek sigortayı sizin arzu 

etmiş olduğunuz bir özel sağlık sigorta 
kurumundan veya üyesi olmuş olduğu-
nuz kurumun İş birliği içinde olduğu ku-
rum üzerinden yaptırabilirsiniz. Yaptıra-
cağınız tamamlayıcı ek sigorta ile tıbben 
gerekli görünen bütün sağlık hizmetlerin 
yanında, Türkiye´den veya bulunmuş ol-
duğunuz diğer ülkelerden Almanya´ya 
nakil işlevini de bu sayede garanti altına 
almış olursunuz. Yani Tamamlayıcı ek si-
gorta yaptırmadan tatile gitmeyin!

Evrak talebi ile ilgili önemli bir bilgi:

Şayet SGK veya anlaşmalı SGK-Kurumu 
T/A 11 belgesi üzerinde hizmet vermi-
yorsa, o vakit sebebini sorarak ilgili SGK-
Müdürlüğüne başvurarak mağduriyetiniz 
giderilmesi talebinde bulunun. Şayet T/A 
11 haricinde kronik rahatsızlığı bulunan 
kişiler için T/A 12 belgesi getirmele-
ri isteniyor ise, bu evrak kesinlikle SGK 
üzerinden A/T 7 belgesi ile istenmelidir. 
Bu bağlamda buradaki hastalık sigorta-
sının service Email ve posta adresini te-
darik etmenizde fayda vardır.  İlgili SGK 
birimi evrak talebini Email ve normal 
posta adresini üzerinden gerçekleştire-
bilir. Aksi taktirde normal posta yolu ile 
Almanya´dan istenilen evrağın Türkiye´ye 
ilgili SGK birimine ulaşması haftalar al-
maktadır.

Masrafların denkliği: Verilen tedavinin 
masraflarını kendiniz cebinizden ödediy-
seniz o vakit elinizdeki fatura ve diğer ev-
raklarla SGK-Kurumuna giderek, verilen 
hizmetin SGK´da ki TL cinsinden karşılı-
ğının ne kadar olduğunu teyit ettirirseniz 
o vakit Almanya´daki sigorta kurumunuz 
o hesap edilen miktarı size ödemek zo-
rundadır. Bu işlevi yapmaz iseniz, o vakit 
buradaki sağlık sigorta kurumunuz sizin 
adınıza bu masraf denklik işlevini yapa-
bilir. Elimizdeki bulunan verilere istina-
den böyle bir işlev için ön görülen işlem 
zamanı 3 ila 12 ay arasında değişmekte-
dir.

Doktor raporu alma:    Şayet çalışıyor 
veya işsizlik parası alıyor iseniz, hasta-
lanırsanız, rapor alma durumu meydana 
gelirse, o zaman SGK ´dan A/T15 ile A/
T18 evraklarını tedarik etmeniz duru-
munda, raporlu geçen sürenin kabul edil-
mesini kolaylaştırmış olursunuz.

Sağlık Yardım Belgelerinizi Almadan Yola Çıkmayın!
AOK 

Hessen 
Etnik 

Pazarlama 
Uzman 

Koordinatörü: 

Necati 
Suözer
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Bazı eyaletlerde yaz tatiline girildi bile. 
Almanya'da değişik eyaletlerde değişik 
zamanlarda tatile giriliyor. Tabii ki bu-
nun çok çeşitli sebepleri var. En basiti 
yollarda kaos olmasın gibi... Bavyera 
eyaleti bir istisna olarak hep ağusto-
sun başından itibaren izine girilir. Bi-
zim eyaletimiz Hessen de ise bu yıl 24 
Temmuz da başlıyor. O halde biz kısa-
ca hatırlatmak isteriz ki, Türkiye'de ak-
rabalarınıza bakım yapıyorsanız, izin 
öncesi küçük bir kontrol yaparak ve 
daha önce yaptığınız havaleleri belir-
leyerek kalan kısmı havale etmenizi ya 
da çok yaşlı akrabalarınız varsa izinde 
elden teslim şekliyle de sorumluluğu-
nuzu yerine getirebilirsiniz. O halde 
yanınızda yeterli para götürebilirsiniz. 
Bilet veya pasaport kopyasıyle izne 
gidildiğini kanıtlamanız da yeterli ola-
caktır.
Kısaca hatırlatmak gerekirse, 2023 yılı 
için Türkiye'de yaşayan bakım yapılan 
her kişi başına 5551 eurodur, eğer hiç 
gelirleri yoksa. Geliri olanların Türki-
ye'deki miktarı 5551'den çıkarılarak 
kalan kısım bakım için değerlendirilir.  
Bakıma muhtaçlık belgesi Almanya 
maliye bakanlığınca hazırlanmış mat-
bu belge olarak hazırdır. İzinde elden 
verilen para konusunda da matbu bir 
belge hazırdır.

UYARILARIMIZ

a) Paralı çıkış alacaklar daha imza 
safhasına gitmeden mutlaka 
bir uzmana danışsınlar. Çünkü 
bu danışma çok büyük maddi 
menfaat sağlar. Atalarınızın güzel 
sözünü hatırlatmak isterim.

‘’Danışan dağları aşmış, danışmayan 
düz yolda şaşmış’’ güzel bir söz-
dür. Her atasözünde olduğu gibi.

 b) 2020 ve 2021 yıllarında kısa dö-
nemli çalışma (Kurzarbeit) olduğu 
için mutlaka vergi denkleştirme 
işlemini yaptırınız. Aksi halde 
gecikme zammı ve faiz ödemek 
zorunda kalırsınız.

c) Son dört yılın vergi denkleştirme-
sini hep birlikte yaptırabilirsiniz.

d) SİGORTA BOZDURACAKSA-
NIZ ABFİNDUNG YILI OL-
MASIN VE MUTLAKA VERGİ 
DENKLEŞTİRME İŞLEMİNİ 
ZAMANINMDA YAPTIRIN!

Gerçek, fakat acı bir olay vergi kanunu 
açısından bu konu. Neden? 2005 yılın-
dan sonra imzalanan bir hayat sigortası 
anlaşmasının Türkçe tabiriyle ‘’bozdu-
rulması’’ halinde, paralı çıkış konusun-
da yüzde yüz vergiye tabi olması, vergi 
mükellefine ‘’bu kadar da olmaz yahu!’’ 
dedirtmektedir. Bu acı tecrübeyi yaşa-
yan okurlarımızdan birisi, ‘’hayat sigor-
tasından aldığım para yüzünden sigor-
tanın gönderdiği belgeyi PARAGRAF 22 
Einkommenstuergesetz e göre maliye-
ye gönderdim ve o belgedeki miktarın 
nerdeyse yüzde yüzü vergiye kesildi ve 
şok oldum. Keşke daha önce danışsay-
dım da bu yıla bıraksaydım’’ diyor.
Evet. Okuyucumuz haklı. Geçen yıl pa-
ralı çıkış alıp ve bir de hayat sigortasını 
bozdurmakla vergi yükünü çok yükselt-
miş oldu ve çok vergi ödemek zorunda 
kalmış oldu. Oysa bu yıla bırakmış ol-
saydı, bu yıl işsiz durumda olduğu için 
vergi ödemeyecekti veya belki çok az 
olacaktı ödeyeceği vergi.
Baştaki cümlede 2005 yılından bahset-
tik. Dikkat! Hayat sigortasını 31 Aralık 
2004'den önce imzalamışsanız, sigor-
tanızı istediğiniz zaman bozdurabilirsi-
niz o zaman vergiden muaf oluyor.
Abfindung yani çıkış parası almasanız 
bile vergi denkleştirme yapmak zorun-
dasınız, eğer sigorta bozdurmuşsanız. 
Çünkü yedek gelir olarak kabul edildiği 
için zamanında vergi denkleştirme iş-
lemini yaptırmayanlar gecikme zammı 
ödemek zorunda kalıyorlar.

e) BAŞKA ÖNEMLİ KONU:  EĞER 
ÇOCUĞUNUZ DOĞUŞTAN 
ÖZÜRLÜ  İSE!!!!!

Son zamanlarda sık sık kulağımıza 
gelen bu konu hiç de küçümsenecek 
boyutta değil maalesef.  Vatandaş 
vergi denkleştirme için mali müşavi-

rine başvuruyor ve çocuğunun birinin 
özürlü olduğunu söylüyor.  Çocuğun 
Versorgunsamt'tan aldığı kimlikte çe-
şitli harflerin olduğunu gören vergi dol-
durma yetkilisi, çocuğun ne zamandan 
beri rahatsız olduğunu sorunca, 12 ya-
şına gelen çocuğun aslında doğuştan 
beri rahatsız olduğu tespit   ediliyor.   Ai-
lenin derhal Versorgungsamt  a  başvu-
rarak, çocuğun rahatsızlığının doğuş-
tan beri olduğunun, doktorların tasdiki 
ile belgelenmesi sağlanıyor ve geçmiş 
tüm yıllara ait vergi denkleştirmeleri-
nin maliyeden düzeltilmesi sağlanıyor.   
Tabii ki aileye en azından maddi teselli 
oluyor.  Bu durum bilhassa 2021 yılın-
dan itibaren  Behindertenpauschbetrag  
diye adlandırılan özürlülük muafiyeti-
nin yüzde yüz artırılması ile başka bir 
önem kazanmış bulunuyor. Örneğin yıl-
da 3700,-   euro olan muafiyetin tam iki 
katı olan 7400,- euroya yükseltilmesi 
hiç de küçümsenecek şey değildir. Tabii 
ki çocukla ilgilenen kişilerin (genellikle 
annelerin) adına düşülen 924 euroluk 
muafiyeti de unutmamak gerekir.

ÇOCUK PARASI DEVAMLI 
ÖDENİR

Bize gelen bilgilere göre,  çok sayıda 
vergi mükellefi rahatsız (özürlü) olan 
çocuklarına çocuk parası alamadık-
larından yakınmaktadırlar. Bazılarını 
yanlış bilgilendiriyorlar, bazıları da her 
nedense ilgilenmiyorlar. Oysa bu onla-
rın yasal haklarıdır. Genellikle çocuğun 
özel durumuna bakılarak çocuk parası 
ödeniyor. Eğer kimliğinde H (Hilfsbe-
dürftig) yazılıysa. O çocuklar için ömür 
boyu çocuk parası ödenecek demektir.
Yaşı ne olursa olsun özürlü çocuk için 
çocuk parası alındığı süre,  vergi denk-
leştirmede de otomatikman çocuk mu-
afiyetinden yararlanılır.

 f) 49 EURO BİLETLERİ VE
  YARARLARI

Mayıs ayından bu yana Almanya da ay-
lık 49,- euroluk biletlerle seyahat etme 
ve işe gidip gelme imkânı doğdu. Yıllık 
miktarı 588,- euro olmasına rağmen,  
yıllık 1200,- (pauschal)  miktarın altın-
da kaldığı için bu bileti alanlara maddi 
avantaj sağlarken, çevreye de büyük 
katkı sağlanmaktadır. 

ASIM 
TOZOĞLU 
069-73 19 19
www.tican.eu

İzin Mevsiminde Dikkat 
Edilecek Konular ve Bazı 
Uyarılarımız 
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THY Frankfurt Müdürü Serkan Binyar, Merkezi 
Russelsheim’da bulunan Türk-Alman İşadamları Der-
neği (DTGB) Başkanı Turgut Sezgin, üyeleri ve iş in-
sanlarını Frankfurt'taki ofisinde ağırladı.
DTGB Başkanı Turgut Sezgin yaptığı açıklamada;  
''Bir dünya markası olan milli havayolumuz THY'nin 
Frankfurt müdürü Serkan Binyar Bey ve çalışma arka-
daşlarına bu nazik davetlerinden dolayı derneğimizin 
üyeleri ve yönetim kurulu arkadaşlarım adına teşek-
kür ediyorum.'' dedi.

THY Frankfurt 
Müdürü Binyar, 
DTGB'yi 
Ağırladı
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Mavi kartları olanlar yeni çipli 
kimliklerinizi aldınız mı?

Avrupalı Türkler için seçim sonrası 
verilen sözlerin teker teker tutulması 
yönünde Ak Parti ve Cumhur İttifakı 
harekete geçmeye hazırlanıyor.

Özellikle euro’nun artması ile yurt-
dışında yaşamakta olan Türk vatan-
daşlarının emekli olmak için yoğun bir 
taleplerinin olması, 30 Haziran öncesi 
SGK ve BAĞ-KUR'a yapılan yoğun mü-
racaatlardan anlaşılıyor.

SOSYAL GÜVENLİK
UZMANI

ERHAN NACAR
Instagram:  erhannacarofficial

Mail:  info@erhannacar.com

Tam 
Zamanlı 
Çalışma 
Yolda…

İlk olarak Avrupa'da yaşamakta olan 
gurbetçilere dönük çalışmaların ko-
misyon ve meclis gündemine en kısa 
sürede gelmesi için yoğun bir görüşme 
trafiği olduğu söylentileri gündemde.

Erhan Naçar Avrupalı Türkleri bir an 
önce meclise tam zamanlı çalışma hu-
susu gelmeden müracaat yapmaları-
nın onların yararına olacağını söyledi.

Mavi kartlı olanlara önemli 
uyarı.

Bir an önce mavi kartlı olanlar gerek 
yurtdışında bulunan konsolosluklara 
gerekse Türkiye'deki nüfus müdürlük-
lerine giderek başvurmaları halinde 
yeni çipli kimlik kartlarını alabilecekler.

Yurtdışı borçlanmaya büyük zam 
gelmeden Avrupa'da yaşayan Türkler, 
Türkiye'den hemen yurtdışı borçlanma 
yaparak ve az ödeyerek erken emekli 
olabilirler

Yeni yasalar erken yaşta emeklilik 
olma kapılarını açma yönünde geliyor.

Erhan Nacar, yurtdışı borçlanma da 
büyük zammın ara zam ile geleceğini 
söyledi

1 günlük borçlanma kuru 1 Tem-
muz 2023 itibari ile 201.149 olduğunu 
söyleyen Nacar, bu ödeme kurunun da 
önümüzdeki günlerde gelebilecek ara 
zamlar ile 2 katına çıkabileceğinin al-
tını çizdi.
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Asıl mesleği makine mühendisi olan 
ve Almanya’ya yüksek lisans yap-
mak üzere gelen genç girişimci Tekin 
Göç, İstanbul’da Marmara Deniz’in-
de edindiği denizcilik tecrübesini 
ve sevgisini, öğrenciyken çalıştığı 
Frankfurt’un meşhur balıkçısında 
pekiştirdi ve nihayetinde bu biriki-
mini, hünerini ve sevgisini Hanau’da 
Kapitän Fisch Grill’i açarak, Balık 
severlere unutulmaz deniz lezzetleri 
sunmaya başladı.
Kapitan Fisch Grill, lezzetli, taze ve 
sağlıklı deniz ürünlerini modern bir 
atmosferde sunmayı hedefleyen bir 
mekân. Denizden gelen taze balıklar, 
özenle seçilmiş malzemeler ve usta-
ca hazırlanan özel tariflerle misafir-
lerine unutamayacakları lezzetler su-
nuyor. Her bir tabak, enfes lezzetleri 
ve göz alıcı sunumlarıyla damaklarda 
iz bırakıyor.
Kapitan Fisch Grill'in iç mekânı, de-
niz temalı bir tasarımla süslenmiş. 
Mavi ve beyaz tonların hakim olduğu 
dekorasyon, sizi sıcak ve samimi bir 
atmosferle karşılıyor.
Kapitan Fisch Grill, restaurantta balık 
severlere geniş bir menü sunmanın 
yanında, özel organizasyonlar için de 
özel menü seçenekleri de sunuyor.

Kapitän Fisch Grill, deniz kokusunu 
almak, taptaze lezzetleri denemek ve 
sıcak bir ortam için, sizleri Nürnber-
ger Straße 3A, 63450 Hanau adresin-
deki restaurantına davet ediyor.

Balık Sağlıktır

Kapitan 
Fisch Grill 
ile Denizin 
lezzetleri 
Hanau’da!

Tekin Göç
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Yapay Zeka Nedir?

İlk olarak şunu bilmeniz gerekiyor. 
Yapay Zeka (YZ) hayatımızda çok 
yaygındır. Bilerek veya bilmeyerek bu 
gücü kullanmaktayız. Oyun program-
larında, arama motorlarında, sürücü 
destek sistemlerinde, makine çeviri 
programlarında ve bir şeyi “tanıyan” 
tüm uygulamalarda yapay zeka devre-
dedir. Bunun dışında Yapay Zeka dijital 
dönüşüm ilerlemesi için sürükleyici bir 
motora dönüşmüştür.Bu yazım kay-
nak olarak Lünendonk araştırmasına 
dayanmaktadır. Bu araştırmanın so-
nuçları büyük şirketler dışında KOBİler 
için de geçerlidir! Şirketler ne kadar 
hızlı YZ yı anlar ve kullanırsa, kendile-
rini rekabette daha iyi konumlandırır. 
Çünkü kısa sürede yapay zeka tüm şir-
ketlerin başarısı için belirleyici faktör-
lerden biri olacaktır. Ama Yapay Zeka 
nasıl çalışıyor?

Yapay Zeka: Tarihçesi
Bu zamanda algıladığımız yapay zeka 
1956 yılında New Hampshire, Dart-
mouth College ve Hanover’de dü-
zenlenen Dartmouth Konferansında, 
John McCarthy tarafından Rockefeller 
Vakfı’nın bir parçası olarak düzenle-
nen, Dartmouth Yaz Yapay Zeka Araş-
tırma Projesi başlıklı altı haftalık bir 
atölye çalışması olan akademik bir et-
kinliktir. McCarthy's in yanı sıra Marvin 
Minsky, Nathaniel Rochester ve Clau-
de Elwood Shannon bu atölye çalış-
masında bulunan isimlerdir. İlk kez bu 
çalışmada “yapay zeka” terimi ortaya 

çıkmıştır ve günümüze ve hayatımıza 
girmiştir.

Yapay Zeka: Nedir?
Yapay Zeka, akıllı davranış ve maki-
ne öğreniminin otomasyonu ile ilgile-
nen bir bilgisayar bilimi dalıdır. Terim, 
zaten “zeka” nın tam bir tanımından 
yoksun olduğu sürece açıkça ayırt 
edilemez. Bununla birlikte, araştırma 
ve geliştirmede kullanılır. Yapay zeka, 
makinelerin insani zeka sağladığı uy-
gulamalar için genel bir terimdir. Bun-
lar arasında makine öğrenmesi (mac-
hine learning ) veya , doğal dil işleme 
(NLP – Natural Language Processing) 
ve derin öğrenim (Deep learning) sa-
yılabilir. Temel fikir, makineleri insan 
beyninin önemli fonksiyonlarına yak-
laşmak için ( öğrenme, yargılamalar ve 
problem çözme) kullanmaktır.

Yapay Zeka: 
Nasıl çalışır?

Yapay Zeaka algoritmalara dayan-
maktadır ve aşağıda incelenmiştir.

Algoritma nedir?
Bir algoritma, bir problemi çözmek için 
adım adım kesin bir talimattır. Bir dizi 
açık talimattan oluşur. Bir programla-
ma dilinde yazılması zorunlu değildir, 
genellikle akış şeması olarak ve doğal 
dilde yazılmalıdır. Bununla birlikte, ni-
hai amaç daima algoritmayı makinede 
okunabilir biçimde uygulamaktır. Bu, 
işleme talimatlarına dayanarak, söz 
konusu sorunu çözen bir bilgisayar 
programının yapıldığı anlamına gelir.

Bir algoritmayı “akıllı” 
yapan şey nedir?

Sezgisel yöntemler (Heuristic 
methods)
Pek çok yapay zeka sezgisel yöntem-
lerle çalışır. Bu yöntemler, örneğin ka-
rar ağaçlarında hızlı çözümler bulmak 
için uygundur. “Normal” algoritmaların 
dallanma oranı 3 olan 15 derinlikli bir 
ağaçta geçilmesi dört yıl alır. Sezgisel 
algoritmalar bunu, örneğin bir ağdaki 
iki düğüm arasındaki en kısa yolu bu-

larak saniyeler içinde yapar. Bu amaç-
la, bulanık mantık (Fuzzy Logic) deni-
len tahmin ve gözlemlere dayanan YZ 
programları yazılmıştır. Birçok virüs 
tarayıcı sezgisel tarama yaparak tipik 
özelliklere dayalı virüsleri tanır.

Yapay sinir ağları (Neural 
Networks)
Yapay sinir ağları, beyindeki nöronla-
rın çalışma şekliyle bu yaklaşımı kul-
lanır. Yapay sinir ağları, biyolojik sinir 
sistemleriyle aynı şekilde çevreleriyle 
etkileşime giren hiyerarşik bir düzende 
basit, uyarlanabilir öğelerin paralel ağ-
larıdır (YZ öncüsü Teuvo Kohonen'den 
– 1984).
Yapay sinir ağları büyük paralel bilgi 
işlem ile karakterizedir. Birkaç kat-
manları var. Yapay sinapslar (yayılma) 
hakkında bilgi aktarırlar ve öğrenebi-
lirler. Nasıl mı? Özel olarak eğiterek ve 
bu süreçte gerçek/yanlış değerlendir-
meler için eşikleri ve ağırlıkları sürekli 
ayarlayarak.
Kalıpları tanıyan sistemler genellik-
le sinir ağlarını kullanır. Bunlar aynı 
zamanda eksik ve net olmayan giriş 
değerleriyle de çalışabilir ve farklı gi-
riş türlerini kaydedebilir – sözcükler, 
sayılar, tonlar, renkler vb… Sinir ağları-
nı ses tanıma, yüz tanıma (OCR), data 
mining veya bilgi tabanlı sistemler söz 
konusu olduğunda çok iyi bir adaydır!

Genetik algoritmalar
Genetik algoritmalar, 1970'lerde John 
Henry Holland tarafından icat edildi. 
Aynı zamanda evrimsel algoritmalar 
olarak da adlandırılırlar, çünkü prob-
lem çözme yöntemlerini evrimsel bi-
yoloji den kopyala mışlardır.
Charles Darwin'in en evrim teorisini 
kesinlikle biliyorsunuz. Genetik algo-
ritmalar, doğal seçimi simüle etmek 
için genetik operatörleri kullanan “uy-
gunluk fonksiyonu” olarak adlandırılır.
Uygunluk özellik işlemleri aşağıdaki 
gibi uygulanır:
• Çözümler ikili dizeler (bit strings) 

olarak kodlanmıştır.
• Genetik algoritmaya girdi önerilen 

birkaç çözümden oluşur.
• Bunlar, en iyi çözümlerin en fazla 

üreme şansına sahip olduğu bir 

Kerem Erdoğan
Business Analyst ve Proje 

Müdürü 

www.scientu.net 
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popülasyon oluşturur.
• Uygunluk fonksiyonu en iyi çözüm-

leri seçer ve bileşenlerinin rekombi-
nasyonuna karar verir.

• Sonuç, haçlar ve mutasyonlar; Yeni 
çözümler bu şekilde oluşur.

• Çıkan sonuç en iyi çözümdür.

Yapay Zeka ne kadar 
akıllıdır?

Her şeyden önce, günümüzde kulla-
nılan YZ yazılımı akıllı bir yazılımdır. 
Akıllı olan ama nedir? Yoksa biz mi 
akıllı olarak algılıyoruz? 1980’de filo-
zof John Searle tarafından yapılan ilk 
düşünce deneyi, bir bilgisayar prog-
ramının temel olarak insan zekasını 
taklit etmediğini göstermesi için ta-
sarlanmıştır.

Turing Test
1950’de çığır açan “Bilgisayar ve 
Zeka” çalışmasında, Alan M. Turing, 
bir makinenin bir insanın düşüncesini 
taklit edip edemediğini araştırmak için 
bir test yöntemi geliştirdi. Biri böyle bir 
sınava “Turingtest” diyor.

Turing, bir bilgisayarın cevaplarını bir 
kişinin cevaplarından ayırt edemez ise, 
o bilgisayarın “akıllı” olarak kabul edil-
mesi gerektiği varsayılmıştır. Bir oda-
da oturuyorlar ve farklı bitişik odalarda 
iki ortakla bilgisayarla sohbet ediyor-
lar. Muhataplardan biri canlı, diğeri 
ortak bilgisayardır. İki tarafın hangi-
sinin bilgisayar olduğunu ve hangisi-
nin hangisi olduğunu bulma görevine 
sahiptirler. Bilgisayar, onları insan ol-
duğuna ikna etmeye çalışacak şekilde 
programlanmalıdır.

Çin odası
Bu deneyin ana kahramanı Çince bil-

meyen ancak İngilizce bilen bir adam-
la ilgilidir. Bu adam, kapıdaki posta 
deliğinden sürekli Çince mesajlar al-
maktadır ve adamın odasında çeşitli 
Çince fişler ile bu fişleri açıklayan İngi-
lizce kullanım kılavuzu bulunmaktadır. 
Adam kullanım kılavuzundan yardım 
alarak fişleri gelen mesaja uygun bir 
cevap olacak şekilde sıralar ve yeni bir 
mesaj üretir. Sonrasında ürettiği yeni 
mesajı diğer posta deliğinden atarak 
iletişimi sağlamış olur.

Dışarıdan bakıldığında bu adam, bir 
programın deyimini gerçek hayata uy-
gulamaktadır ve bu uygulama sırasın-
da aslında ne yaptığını bilmemektedir. 
Searle işte bu noktada, bir makinenin 
bazı davranışları kopyalanmasının ve 
bazı işlemler sonucunda bunları uygu-
lamasının akıllı olduğu anlamına gel-
mediğini savunmaktadır. Tabi Searle 
nin bu savına ilişkin karşıt görüşler 
mevcuttur. Bu görüşlerin ortak noktası 
ise Searle Nin ‘anlamak’ kavramı üze-
rinde gereğinden fazla yoğunlaştığı 
yönündedir.

Yapay Zeka: büyüme 
potansiyeli

Yapay Zeka muazzam bir büyüme po-
tansiyeline sahiptir. ABD'de yakın za-
manda yayınlanan rakamlar:
• 2025 yılına gelindiğinde, YZ çö-

zümleri için küresel pazar 60 milyar 
Euro'ya yükselecek. 2016 yılındaki 
rakam ise 1.4 milyar Euro idi.

• YZ sayesinde, küresel gayri safi 
yurtiçi hasıla (GSYİH) 2030 yılına 
kadar 15,7 trilyon Euro'ya ulaşması 
bekleniyor.

• YZ, çalışanların iş verimliliğini % 40 
artırabileceği söyleniyor.

• Bugün, cihazlarımızın % 77'si YZ 
kullanıyor.

• Yapay zeka insanlığın fiziksel ve zi-
hinsel engellerin üstesinden gelme-
sine yardımcı olacaktır (cyborg)

• Google analistlerine göre, 2020 
yılında, yapay olarak akıllı robotlar, 
karmaşık insan davranışını taklit 
edebilecek duruma gelecektir.

Accenture tarafından yapılan bir araş-
tırmaya göre, Yapay Zekanın batı sa-
nayi ülkelerinde 2035 yılına kadar 
ekonomik büyümeyi ikiye katlayabi-
leceğini öngörüyor. Tüm yöneticilerin 
dörtte üçü YZ yi şirketlerinin rekabet 
avantajı kazanması ve genişletmesi 
için bir fırsat olarak görüyor. Yenilikçi 
şirketler zaten mobil pazarlama için 
YZ uygulamalarını kullanıyor.

Yapay Zeka: Nerede 
kullanılıyor?

Çok kısa bir cevap olacak ama gerçeği 
en iyi bir şekilde anlatıyor. HERYERDE! 
Şu an CHAT GPT olarak komuoyunda 
çok duyulmaktadır.

Yapay Zeka: Zorluklar
Lünen donk çalışması, işletmede YZ 
uygulamaları için üç ana zorluğu ta-
nımlamaktadır.
• Gizlilik Politikası
• Yetersiz veri kalitesi
• İş kaybı ile ilgili korkular

Gizlilik Politikası
Mevcut veri koruma kanunu, kişisel 
verilerin ele alınmasını ve analizini en-
gellemektedir. Veri küçültme ilkesi ve 
fiili profilleme yasağı, özellikle reklam 
endüstrisi olmak üzere şirketlerin veri 
toplama gücünü yavaşlatıyor.“Şeffaf 
müşteri” kavramına karşı gelmek 
onurlu olduğu kadar, dijital geleceğe 
giden yolda da bir ağırlıktır!

Yetersiz veri kalitesi
Ankete katılan şirketlerin yüzde altmı-
şı geleceğe yönelik YZ çözümleri için 
veri kalitesinin yeterli olmadığından 
şikayetçi. Verileri farklı silolardan ve 
eski sistemlerden birleştirmek, birçok 
zorluğa yol açar. Farklı veri formatları, 
kopyalar, eski ve eksik bilgiler dönü-
şümü zorlaştırır. Bu sorunlar özellikle 
perakende ve telekomünikasyon en-
düstrilerini etkilemektedir.

İş kaybı ile ilgili korkular
Yapay zeka ve sayısallaştırma, işçiler 
tarafından iş katili olduğundan şüp-
heleniliyor. İş gücündeki çekinceler 
yeni teknolojilerin kullanımını yavaş-
latmaktadır. Yöneticiler ve insan kay-
nakları departmanları, çalışanlar ka-
çınılmaz değişimi kabul etmeye hazır 
olana kadar burada yapılacak çok sa-
yıda eğitim çalışmasına sahiptir.
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Kayserili 
Genç Girişimci 
Direksiyon Başında 
Uyuklayan Sürücüyü 
Uyaracak Sistem 
Geliştirdi
Erciyes Üniversitesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü'nde 
öğrenciyken hazırladığı güvenli sürüş projesinden yola çıkan 
genç girişimci Ahmet Ünlühisarcıklı, Erciyes Teknopark'ta 
kurduğu şirket bünyesinde araç içine yerleştirilen kamera 
sayesinde sürücüyü gözleri kapandığında, gözünü yoldan 
ayırdığında sesli uyaran yapay zeka yazılımıyla cihaz ge-
liştirdi.

• ohn R. Searle: Minds, brains and programs. In: Behavioral and 
brain sciences 3 (1980), 417-424.

• https://sjeng.org/ftp/deepblue.pdf
• https://www.scopevisio.com
• https://www.elektrikport.com/teknik-kutuphane/yapay-zeka-
 ve-cin-odasi-deneyi/12257#ad-image-0
• http://www.natur-struktur.ch/ai/turingtest.html

Çalışmanın tarihi, teknik yeniliklerin uzun vadede 
durdurulamayacağını göstermiştir. Fakat sonuç-
ta her sanayi devriminin daha az işe değil daha 
fazla çalışmaya yol açtığını da kanıtladı. Sadece 
bu çalışma temelde değişti. Bu değişikliği şekil-
lendirmek önemlidir.

Yapay Zeka: Toplumun değişimi
İş dünyası dışında Zeki sistemlerle günlük yaşa-
mımızda artan kullanımı ile nasıl başa çıkacağız? 
Bazı şeyler zaten günlük yaşamımızın bir parçası 
haline gelmiştir ve bize YZ nin gelişiyle birlikte ha-
yatımıza rahatlık getirmektedir. Bilişim teknolojisi 
ile baş etmek bu şekilde daha insancıl ve daha ko-
lay hale geliyor. Önceden, sadece uzman perso-
nel tarafından anlaşılan karmaşık sayı ve listeleri 
bugün çoğunluk tarafından kolayca anlaşılıyor.
Yapay zeka, bilgisayar kontrollü sistemlerin karar 
vermesini ve karmaşık görevleri yerine getirmele-
rini sağlar – aslında insan zekası olmadan. Bunu 
yapmak için, “akıllı” sistemler esas olarak üç şeye 
ihtiyaç duyar:

• Mantıksal bulanıklık ile başa çıkabilen, veri kü-
melerindeki kalıpları tanıyan ve kendi “deneyim 
zenginlikleri” kurallarına dayalı olarak genişle-
tebilen ve geliştiren algoritmalar. 

• Kalıplardan ve karar stratejilerinden elde edile-
bilecek büyük miktarda veri.

• İstenen sonucu filtreleye bilmek için yüksek bir 
hesaplama gücü.

SONUÇ:
Yapay zeka, günümüzde yaygındır ve ister iste-
mez iş ve özel hayatımızın bir parçası olmuştur. 
Oyun programlarında, arama motorlarında, sürü-
cü destek sistemlerinde, makine çeviri program-
larında ve bir şeyi “tanıyan” tüm uygulamalarda 
çalışmaktadır. Bunlar arasında görüntü tanıma, 
konuşma tanıma, metin tanıma, yüz tanıma sayı-
labilir.Kurumsal yazılım üreticileri bile YZ uygula-
malarını giderek daha fazla kullanıyor. Sanal ki-
şisel asistanlar bilgisayarla konuşmayı mümkün 
ediyor. Kendi kendine öğrenme sistemleri ise ya-
kında ofis işlerinin çoğunu yapacak… aynı bugün 
endüstriyel üretimdeki robotlar gibi.

KAYNAK:
• Lünendonk araştırmasını ismi: “Relevanz von 

künstlicher Intelligenz für große Unternehmen” 
(Büyük şirketler için yapay zekanın önemi).

• https://de.wikipedia.org/wiki/Geschichte_der_
künstlichen_Intelligenz

• https://news.sap.com/germany/2018/03/was-
ist-kuenstliche-intelligenz/

• Gedankenexperiment, Das chinesische Zimmer, 
http://www.abi.de/community/lesermeinung/
chinesische-zimmer-gedankenexp012789.htm
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Değerli Okurlar, öncelikle Kurban Bayramınızı teb-
rik eder, sevdiklerinizle birlikte nice Bayramlar di-
lerim. Bu ayki yazımda sizlere Türk Hava Yolları, 
SunExpress ve Pegasus´un almış olduğu ödülleri 
ve İstanbul Hava Limanı'nın kırmış olduğu rekor-
ları aktaracağım. Türkiye´de Havacılık ve Turizim 
sektörü her geçen gün daha da büyüyor.

  Avrupa'nın en iyisi 
    Türk Hava Yolları

Dünya Havayolları ödüllerinde Türk Hava Yolları 
325 havayolun arasında, Skytrax tarafından seki-
zinci kez Avrupa'nın en iyisi olarak seçildi. Bunun 
yanı sıra „Dünyanın En iyi Business Sınıfı İkram 
Servisi”, “Dünyanın En iyi Ekonomi Sınıfı İkram 
Servisi”, “Güney Avrupa’nın En İyi Hava Yolu” ve 
‘’Avrupa’nın En İyi Ekonomi Servis Koltuğu’’ ödül-
lerine layık görüldü. Türk Hava Yolları Genel Müdü-
rü Bilal Ekşi, “Sekizinci kez Avrupa’nın En İyi Hava 
Yolu ödülüne layık görüldüğümüz için gururluyuz. 
Bu ödül, bayrak taşıyıcı markamızın sektördeki li-
derlik pozisyonunun güçlenmesini sağlamaktadır. 
Ayrıca Türk Hava Yolları ailesi olarak, Skytrax ta-
rafından düzenlenen oylamada Güney Avrupa’nın 
En iyi Hava Yolu seçildiğimiz için mutluluk duyu-
yoruz. Hizmet anlayışımızı her alanda geliştirmeye 
ve misafirlerimizi en iyi şekilde ağırlamaya devam 
edeceğiz” dedi. Skytrax CEO’su Edward Plaisted 
ise “Türk Hava Yolları için ödüller konusunda ha-
rika bir yıl oldu ve sekizinci kez Avrupa’nın En İyi 
Havayolu olarak birincilik ödülünü almak muh-
teşem bir başarı. En İyi Business Sınıfı İkram ve 
En İyi Ekonomi Sınıfı İkram ödülleri, Türk Hava 
Yolları’nın müşteriler arasında neden bu kadar po-
püler olduğunun altını çiziyor ve havayolu ve ikram 
ortağı Turkish DO&CO, bu başarıdan büyük gurur 
duymalıdır” ifadelerini kullandı.

  Avrupa'nın en iyi Tatil Havayolu 
    SunExpress Seçildi

Skytrax Dünya Hava Yolu Ödülleri'nde 'Avrupa’nın 
En İyi Tatil Hava Yolu' ödülüne SunExpress la-
yık görüldü. SunExpress CEO´su Max Kownatzki: 
"Misafirlerimizin beklenti ve taleplerini dikkatle 
dinlemeye, havada ve yerde ürün ve hizmetlerimi-
ze yatırım yapmaya devam edeceğiz. Bu ödülün 
doğrudan yolculardan gelen geri bildirimlere da-
yanması ve bu vesileyle tüm ekiplerimizin özve-
rili çalışmalarının misafirlerimiz tarafından takdir 

edildiğini görmek bizim için büyük 
bir mutluluk kaynağı. Bizi tercih 
eden değerli misafirlerimize ve her 
gün aynı tutku ve profesyonellik-
le misafirlerimize en iyi şekilde 
hizmet veren ekibimize teşekkür 
ederim." Türkiye'den 30 ülkede 60 
destinasyona ve 175’ten fazla ro-
taya aktarmasız uçuş sunan Su-
nExpress, bu yaz uçuş ağına 26 
yeni rota ekledi.

 Türkiye'nin İhracat Şampiyonu  
     Türk Hava Yolları Oldu

Türkiye İhracatçılar Meclisi’nin 
30. Olağan Genel Kurulu ve İhra-
catın Şampiyonları Ödül Töreni, 
İstanbul’da Cumhurbaşkanı Recep 
Tayyip Erdoğan’ın katılımıyla ger-
çekleşti. Türk Hava Yolları, 15 mil-
yar 769 milyon dolarlık ihracat ile 
‘’İhracat Şampiyonu” ödülüne layık 
görüldü. Cumhurbaşkanı Recep 
Tayyip Erdoğan, ödülü Türk Hava 
Yolları Yönetim Kurulu ve İcra Ko-
mitesi Başkanı Prof. Dr. Ahmet 
Bolat’a takdim etti. Gerçekleşen 
törende SunExpress Havayolları 
hizmet ihracatında ilk 3 şirket ara-

sına girdi. SunExpress Genel Mü-
dür Yardımcısı Tuncay Eminoğlu 
ödülü Ulaştırma ve Altyapı Bakanı 
Abdülkadir Uraloğlu’ndan aldı. Pe-
gasus Türkiye'nin 500 Büyük Hiz-
met İhracatçısı” araştırmasında 
Türkiye genelinin 3. kendi sektörü-
nün ise 2. büyük hizmet ihracatçısı 
oldu.

 İstanbul Hava Limanı Yeni  
    Rekorlara İmza Attı

İstanbul Havalimanı, 25 Haziran 
Pazar günü, 1.593 uçuş düzen-
ledi. Kurban Bayramı’na sayılı 
günler kala 252 bin 364 yolcu-
nun seyahat ettiği İGA İstanbul 
Havalimanı’nda ‘Tüm Zamanla-
rın Yolcu Rekoru’ kırıldı. Sabiha 
Gökçen Havalimanı’nda 729 uçuş 
yapıldı ve 123.040 yolcu seyahat-
lerini gerçekleştirdi. Bir günde ya-
şanan yoğunluk açısından bu sayı, 
‘Şehrin Havalimanı’ için yeni bir 
rekor. Avrupa'nın en büyük Hava 
Limanlarından biri olan Frankfurt 
Havalimanı günlük ortalama 600 
uçuş ve 100.000 yolcu seyahat 
ediyor.
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''Maşallah'' 
Ödül 

Üstüne 
Ödül!
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Diyanet İşleri Türk İslam Bir-
liği (DİTİB) ve MoscheeFo-
rum işbirliğinde 2022 Lale 
Festivali’nin devamı niteli-
ğinde MOSQ Festivali yaıldı.
Köln DİTİB Merkez Camii’nin 
9 Haziran 2017 tarihinde iba-
dete açılışı üzerinden 6 yıl 
geçmesi vesilesiyle düzenle-
nen festival, renkli görüntüle-
re sahne oldu.
Festivalin açılışına; DİTİB 
Genel Başkanı Dr. Muhar-
rem Kuzey, Ehrenfeld Böl-
ge Belediye Başkanı Volker 
Spelthann, DİTİB Merkez Ca-
mii Mimarı Prof. Paul Böhm, 
Köln Büyükşehir eski Beledi-
ye Başkanı Dr. Fritz Schram-
ma katıldı.

Kur'an-ı Kerim tilavetinin ar-
dından MoscheeForum Di-
rektörü Murat Şahinarslan 
konuşmacıları, ziyaretçileri 
selamlayarak, programı ta-
nıttı.
MOSQ Festivali Köln Merkez 
Camii’nin her yıl geleneksel 
düzenlediği bir etkinlik ol-
duğuna dikkat çeken DİTİB 
Genel Başkanı Dr. Muharrem 
Kuzey, “Dini, sosyal ve kültü-
rel alanlarda kuşatıcı hizmet 
sunan DİTİB, bu sorumluluk 
bilinciyle hizmetlerini sürdü-
rüyor. Bu sorumluluk cami-
nin 1984 yılında kuruluşun-
dan, yani yaklaşık 40 yıldan 
bu yana böyleydi, bundan 
sonra da böyle devam ede-
cek” dedi.
Komşuluğun önemine vurgu 

yapan Kuzey, “Dinimiz insan 
ilişkilerine çok önem vermiş-
tir. İnsan ilişkilerinin bir bo-
yutu ise komşu ilişkileridir. 
Komşuluk, günlük ve tesa-
düfi olarak gerçekleşir, etra-
fımızı sarar ve ancak farkına 
varıldığında toplum için ve-
rimli bir kaynak haline gelir. 
Bilinçli bir şekilde ortak anlar 
yaratarak, bir araya gelerek 
ve birbirimize karşı bir anla-
yış geliştirerek, hep birlikte 
müreffeh bir birlikte yaşamın 
temelini oluşturmaya çalışı-
rız” ifadelerini kullandı.
Kuzey konuşmasını şöyle 
sürdürdü: “Mimarımız Paul 
Böhm'ün bu muhteşem ve 
vizyoner mimarisiyle Köln 
Merkez Camii'ni inşa etti. 
Bunda Köln şehrinin siyase-
ti ve idaresi de önemli bir rol 
oynadı. Özellikle bu şehrin o 
dönemki Anakent Belediye 
Başkanı Dr. Schramma’ya en 
içten teşekkürlerimizi sunu-
yoruz. Köln Merkez Camii’nin 
kuruluşundan bu yana 40 yıl 
gibi uzun bir zaman dilimi 
geçti. Bu açıdan DİTİB de-
ğerli bir deneyim hazinesine 
sahip. Kültürel ve dini yaşa-
mın farklı alanları ve yönleri, 
bireysel gelişim ve etki ola-
naklarını teşvik eder. Farklı 
sosyal çevrelerden sanat, 
kültür ve müziği bir araya 
getirmek, ortak paydayı ve 
toplumsal katma değeri ar-
tırıyor. Birbirimize karşı top-
lumsal farkındalığımız ve bu 
toplumun tüm kesimlerine 
karşı empatimiz ancak bu 
şekilde artabilir. Dolayısıyla 
bu MOSQ festivali, yaşamın 
çeşitliliğinin bir parçası ve 
ifadesidir. Umarım pek çok 

DiTiB ev sahipliğinde 
‘MOSQ Festivali’ 
Yapıldı

Dr. Muharrem Kuzey

Prof. Paul Böhm

Volker Spelthann

Dr. Fritz Schramma
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yeri, bir yaşam yeri ve bir topluluktur. Ve Ehrenfeld'e ve 
Köln'e aittir. Bu arada, bunca yıldan sonra, sadece ka-
bul edilmekle kalmadı, aynı zamanda - şahsen benim 
de gördüğüm gibi - saygı gördü. Bu anlamda benim 
için çok önemlidir” diye konuştu.
Bu yıl ikincisi düzenlenen ve 8-11 Haziran tarihleri 
arasında 4 gün süren “MOSQ Festivali'nin ilk günü; ta-
savvuf musikisi konseri, cam sanatı gösterileri, ebru 
yapımının yanı sıra çocuk oyun alanları, el sanatları, 
tanıtım ve Türk mutfağı stantları ile çocuklara yönelik 
özel programlar yoğun ilgi gördü.
Festivalin ilk günü, 80 kişilik bağlama ve gitar enstrü-
manlarından oluşan Köln Belediyesi Ren Müzik Okulu 
ile tanbur solo konseriyle devam eden etkinlik beğe-
niyle izlendi.

insanı etkisi altına alacak harika, 
eşsiz bir servet olur.”
DİTİB Merkez Camii Mimarı Prof. 
Paul Böhm de, “Her müziğin 
notalarını güzel bulmak zorun-
da olmasak da, güzel bir müzik 
parçası haline gelmesi prova ve 
pratik ister. Biz de camimizde 
bunu yapmaya çalıştık. Köln'ün, 
bölgenin ve Almanya'nın Müslü-
man toplumuna hizmet edecek 
bir cami inşa etmeye çalıştık. 
Açık, şeffaf, aslında bu ülkenin 
ve toplumun çeşitliliğini yansı-
tan bir cami inşa etmeye çalıştık. 
Biz çoğulcu bir toplumuz, herke-
sin kendi iradesine ve sorum-
luluğuna göre yaşayabilmesini, 
aynı zamanda dinin gereklerini 
yerine getirebilmesini istiyoruz. 
Tüm Müslümanlara, ama aynı 
zamanda tüm gayrimüslimlere 
de bir davet. Köln'deki ve böl-
gedeki tüm insanları bu çoğulcu 
fikri kabul etmeye, benimseme-
ye ve yaşamaya davet ediyoruz. 
Tabii ki bu aynı zamanda böyle 
bir açık ve şeffaf camiyi ziyaret 
etmek ve temas kurmak anlamı-
na da geliyor. Bu anlamda, cami-
nin bu kentin toplumları arasın-
daki iletişime çok şey katacağını 
umuyorum” diye konuştu.
MOSQ festivalinin kültürlerarası 
köprüler kurduğuna atıfta bu-
lunan Ehrenfeld Bölge Belediye 
Başkanı Volker Spelthann ise, 
“Özellikle de ayrıştırma, dışla-
ma, şovenizm gibi siyasi fikirle-
rin hem toplumumuzda hem de 

dünya genelinde güç kazandığı 
bir dönemde önemli bir işaret-
tir. İnsanları sanat, kültür, müzik 
ve yemek aracılığıyla açıkça bir 
araya getirmek mantıklı bir dür-
tüdür. Camiye halihazırda pek 
çok özellik atfedilmiştir. Bu ca-
minin doğasında var olan açık-
lık, çeşitlilik ve şeffaflık bu yıl da 
sokaklara taşınacak. Cami, ta-
sarımı ve konumu, açıklık ve şef-
faflığıyla, özellikle açılan kabuk-
lardan oluşan kubbesiyle, şehir 
silüetinin ayrılmaz bir parçası 
haline gelmiştir. Sadece cami 
değil, aynı zamanda toplum ya-
şamının bir parçası olan festival 
de Ehrenfeld'in çeşitliliğini ka-
rakterize etmektedir. Bu gibi et-
kinlikler de bu anlamda gündelik 
yaşamın bir parçasıdır. Ehrenfeld 
Belediye Başkanı olarak herkesi 
kentimizin bu farklı yönleriyle 
önyargısız, karşılaşmaya ve top-
lumsal çeşitliliği yaşamla dol-
durmaya davet ediyorum” dedi.
Köln şehrini süsleyen muhteşem 
cami inşa ettiğini söyleyen Köln 
Büyükşehir eski Belediye Baş-
kanı Dr. Fritz Schramma da, “Bi-
rilerinin bu camiyi, özel bir cami 
olan bu Köln camisini dünya kül-
tür mirası seviyesine yükseltme 
fikrini ortaya atacağı anı bekli-
yorum. Çünkü hem mimari açı-
dan hem de burada yaşananlar 
açısından tüm zamanları kapsı-
yor. Bu caminin merkezi bir iba-
dethaneden çok daha fazlasıdır. 
Bir kültür merkezi, bir karşılaşma 
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BONN-Mesut Zeyrek (AA) - 
Almanya'da başörtülü Türk bir üni-
versite öğrencisi, derste kıyafeti 
nedeniyle profesörün hakaretine 
uğradı.

Bonn kenti yakınlarındaki 
Sankt Augustin'de Bonn-
Rhein-Sieg Uygulamalı Bi-
limler Üniversitesi'nde İş-
letme Yönetimi Bölümü 
öğrencisi olan 23 yaşındaki 
Gülşen Kurt, AA muhabirine 
yaptığı açıklamada, seçme-
li derste profesörün kıyafeti 
nedeniyle kendisine hakaret 
ettiğini söyledi.

Seçmeli ders olarak haftada iki gün 
söz konusu profesörün dersine girdi-
ğini belirten Kurt, şunları söyledi:
"Derse girdim, hocamız yarım saat 
gecikmeli geldi. Bana dönerek 'Ba-

yan Kurt, üzerinizdeki 
giysilerinizi çoğalt-
mışsınız. Yarın da pe-
çeyle gelmeye kalkarsınız' dedi. Ben 
de kendisine 'Öyle gelir miyim bilmi-
yorum ama bunu düşünmem lazım' 
diye cevap verdim. Bunun üzerine 
sinirlendi ve 'Sizin buraya bu şekilde 
gelmenize izin vermeyeceğim. Ben 
burada gamalı haç takan Neonaziler 
olsa onları da oturtmam, başörtülüyü 
de oturtmam. Siz İslam faşistisiniz, 
sizi müdüriyete şikayet edeceğim' 
şeklinde bağırmaya başladı."
Bu sözler üzerine sınıftan bir öğren-
cinin ayağa kalkarak kendisini sa-
vunduğunu aktaran Kurt, "Sınıfımdan 
biri hocaya ırkçılık imasında bulun-
duğunu söyledi. Bunun üzerine daha 
çok kızan profesör ikimizin sınıfı terk 
etmemizi istedi. Sınıfta bulunan 9 
kişi ayağa kalktı ve protesto amaçlı 
dersi terk etti. Sınıfta sadece 2-3 kişi 
kaldı." dedi.
Dersten çıkarak profesörü okul yö-
netimine şikayet ettiklerini belirten 
Kurt, "Bana okul yönetimi bu ders ye-
rine başka ders seçmemi önerdi. Bu 
derse devam edersen hocanın not-
ları yine de adil şekilde okuyacağını 
söylediler. Ben derse devam ettim 
ama hoca aynı hakaret ve imalarını 
sürdürdü. Hatta hakaretlerine daha 
sonra Whatsapp mesajı üzerinden de 
devam ettirdi." diye konuştu.
Kurt, profesörünün davranışının ka-
bul edilemeyeceğini belirterek, hak-
kını kanuni yollara başvurarak her 
alanda arayacağını ifade etti.

"Bu davranış kabul edilemez"

Kurt'un avukatı Fatih Zingal de pro-
fesörün davranışının kabul edileme-
yeceğini belirterek, "Söz konusu kişi 
gamalı Neonaziler ile Müslüman-
ları kıyaslıyor. Almanya'da Neonazi 
benzetmesi yapmak kesinlikle kabul 
edilecek bir şey değil. Bu profesö-
rün de bunu bilmesi ve kendisine bir 
yaptırım uygulanması lazım. Gülşen 
Hanım'ın uğradığı muamele kabul 
edilemez ve bunu kamuoyu ile pay-
laşma kararı aldık." dedi.
Almanya'da din özgürlüğü olduğunu 
hatırlatan Zingal, "Demek ki, bu pro-
fesör kendi anayasasını bilmiyor. Al-
man anayasasının 4. maddesine göre 
din özgürlüğü vardır ve bu çerçevede 
bir kişi başörtüsü ile derse katılabilir. 
Bu tür söylemler kesinlikle kabul edi-
lecek bir durum değil. Sadece Türk 
toplumunun değil, Alman toplumu-
nun da buna tepki göstermesi gere-
kir." değerlendirmesinde bulundu.

Okul yönetimi özür diledi

Okul yönetimi tarafından Gülşen 
Kurt'a gönderilen elektronik postada, 
uğradığı ayrımcılıktan dolayı özür di-
lenerek, yaşanılan sürecin üniversite 
yönetimi tarafından kesinlikle onay-
lanmadığı belirtildi.
AA muhabirinin olay hakkında yazılı 
olarak bilgi almak istediği okul yö-
netiminden ise konuya ilişkin yanıt 
gelmedi.

Almanya'da başörtülü 
üniversite öğrencisi derste 
profesörün hakaretine 
uğradı.

Avukat Fatih Zingal 
"Bu davranış 
kabul edilemez"

Gülşen Kurt
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Almanya, Türk Komutan Yılmaz Çetin'e Nişan 
Takdim Etti
BERLİN (AA) - Berlin Silahlı Kuv-
vetler ve Kara Ataşesi Albay Yıl-
maz Çetin'e, Türkiye-Almanya 
ikili askeri ilişkilerinin geliştiril-
mesine yaptığı katkı dolayısıyla 
Almanya Silahlı Kuvvetler Gümüş 
Onur Haç nişanı takdim edildi.
Berlin Büyükelçiliğindeki tören-
de, Alman Savunma Bakanlığını 
temsilen Almanya Kara Kuvvet-
leri Komutanlığı Personel, Eğitim 
ve Organizasyon Başkanı Tuğge-
neral Andre Abed, Albay Yılmaz 

Çetin’e Gümüş Onur Haç (Eh-
renkreuz-Silber) nişanı takdim 
etti.
Abed, burada yaptığı konuşma-
da, Türk Silahlı Kuvvetlerinin çok 
değerli bir subayı için nişan veril-
diğini, kendisinin de Türk Silahlı 
Kuvvetlerinin seçkin bir subayını 
tanımaktan dolayı şeref duydu-
ğunu söyledi.
Albay Çetin de kendisini onur-
landırmaya değer gören Alman 
makamlarına teşekkür ederek, 
"Umarım tarihsel olarak yakın iş-

birliğimiz gelecekte de artarak devam edecektir." 
dedi. Muhabir: Cüneyt Karadağ
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Türk-Alman İş ve 
Eğitim Enstitüsü’nün 
(DTI), depremlerde 
zarar gören Türki-
ye’deki afetzedeler 
yararına yürüttüğü 
konteyner bağış kam-
panyasına, Dergâh 
Klasik Türk Mûsikîsi 
Topluluğu’ndan des-
tek geldi.

Almanya’nın Mannheim şeh-
rinde düzenlendikleri ve çok 
sayıda dinleyicinin katıldığı 
konserin gelirini, Dergâh Kla-
sik Türk Mûsikîsi Topluluğu 
Yönetim Kurulu üyeleri “Bir 
Konteyner da Bizden” kam-
panyasına destek için DTI’ye 
teslim ettiler.
14 Haziran Çarşamba günü 
DTI’nin bürosunda gerçekle-
şen görüşmede, 2.500 Avro 
değerindeki bağış çekini, 

Türk-Alman Enstitüsü adı-
na Yönetim Kurulu Başkanı 
Mustafa Baklan (SUNTAT) 
teslim aldı.
Günün birlik ve dayanışma 
günü olduğunu vurgulayan 
Baklan, “Konteyner bağış 
kampanyasına sundukları 
maddi ve manevi katkı için 
topluluk üyelerine gönülden 
teşekkür ediyorum” dedi.
Afet bölgesinde en çok ihti-

yaç duyulan, geçici barınma 
gereksinimi için en uygun ve 
hızlı çözümün konteynerler 
olduğunu belirten Baklan, 
dileyen herkesin kampanya-
ya katkı sunabileceğini ifade 
etti:
“Türkiye’de yaşanan bu bü-
yük afetin ve geride bırak-
tıklarının belleklerimizden 
silinmesi mümkün değil. Bu 
felaket yalnız depremzedele-

rin değil herkesin, tüm birey-
lerin ortak acısıdır. Yaraların 
sarılması yıllar alacak. 
Biz, bu süre boyunca “Bir 
Konteyner da Bizden” kam-
panyamızla toplanan yar-
dımları depremzede kardeş-
lerimize ulaştırmaya devam 
edeceğiz. Katkı sunmak, iyi-
likte yarışmak isteyen herke-
si her daim bu dayanışmaya 
ortak olmaya çağırıyoruz.”

Alman hükümeti ülkedeki sa-
atlik yasal asgari ücreti son 
olarak Ekim 2022'de 10,45 
avrodan 12 avroya yükselt-
mişti
BERLİN (AA) – Almanya’da 
hükümet tarafından oluştu-
rulan Asgari Ücret Komisyo-
nu, ülkede saat başına öde-
nen asgari ücretin gelecek 
yıldan itibaren 12,41 avroya 
çıkarılmasını önerdi.
Alman hükümeti tarafından 
işveren ve işçi temsilcilerin-
den oluşturulan Asgari Ücret 
Komisyonu, saat başına öde-
nen asgari ücrete ilişkin ka-
rarını açıkladı. Buna göre, ko-
misyon söz konusu ücretin 
gelecek yıldan itibaren saat 
başına 12,41 avroya çıka-
rılmasını önerdi. Komisyon, 
asgari ücretin Ocak 2025'ten 

itibaren ise 12,82 avroya çı-
karılmasını istedi.
Asgari Ücret Komisyonunun 
kararında, "Karar, Almanya'da 
hem şirketler hem de çalı-
şanlar için büyük zorluklar 
oluşturan zayıf ekonomik 
büyüme ve daimi yüksek 
enflasyon döneminde geldi." 
denildi.
Öte yandan Alman Sendika-
lar Birliği (DGB) Asgari Ücret 
Komisyonu, söz konusu öne-
riyi sert bir şekilde eleştirdi.
DGB Yönetim Kurulu Üyesi 
Stefan Körzell, yaptığı açık-
lamada, saatlik yasal asgari 
ücrette 0,41 avroluk nominal 
zammın, yüksek enflasyon 
göz önüne alındığında, ül-
kedeki yaklaşık altı milyon 
asgari ücretli çalışan için as-
lında “reel ücret kaybı” anla-

mına geleceğini ifade etti.
Aynı zamanda Asgari Ücret 
Komisyonu üyesi olan Kör-
zell, söz konusu teklifle saat 
başına ödenen asgari ücret-
te gelecek yıl yalnızca yüzde 
3,4 ve 2025'te yüzde 3,3'lük 
bir artış olacağını belirterek, 
“Asgari ücret en az 13,50 av-
roya çıkarılmalıydı.” dedi.
Alman Perakendeciler Der-
neği (HDE) Başkanı Stefan 
Genth ise birçok şirketin as-
gari ücrette oluşacak çok 
önemli ve çok hızlı bir ar-
tış ile başa çıkmasının zor 
olacağını belirterek, "Sonuç 
olarak, şirketlerin kapanma-
sı ve faaliyetlerde küçülme 
olabilir." değerlendirmesinde 
bulundu.
Alman hükümetinin Komis-
yonun teklifini bir yönetme-

likle bağlayıcı hale getirmesi 
bekleniyor.
Bu arada, Almanya'da yasal 
asgari ücreti ilk olarak 2015 
yılında saat başı 8,50 avro 
olarak uygulamaya konul-
muştu.
Ülkede asgari ücretin yük-
seltilmesi Başbakan Olaf 
Scholz’ın en önemli seçim 
vaatlerinden biri olmuş ve 
hükümet ülkedeki saat-
lik yasal asgari ücreti Ekim 
2022'de 10,45 avrodan 12 
avroya yükseltmişti.
Söz konusu artışa karşın, 
alışılmışın dışındaki yüksek 
enflasyon ve Avrupa Merkez 
Bankası'nın (ECB) enflas-
yonu dizginlemek için faiz 
oranlarında gerçekleştirdiği 
artışlar, Avrupa'nın en büyük 
ekonomisinde satın alma 
gücünü önemli ölçüde azalt-
mıştı.

Dergah Mannheim, depremzedelere 
'Bir Konteyner da Bizden' dedi

Almanya’da Saatlik Yasal Asgari Ücretin 2024'te 
12,41 Avroya Çıkarılması Teklifi

(soldan sağa) Taner Güzel, Ercan Şentürk, Ferhan Şentürk, Handan Karaduman, Mustafa 
Baklan, Reyhan Özhan, Engin Çetinkaya, Franz Egle
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EOKA-B terör örgütü ve 
onun destekçisi ada Rum-
ları tarafından savunma-
sız Kıbrıs Türk halkına 
karşı uygulanan en son 
katliam Taşkent köyü, 
Rumca adıyla Dohni köyü 
katliamı olmuştu. 
Hem de tam Barış 
Harekâtının II. evresi de-
vam ederken 14/15 Ağus-
tos 1974 günlerinde 84 
soydaşımız büyük bir cü-
retle evlerinden kandırı-
larak toplanmış ve ayrın-
tılarını geçen sayımızda 
verdiğimiz şekilde kur-
şuna dizilerek hunharca 
katledilmişti. Bu felaket-
ten sadece Suat Kafadar 
adlı bir soydaşımız ölmüş 
taklidi yaparak ağır yaralı 
olarak kurtulmuş ve gün-
lerce süren hayatta kalma 
mücadelesinin ardından 
katliamı dünyaya duyur-
mayı başarmıştı.
Avrupa’da/Almanya’da yaz 
tatili mevsimi başlamış ol-
duğundan her yıl olduğu 
gibi dergimiz önümüzdeki 
ağustos ayında da ne yazık 
ki, yayınlanmayacaktır. Bu 
münasebetle konuya devam 
etmeden önce bazı hatırlat-
malarda bulunmak istiyo-
rum. 
1- Bu ayın yayın hazırlık-

larını yaptığımız günler-
de malumunuz Kurban 
Bayramımızı idrak ettik. 
Yazımı yazarken siz oku-
yucularımı da düşünerek 
bayramınızı gıyaben teb-
rik ettim. Ayrıca hacca 
gidenlerimizin haclarını 
alemlerin Rabbi olan Al-
lah kabul buyursun ve 
önümüzdeki yıllarda da 
sevdiklerimizle birlik-
te cümlemizi nice güzel 
bayramlara sağlık ve afi-
yet içerisinde kavuştur-
sun. Bir an dahi olsa bizi 
nefsimizle baş başa bı-
rakmasın, şeytana uydur-
masın ve rızasını kazan-

maya yönelik amellerden 
ayırmasın.

2- Sizler dergimizi okurken/
incelerken birincisi 20 
Temmuz 1974’te yapı-
lan ve gerçekten de bir 
BARIŞ harekâtı olan bu 
askeri müdahalenin 49. 
yıldönümü anavatanda ve 
Kıbrıs’ta görkemli tören-
lerle kutlanacaktır. Bütün 
şehitlerimizi rahmet ve 
minnetle yad ediyorum. 
Eğer bugün ortaya bir 
KKTC devleti çıkmışsa ve 
o günlerden beri dimdik 
ayakta duruyorsa bu ka-
zanım, şehitlerimizin va-
tan aşkına kanlarını seve 
seve feda etmeleriyle 
mümkün olmuştur.

3- Ayrıca Taşkent köyü şe-
hitleri de 15 Ağustos’ta 
askeri ve mülki erkânın 
katılımıyla şehitlikte ya-
pılacak olan törenler-
le anılacaktır. Dergimiz 
ağustos ayında yayın-
lanmayacağı için onlara 
da şimdiden rahman ve 
rahim olan Allah’tan gani 
gani rahmetler temenni 
ediyorum. Yaşarken çek-
tikleri acı ve ızdıraplar, 
varsa günahlarına kefa-
ret sayılsın. Kabirleri nur, 
mekânları Cennet olsun.

Bugün KKTC vatandaşları 49 
yıldır huzur ve güven içeri-
sinde yaşıyorlarsa, ki bence 
kesinlikle öyledir, bu durum 
mazlum ve merhum dede-
lerinin, ninelerinin, yakınla-
rının ve ebetteki anavatanın 
saygıdeğer kahramanları 
sayesinde ortaya gerçek-
leşmiştir. Kıbrıs konusunda 
“Karaoğlan” lakaplı başba-
kan Bülent Ecevit’ten çok 
daha fazla hassasiyet gös-
teren koalisyon hükümetinin 
başbakan yardımcısı mer-
hum Necmettin Erbakan’ı da 
rahmetle anıyorum. 
Başbakan Ecevit abluka 
altında inletilen, yıllardır 
canlarına, namuslarına ve 

mallarına kastedilen soy-
daşlarımızı kurtarmak üzere 
Barış Harekatı münasebe-
tiyle havalanan savaş uçak-
larımızın pilotlarına, Rum 
mevzileri üzerinde alçak 
uçuş yapmalarını ve onlara 
bomba yerine ´bakın biz size 
sevgiyle yaklaşıyoruz´ anla-
mında çiçek buketleri atma-
larını tavsiye edecek kadar 
“hümanist bir birey” iken, 
aynı zat halkın hür iradesiyle 
Fazilet Partisinden milletve-
kili seçilerek Yüksek Seçim 
Kurulundan mazbatasını 
alan ve 2 Mayıs 1999'daki 
Türkiye Büyük Millet Mecli-
si oturumuna yemin etmek 
üzere başörtüsü ile gelen 
Merve Kavakçı´ya yemin et-
tirmemek için mikrofonu alel 
acele kapmış ve:
“Sayın Başkan, değerli mil-
letvekilleri, Türkiye`de ha-
nımların giyim kuşamına, 
başörtüsüne özel yaşamla-
rında hiç kimse karışmıyor. 
Ancak, burası hiç kimsenin 
özel yaşam mekânı değil-
dir. Burası, devletin en yüce 
kurumudur. Burada görev 
yapanlar, devletin kuralla-
rına, geleneklerine uymak 
zorundadırlar. (Sesini iyice 
yükselterek) Burası, devlete 
meydan okunacak yer değil-
dir. Lütfen bu hanıma haddi-
ni bildiriniz!” şeklinde höy-
kürmüş ve adı geçen kadını 
salondan dışarı attırmıştı. 
Kendi tabiriyle devlete mey-
dan okunacak yer değildir 
dediği o meclise girmek için, 

hiçbir kadın ´başımdaki şu 
örtü ile devlete bir meydan 
okuyayım da devlet görsün´ 
şeklinde absürt bir düşün-
ceyle milletvekili adayı ol-
mamıştır.
12 Haziran 2011'de yapılan 
TBMM 24. Dönem milletve-
kili genel seçimlerinde AK 
partiden seçilen Denizli Mil-
letvekili Nurcan Dalbudak, 
Kahramanmaraş Milletvekili 
Sevde Beyazıt Kaçar, Konya 
Milletvekili Gülay Samancı 
ile Mardin Milletvekili Gö-
nül Şahkulubey, aldıkları bir 
kararla 30 Ekim 2013 gün-
kü Meclis Genel Kuruluna 
başörtüleriyle katıldılar ve 
o gün Türkiye Cumhuriye-
ti tarihinde bir ilk yaşanmış 
oldu. Ne devlete meydan 
okundu ve ne de devlet yı-
kılmış oldu. Karaoğlan’ın 
ünlü höykürmesi de böylece 
boşa çıktı. 2015-2018.2023 
seçimlerinde toplam 30’un 
üzerinde başörtülü kadın 
milletvekili seçilmiş ve her-
hangi bir problem yaşama-
dan görevlerine devam et-

Sami Becerikli

Girne'den bır liman manzarası

Bizim Kıbrıs Tefrikası
28. Bölüm
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mişlerdir ve halen de devam 
etmektedirler.
O gün ne yazık ki mavi göm-
lekli, kasket şapkalı “barış 
güvercinimiz”, ani bir hı-
şımla adeta yırtıcı bir kuş 
kesilmiş ve Rumlara ve Yu-
nanlara karşı gösterdiği o 
ünlü hümanist! tavrını Mer-
ve Kavakçı´ya karşı takın-
mamıştı. Ölümünden birkaç 
yıl sonra o kadının devlette 
başörtüsü ile hangi makam-
lara geldiğini ve mecliste 
artık ne kadar çok başörtülü 
milletvekili olduğunu gör-
müş olsaydı, herhalde ya 
şaşkınlıktan küçük dilini yu-
tar ya da kan beynine sıçrar 
ve çatlayarak ölürdü. Her ne 
kadar Merve Kavakçı´nın o 
gün cumhuriyet tarihinin ilk 
başörtülü milletvekili olma 
hakkı gasp edildiyse de 
daha sonra kız kardeşi Rav-
za Kavakçı Kan AK Partiden 
İstanbul milletvekili olarak 
tabir caizse ablasının yerine 
geçmeyi başarmıştır.

Ne diyeyim? Bay Ecevit ba-
şörtüsüne olan kini ve gay-
zıyla diğer bazı faniler gibi 
bu dünyadan “şey olup” 
gitti. Yine de şanslı! bir va-
tandaşmış ki, arkasında izin 
verildiği taktirde Ahirette 
kendisine şefaat! edeceğini 
vadeden “sümüklü” bir kur-
tarıcı! bir terör örgütü lideri 
bırakmıştır.

Barış harekâtına şahit olan 
ve halen hayatta bulunan 
neredeyse bütün Kıbrıs 
Türklerinin müşterek düşün-
ce ve kanaatleri odur ki, eğer 
Türkiye 20 Temmuz 1974’te 
Barış Harekâtını yapmamış 
olsaydı o günlerde 120 bin 
nüfuslu Türk cemaati bar-
bar ve kahpe Rum ve Yunan 
eoka çeteleri tarafından ta-
mamen yok edilecekti. 
49 sene önce yaşanan Ba-
rış Harekâtı sırasında henüz 
dünyada olmayan günümü-
zün genellikle “sol görüş-
lü” resmi veya gayri resmi, 
organize veya bireysel bazı 
zıpçıktı zibidileri güya Rum-
larla kardeşlik ve hüma-
nizma adına Avrupa Birliği 
pasaportu alabilme haya-
liyle bol keseden attıkları 
nutuklarda adadaki Türk or-
dusunun varlığına maalesef 
aynen “gâvurların gözü” ile 
bakmaktadırlar. Kendilerini 
şahsen şiddetle ve nefretle 
kınıyorum. 
O günleri bizzat yaşayan ve 
sayıları artık giderek azalan 
ve en yakınlarını, sevdikleri-
ni, hayat arkadaşlarını göz-
lerinin önünde kaybetmiş 
olan dedeler, nineler iki top-
lumun bundan sonra birlikte 
ve bir arada yaşamasının 
asla mümkün olamayaca-
ğını gözleri yaşararak anla-
tıyor ve kimi “gâvur sevici” 
gençlerin ve bazı güya “sivil 
toplum kuruluşlarının”, bir-
takım sendikaların bu tu-
tumlarına bir mana vereme-
diklerini söylüyorlar.
1974´ten sonra mülteci 
olarak ailesi ile birlikte gü-
neyden göç ederek ada-
nın kuzeyindeki Güzelyurt/
Morfu´ya yerleşen ve porta-
kal üreterek geçimini sağla-
yan Ramadan Kandulu adlı 
bir soydaşımız ile 2017 yı-
lında bir röportaj yapan eu-
ronews televizyonu muha-
biri, adanın yeniden tek bir 
devlet olarak birleştirilmesi 
konusunda kendisinden dü-
şüncelerini almak ister. Bu 
arada portakal ağacından 
bir portakal koparır ve bunu 
bir bıçak yardımıyla ortasın-

dan ikiye keser ve oluşan her 
bir “yarım küreyi” ayrı ayrı 
iki elinde tutarak Ramadan 
beye uzatır ve 
“Sayın Kandulu, Kıbrıs 
1974´de aynen bu portakal 
gibi ikiye bölündü. Şimdi bu 
parçalarla ne yapılacak?” 
diye sorar?
Bu asil insanın cevabı kana-
atimce fevkalade hikmetli ve 
isabetlidir: “Bence ima etti-
ğiniz gibi yeniden bir araya 
gelmek ve tek parça olmak 
artık imkânsızdır. Çünkü 
Kıbrıs’ın bir yanı portakal, 
diğer tarafı elmadır. Elma ile 
portakal asla bütünleştirile-
mez.”
Daha sonra Ramadan beyin 
oğlu Ali Kandulu söz alır ve 
bu konudaki görüşlerini şöy-
le ifade eder: “Biz Türk’üz, 
onlar da Rum. Dilimiz farklı, 
dinimiz farklı. Her şeyimiz 
farklı. Şimdi size bir soru 
sormak istiyorum: 1974´ten 
itibaren burada Suriye ya 
da benzeri ülkelerdeki gibi 
insanların artık birbirini öl-
dürdüğüne dair herhangi bir 
haber duydunuz mu? Ha-
yır. Duymadınız. İşte adada 
barışın tesis edilmesinin en 
büyük nedeni Türk askerinin 
buradaki varlığıdır. Biz artık 
yeniden bir araya gelemeyiz”
Evet, gerçekten de 16 Ağus-
tos 1974´ten başlayarak bu 
yazının yayınlandığı tarih 
olan 2023 yılının temmuz 
ayına kadar söylemesi dile 
kolay, geçen tam 49 yıl-
da Türk askerinin varlığıyla 
adada tam bir barış, güven-
lik ve huzur ortamı hüküm 
sürmektedir.
Yeniden iki toplumlu federal 
bir Kıbrıs Devleti kurma te-
şebbüsleri
1974’te yapılan iki aşama-
lı barış harekâtından sonra 
zaman zaman “BirLEŞmiş” 
Milletler Teşkilatı nezdinde 
adadaki iki ayrı devletin ye-
niden bir federasyon şeklin-
de birleştirilerek iki toplumlu 
bağımsız bir devlet olma yö-
nünde talepler ve teşebbüs-
ler vaki olmuştu.

Bu girişimlerin en önemlisi 
Ganalı bir diplomat iken BM 
Genel Sekreterliğine seçilen 
Kofi Annan’ın 2004 yılında 
hazırlayıp sunduğu kendi 
adını taşıyan Annan Plânı 
idi. Bu plâna göre Kıbrıs 
Adası'nda İngiliz üslerinin 
dışında kalan topraklardaki 
Türk ve Rum idari birimleri-
nin bir federasyon çerçevesi 
dahilinde yeniden birleşti-
rilerek bağımsız bir Kıbrıs 
Devleti kurulacak ve oluştu-
rulacak bakanlıkların en az 
üçte biri de Türklere verile-
cekti. Devlet başkanlığı ve 
başbakanlık makamları ise 
10 ayda bir Türkler ve Rum-
lar arasında dönüşümlü ola-
rak değişecekti.
Annan plânı 2004 yılının ni-
san ayında tarihi bir referan-
dum olarak her iki toplumun 
onayına sunuldu. Yapılan 
oylamada iki toplumlu ba-
ğımsız bir Kıbrıs Cumhuri-
yeti Devleti kurulması tezi-
ne Türk toplumu tarafından 
yüzde 64,91 oranında destek 
verilmesine rağmen Rumlar 
bu plâna yüzde 75,38'lik bir 
oy ile hayır dediği için Kofi 
Annan plânı reddedilmiştir. 
Kanımca çok da iyi olmuş-
tur.
Başarılı olamayan Annan 
plânından 13 yıl sonra,1 
Ocak 2017 yılında BM Ge-
nel Sekreterliğine seçilen 
Portekiz’in eski başbakan-
larından Antonio Guterres’in 
girişimleri ile 2017 yılının 
temmuz ayında İsviçre’nin 
Crans-Montana kasaba-
sında Kıbrıs’ın yeniden iki 
toplumlu federatif bir yapı-
ya kavuşması için yeni bir 
konferans daha düzenlendi. 
Ama bu da arzu edilen sonu-
cu vermedi. Şimdilik mevcut 
durum eskisi gibi aynen de-
vam etmektedir.
Tüm okuyucularıma, dergi-
miz yönetimine, yazarlarımız 
ve sponsorlarımıza sağlık 
ve afiyet içerisinde dinlen-
dirici bir tatil geçirmelerimi 
temenni ediyorum. Eylül sa-
yımızda inşâllah buluşmak 
üzere cümleten hoşça kalın 
efendim.

Lefkoşa'da 1915 yılından 
kalma bir ev
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Helmann Yönetim 
Kurulu Başkanı 
Selman Özgün:
"Artık yurt dışı faa-
liyetlerimizi yönet-
mek ve uluslararası 
yatırımcılar ile direkt 
iletişimde bulunmak 
amacıyla Frankfurt 
ofisimizi açıyoruz. Bu 
sayede halihazırda 14 
ülkede gerçekleştir-
diğimiz iş birliklerine 
yenilerini ekleyerek 
yurt dışı operasyon-
larımızı Frankfurt'tan 
yöneteceğiz"

İSTANBUL (AA) - Helmann, 
14 ülkede gerçekleştirdiği iş 
birliklerine yenilerini ekleye-
rek yurt dışı operasyonlarını 
Almanya Frankfurt'tan sür-
dürecek.
Şirketten yapılan açıklama-
ya göre, gayrimenkul sek-
töründe inşa ettiği doğaya 
saygılı ve çevreci konutlarla 
öne çıkan Helmann, yurt dışı 
operasyonlarını Frankfurt'ta 
hayata geçirdiği merkezden 
yürütecek.
Helmann, Türkiye'nin ulus-
lararası gayrimenkul gelişti-
ricisi olma yolunda yeni bir 
adım daha attı.
Halihazırda Almanya'da dö-
nüşüm ve renovasyon pro-
jeleri yürüten Helmann, yurt 
dışı operasyonlarını yürüt-
mek için Frankfurt şubesini 
devreye aldı. Şehrin merke-
zi konumunda yer alan ve 
Helmann'ın Türkiye dışındaki 
yatırımlarının yönetilece-
ği ofis, yabancı ve gurbetçi 
yatırımcıların Türkiye'deki 

alımları için rehberlik de ya-
pacak.
Bugüne kadar yurt dışında 
gerçekleştirdiği faaliyetler 
sayesinde Hollanda, Fransa, 
İngiltere, İsveç, İsviçre, Lit-
vanya, Danimarka, Irak, Rus-
ya ve İran gibi 14 ülkedeki ye-
rel partnerler ile iş birliklerini 
sürdüren Helmann, Frankfurt 
merkezinin devreye alınma-
sının ardından ABD, Kanada, 
Suudi Arabistan, Kuveyt ve 
Türk Cumhuriyetleri'nde de 
faaliyet göstermeyi hedefli-
yor.

4 ilde proje inşası 
sürüyor

Helmann, Frankfurt merkez-
li yurt dışı yapılanmasıyla 
uluslararası gayrimenkul ya-
tırımcılarının Türkiye yatırım-
larını artırmayı da hedefliyor.
Antalya, Ankara, İzmir ve 
Afyonkarahisar'da karma 
gayrimenkul projeleri haya-
ta geçiren şirket, Albaraka 
Portföy iş birliğiyle kurduğu 
gayrimenkul yatırım fonu 
aracılığı ile de yatırımcılara 
yepyeni fırsatlar sunmaya 
devam ediyor.
Antalya ve İzmir'deki ko-
nut projelerinin yanı sıra 
Afyonkarahisar'da 107 bin 
metrekarelik alanda ticari 
alanların, AVM'lerin, akarya-
kıt istasyonlarının ve termal 
otellerin bulunduğu karma 
bir proje geliştiren Helmann, 
Ankara Beypazarı'nda 350 
bin metrekarelik alanda sür-
dürülebilir bir kent inşa edi-
yor.

"Yurt dışı yapılanma-
mızı genişletiyoruz"

Açıklamada konuya ilişkin 
görüşleri yer alan Helmann 

Yönetim Kurulu Başkanı 
Selman Özgün, uluslararası 
bir gayrimenkul şirketi olma 
yolunda emin adımlarla iler-
lediklerini belirterek, her ge-
çen gün daha fazla yatırımcı 
ile buluşmak ve yurt dışında 
faaliyetlerini genişletmek 
amacıyla yeni projeler ortaya 
koyduklarını bildirdi.
Bugüne kadar yurt dışı faali-
yetlerin Türkiye'den yönetil-
diğini kaydeden Özgün, "Ar-
tık yurt dışı faaliyetlerimizi 
yönetmek ve uluslararası ya-
tırımcılar ile direkt iletişimde 
bulunmak amacıyla Frank-
furt ofisimizi açıyoruz. Bu 
sayede halihazırda 14 ülkede 
gerçekleştirdiğimiz iş bir-
liklerine yenilerini ekleyerek 
yurt dışı operasyonlarımızı 
Frankfurt'tan yöneteceğiz." 
ifadelerini kullandı.
Özgün, şu anda İngiltere, 
Fransa, Hollanda, İsveç ve 
Finlandiya gibi Avrupa'nın 
önde gelen şehirlerinin yanı 
sıra Rusya ve İran gibi ülke-
lerde de iş birliklerinin bu-
lunduğunu kaydederek, ABD, 
Suudi Arabistan, Kanada ve 
Türki Cumhuriyetlerde tanı-
tım faaliyetlerine başlaya-
caklarını anlattı.

Yatırımcılara taksitle 
arsa imkanı

Selman Özgün, Türkiye'nin 
uluslararası gayrimenkul 
yatırımcılarının odağı haline 
geldiğini belirterek, bu alan-
da ülkenin sunduğu avantaj-
lardan bahsetti.
Kendilerinin de yerlilerin yanı 
sıra uluslararası yatırımcı-
lara ve gurbetçilere geliştir-
dikleri projelerin yanında yer 
alan sınırlı sayıdaki arsaları 
taksitle alma imkanı sun-
duklarını kaydeden Özgün, 
"Afyonkarahisar ve Beypa-
zarı projelerimizin yanında 
bulunan markalı Helmann 
arsalarımızla yatırımcılara; 
imarlı, tapulu, altyapısı hazır 
parseller sunuyoruz. Müşte-
rilerimiz taksitle bu arsalara 
sahip olma imkanı buluyor." 
açıklamasında bulundu.
Özgün, Ankara Beypazarı'nda 
350 bin metrekarelik alanda 
hayata geçirdikleri yatay ve 
yöresel mimariye sahip pro-
jelerinde yatay mimariden 
oluşan taş ve ahşap yapıların 
yer aldığını kaydederek, pro-
jeye yoğun ilgi gösterildiğini 
bildirdi.

Özgün: ''Frankfurt 
ofisimizi açıyoruz''

Helmann yurt dışı 
operasyonlarını genişletiyor!

Selman Özgün



Temmuz 2023 33

Netzwerkkabel

Koaxialkabel

Lautsprecherkabel

CAT 7 S/FTP 4x2x AWG 23/1
CAT 7A S/FTP 4x2x AWG 23/1
CAT 8 S/FTP 4x2x AWG 22/1
Netzwerk Zubehör und Werkzeuge erhältlich

mehr als 20 Koaxialkabel varianten, 
sowie  Zubehör und Werkzeuge erhältlich

CCS + KUPFER
2x 0,75 mm² | 2x 1,50 mm²
2x 2,50 mm² | 2x 4,00 mm²

Auf der Bleiche 29 
42289 Wuppertal

info@tec-tec.de
www.tec-tec.de

+49 (0)202 - 747 659 70
+49 (0)202 - 747 659 71

TEC & TEC GmbH
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Avrupa'da top koş-
turan 21 yaş altı en 
iyi genç futbolculara 
verilen "Golden Boy" 
(Altın Çocuk) ödülüne 
Fenerbahçe'de forma 
giyen milli futbolcu 
Arda Güler de aday 
gösterildi.

MİLANO (AA) -İtalya'nın 
önde gelen spor gazetele-
rinden Tuttosport'un 2003 
yılından bu yana düzenlediği 
Golden Boy ödülü için bu yıl-
ki 100 kişilik aday listesi Mi-
lano'daki Galleria d'Italia'da 
yapılan törenle açıklandı.
Buna göre, son dönemde 
yükselen form grafiği ile 

dikkatleri çeken Arda Güler, 
aday listesinde 78'inci sıra-
da yer aldı. Güler, listede yer 
alan tek Türk oyuncu oldu.
Golden Boy aday listesi-
nin ilk sırasında ise Bayern 
Münih’te forma giyen Alman 
Jamal Musiala yer aldı.
Aday listesinde 14 futbolcu 
ile en çok Fransa'dan oyun-
cu bulunurken, listeye en 
çok oyuncusunu sokan ta-
kım ise 5 oyuncuyla Red Bull 
Salzburg oldu.
Törende AA muhabirine de-
ğerlendirmelerde bulunan 
Tuttosport Genel Yayın Di-
rektörü Guido Vaciago, bu 
seneki listede Arda Güler'in 
yer aldığının sorulması üze-
rine, "Arda Güler'den bahset-

mek gerekirse onu bilenler 
için olağanüstü bir oyuncu 
olduğunu söylemeliyiz. Bel-
ki onu Golden Boy sıralama-
sında yükseldikçe daha da 
iyi tanıyacağız ya da belki 
Avrupa'da bir takımda oyna-
dığında." dedi.
Vaciago, bu seneki aday lis-
tesinin ilginç bir liste oldu-
ğunu belirterek, "Bu listedeki 
sıralama nasıl gelişecek? 
Aynı teniste ATP sıralama-
larında olduğu gibi aday lis-
tesindeki oyuncuların sırala-
maları değişecek. 100 ismin 
sıralamasının sahadaki 
performanslarına göre sü-
rekli güncel olarak değiştiği 
bir liste olacak. Daha sonra 
jürimiz tarafından finale ka-
lacak isimler belirlenecek. 
Aralık'ta vereceğimiz Golden 
Boy ödülünü Arda Güler mi 
alır yoksa Arda başka vesi-
leyle podyuma çıkan oyun-
cular arasında mı yer alır 
göreceğiz. Aday listesi her 
ay güncellenecek." diye ko-
nuştu.
Arda Güler’in isminin son 
dönemde sıkça transfer ola-
cak oyuncular arasında yer 
aldığı hatırlatılan ve bu ko-

nuda kendisine ulaşan bir 
bilgi olup olmadığı sorulan 
Vaciago, şu yanıtı verdi:
"Tuttosport'un transfer pi-
yasasından uzman isimleri-
nin söylediğine göre Roma 
ve Milan'ın Arda Güler ile 
yakından ilgilendiğini biliyo-
ruz. Milan, son yıllarda genç 
yetenekleri özellikle de he-
nüz tam olarak üne kavuş-
mamışken, onları avlamayı 
başaran ve onları başarılara 
götüren bir takım oldu. Ör-
neğin Rafael Leao'yu düşü-
nelim. Leao bunlardan bi-
riydi. Kimsenin pek tanıdığı 
bir oyuncu değilken, şimdi 
Avrupa'nın en iyilerinden 
biri. Saha içindeki rolleri 
biraz farklı olsa da kim bi-
lebilir Güler'in de yeni Leao 
olmayacağını? Milan'da ya 
da Roma'da bir patlama ya-
pabilir."
Golden Boy ödülünü kaza-
nan ismin aralık ayındaki 
törenle açıklanması bekle-
niyor.
Geçen yıl bu ödülü son ola-
rak Barcelona'da forma gi-
yen Gavi kazanmıştı.

Arda Güler, "Altın Çocuk" ödülüne 
aday gösterildi

Jamal Musiala

Arda Güler



Temmuz 2023 35

beray
naturally best

beray
naturally best

Beray

ürünlerimizi

Marketinizden

ısrarla
isteyiniz.



36 Temmuz 2023

 Almanya'da 2022'de ayrımcılık 
şikayetleri yüzde 14 artışla 

8 bin 827'ye çıktı

BERLİN (AA) - Federal Ayrımcılıkla 
Mücadele Dairesi Başkanı Ferda Ata-
man, başkent Berlin’de düzenlediği 
basın toplantısında, 2022 ayrımcılık 
raporunu açıkladı.
Ataman, Avrupa'daki birçok ülkede 
insanların eşit muamele görmelerine 
ilişkin yasaların bulunduğuna işaret 
ederek, Almanya'daki Eşit Muamele 
Yasası'na (AGG) göre yaş, engellilik, 
cinsiyet, cinsel yönelim, din, dünya 
görüşü, ırk ve Yahudi düşmanlığı gibi 
sebeplerinden dolayı yapılan ayrımcı-
lığın yasak olduğunu anlattı.
Federal Ayrımcılıkla Mücadele Dai-
resi olarak ayrımcılığa uğrayanların 
şikayetlerini alıp danışmalık hizmeti 
verdiklerini aktaran Ataman, "Federal 
Ayrımcılıkla Mücadele Dairesine hiç 
bu kadar çok insan geçen yıl olduğu 
kadar müracaatta bulunmadı." dedi.
2022'de 8 bin 827 şikâyette bulunul-
duğu bilgisini paylaşan Ataman, "Buna 
göre şikayetler bir yıl öncesine (2021) 
göre yüzde 14, 2019 göre iki katından 
fazla arttı." diye konuştu.
Ataman, en fazla şikâyeti yüzde 43 ile 
ırkçı ayrımcılık yapıldığına ilişkin şika-
yetlerde aldıklarını ifade etti.
Şikayetlerin yüzde 27'sinin engelli-
lerle, yüzde 21'ninin cinsiyet, yüzde 
10'nun yaş, yüzde 6'sının din ve dün-
ya görüşüyle ilgili yapılan ayrımcılık 
olduğunu aktaran Ataman, en fazla 
şikâyetin "hizmete erişimde" ve "iş ha-
yatı" alanından geldiğini belirtti.
Ataman, devlet dairelerinde, okulda, 
yargıda veya polis teşkilatında yapı-
lan ayrımcılık konusunda da çok sa-
yıda şikâyet aldıklarını ancak bunların 
AGG kapsamına girmediğini vurgu-
layarak, "Bu kabul edilmez ve devlete 
olan güveni zayıflatıyor. Bundan dolayı 
AGG'nin reform edilmesini istiyoruz." 
ifadesini kullandı.

"Milyonlarca insan ayrımcılığa 
maruz kalıyor"

Federal Ayrımcılıkla Mücadele Daire-
sine yapılan şikayetlerin buzdağının 
görünen ucu olduğunu ve bunların 
ülkedeki ayrımcılığın tamamını yan-
sıtmadığına dikkati çeken Ataman, 
"Almanya'da milyonlarca insanın ay-
rımcılığa maruz kaldığını araştırma-
lardan biliyoruz." dedi.
Ataman, engelli insanların gündelik 
hayatın dışına itilmesinin ve iş haya-
tından uzak tutulmasının, Türk veya 
Arap soyadı taşıyanların konut arama-
larında başarısız kalmalarının ve 50 
yaş üstü insanların yaşlarından dolayı 
iş bulamamalarının "normal" olmama-
sı gerektiğini vurguladı.
Ülkede daha fazla insanın ayrımcılığa 
maruz kaldığını aktaran Ataman, "Ra-
kamlar bunu çok net bir şekilde göste-
riyor. Üstesinden gelebileceğimizden 
fazla şikayetler aldık." diye konuştu.
Geçen yıl Federal Ayrımcılıkla Müca-
dele Dairesi Başkanı olarak atanan 
Ataman, ayrımcılıkla mücadeleye iliş-
kin danışmalık merkezlerinin sayısının 
artırılmasını, insanların ayrımcılıkla 
mücadelede konusunda daha fazla 
bilgilendirilmesini ve AGG'nin yenilen-
mesini hedeflediğini de kaydetti.

AfD'li adayın seçilmesi

Ataman, Almanya'da pazar günü 
Sonneberg'de yapılan seçimde aşırı 
sağcı popülist İslam ve göçmen karşıtı 
Almanya için Alternatif (AfD) Partisi-
nin adayının seçilmesini, "Federal Al-
manya tarihinde gelinen en dip nokta" 
olarak gördüğünü aktardı.
Başkan Ataman, "Ayrımcılıkla mü-
cadele görevlisi olarak kendimi 
Almanya'da ayrımcılığa maruz kalan 
herkesin avukatı olarak görüyorum. 
Pek çok insan Almanya'daki gelecek-
lerinden korkuyor ve endişeleniyor." 
değerlendirmesinde bulundu.
Ataman, siyasetçilerden, aşırı sağcıla-
ra oy verenlerin değil söz konusu en-
dişeler ve korkular taşıyanlara kulak 
vermelerini istedi.

Federal Ayrımcılıkla Mücadele 
Dairesinin raporundan

Federal Ayrımcılıkla Mücadele Daire-
sinin raporuna göre, 2022'de daire-
ye 8 bin 827 şikâyet yapıldı. Bu sayı, 
2019'da 4 bin 247, 2020'de 7 bin 932, 
2021'de 7 bin 750 oldu.
Eşit Muamele Yasası kapsamında 
geçen yıl değerlendirilen 6 bin 627 
şikâyetin 2 bin 882'sinin etnik köken, 
1815'inin engellilik, 1395’inin cinsi-
yet, 650’sinin yaş, 435'inin dini inanç 
ve dünya görüşü nedeniyle ayrımcılığa 
uğradığı yer aldı.
Ayrımcılık şikayetlerinin yüzde 27'si iş 
piyasasında yaşanan konularla ilgili 
yapılırken bunu, yüzde 20 ile "hizmet 
ve ürünlere erişim", yüzde 7 ile eğitim, 
yüzde 5 ile konut, yüzde 4 ile sağlık ve 
bakım, yüzde 3 medya, internet ve ba-
sın alanındaki şikayetler izledi.
Federal Ayrımcılık Mücadele Dairesine 
1039 şikâyet devlet dairelerinde, 336 
şikâyet de polis ve yargı alanda yaşa-
nan ayrımcılıkla ilgili ulaştı. Ancak bu 
şikayetler AGG kapsamında değerlen-
dirilmedi. (Muhabir : Erbil Başay)

"Milyonlarca İnsan Ayrımcılığa 
Maruz Kalıyor"

Ferda Ataman
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Mobil:  
0178 - 61 61 108

E-Mail: 
info@bizimhaber.de

Aylık Haber & Reklam Dergisi

Haber ve 
Reklamlarınız için

AYDIN 
MISIR

Temiz havası, dağları, şelaleleri, de-
releri ve gölleri her mevsim dikkati 
çeken Trabzon'un yüksek kesimli 

yaylaları, bir yanda yeşeren doğası 
ve rengarenk çiçekleri, diğer yanda 
dağları örten bulut ve sisle görenleri 

kendisine hayran bırakıyor. Akçaa-
bat, Düzköy, Vakfıkebir ve Şalpazarı 
ilçelerine bağlı yaylalar, ziyaretçile-
rini bekliyor.

Trabzon Yaylaları Renk Cümbüşüyle 
Ziyaretçilerini Bekliyor!
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Yanık bir keman sesi duysam
Yaram deşilir boğar beni
Bir hüzünlü kaval sesinde
Sevda hüzün ağlatır beni

Gayet acıtıyor ney sesi
Kaval sesiyle uzaklara
Dalarım derin kuytulara
Hasret yakar ağlatır beni

Saz sesinde gözlerim dolar
Burnumun kemiği de sızlar
Umutsuzdur gayri ufuklar
Gazal döker ağlatır beni

Yok muydu hayatın iyisi?
Gönül olmuş devlet deresi
Başımdadır sevda belası
Şaşmış gözlerim ağlar beni

Bitmez Halil senin figanın
Bir gazeldir senin ortağın
Her delikte yârin aradın
Çaresizlik ağlatır beni

18.01.2007 

Ağlatır beni

Halil 
İbrahimoğlu

Değerli okuyucularım, bu ayın ko-
nusu ara ödeme (Sondertilgung):

Almanya'da ister şahsi kredi, araç 
kredisi veya ev kredisi aldığınız 
takdirde ara ödeme (Sondertil-
gung) hakkınızın olduğunu biliyor 
muydunuz?

Her ay köşe yazımda size anlattı-
ğım gibi Almanya'da kimler kredi 
alabilir?

 1) En az 18 yaşında olunması 
gerekmektedir.

2) Almanya'da yaşaması ve 
ikametgahının da Almanya'da 
olması gerekir.(Meldebesche-
inigung)

3) Düzenli bir geliri olması gere-
kir. (Gehaltsabrechnung)

Ara ödeme 
(Sondertilgung) nedir?

Aylık taksitle ödediğiniz krediniz 
haricinde fazladan ödediğiniz 
farklı bir ödeme şeklidir. Bu du-
rumda plansız, aylık taksitinize ek 
olarak kredinize ek bir tutar öde-
diğiniz anlamına gelir.

Bu kalan borcu daha hızlı azaltır 
ve daha çabuk borçtan kurtu-
lursunuz. Ama bu nedenle, her 
banka aylık taksitinize ek olarak 
standart bir geri ödeme sunmaz.

Bunun yerine, krediyi tamamla-
madan önce bankalara özel geri 
ödeme seçeneklerini sormakta 
fayda vardır. Ayrıca hangi se-
çeneklere sahip olduğunuzu ve 
hangi koşulları yerine getirmeniz 
gerektiğini de öğreneceksiniz. 

Genel olarak gelecekte ek ödeme-
ler bekleniyorsa, özel geri ödeme 
seçeneği değildir. Bu daha sonra 
kredi sözleşmesinde kaydedilme-
lidir. Ancak dikkatli olmanız gerek 
önemli bir nokta vardır. Her ara 
ödeme (Sondertilgung) ücretsiz 
değildir. Kredi sözleşmesini im-
zalamadan önce iyi okumanızı 
tavsiye ederim.

Ara ödeme 
(Sondertilgung) faydası

• Borç süresini kısaltmak. • Kredi 
sözleşmesinde geri kalan borcu 
azaltmak. • Faiz tasarrufu. • Kredi 
borcunuzu erken kapatıyorsunuz.

Ara ödeme 
(Sondertilgung) zararı

• Yaptığınız kredi sözleşmesin-
den kaynaklanan kredinizi 
kapatma aşamasında olu-
şacak banka masrafları. 
(Entschädigungszahlungen)

Kredi ve bankalarla ilgili sorula-
rınız olursa her zaman yardımcı 
olmaya hazırız.

Bu vesile ile okurlarımıza iyi tatil-
ler diliyoruz.

Finans - EMLAK

ORHAN DÖNMEZ
Finanzberater

Cell:     +49 (0) 177 176 53 61 
Phone: +49 69 330 200 38 
Mail:  info@muk-frankfurt.de 
Web:  www.muk-frankfurt.de

Aldığınız 
Banka 
Kredinizde 
Ara Ödeme 
(Sondertilgung) 
Önemli mi?



Temmuz 2023 39

UMRA 
2023 

Efendimizi (sav) ziyarete gidiyoruz! 
Wir besuchen unseren geliebten Propheten (s) ! 

,1 
1 

ı-------��-�---' 

PAKET iÇERiĞi 
LEISTUNGEN 
¼ SEMİNERLER 

.!.-.!. SEMINARE 

� U9!..JŞLAR 
"<' FLUGE 

F"'I, TRANSFER 
� TRANSFERSERVICE 

.f:m__ KONAKLAMA 
� UNTERKUNFT 

lı/' REHBERLİK 
1 REISELEITUNG 

�YEMEK 
� ESSEN 

AA HEDİYELİK 
W GESCHENKPAKET FÜR 

UNSERE UMRA-REISENDE 

&, İBADETLER (Ziyarat yerleriJ 
� GOTTESDIENSTE (RundreiseJ 

,T ry "  .ı 

.� �lf:::: 
L ıı , :,;;.::.::.::.::.::::;-_ a 

UMRE SEYAHAT ŞARTLAR! 
REISEBEDINGUNGE 
,/ AŞI (Uçuştan 14 gün önce) 

Pli NOTWENDIGE IMPFUNG 
(14 Tage vor Reisebeginn) 

• Meningokok aşısı 
• Meningokokken-lmpfung 

ıF..ı PASAPORT 
1� PERSONALAUSWEIS/REISEPASS 
• Pasaportun en az 6 ay geçeı1iliği, 
TC Pasaportu ise ayrıca en az 6 ay oturum izni olması 
• Personalausweis (Gültigkeit von mind. 6 Monaten) 
• Türkischer Reisepass: Aufenthaltserlaubnis 
(Gültigkeit von mind. 6 Monaten) 

, -r- \
�,--,--- L-lt < • '�=='.'iia"iii! 

HiZMETLERiMiZ 
UNSERE LEISTUNGEN 
S, NELER YAPIYORUZ? 
• Tecrübeli eğitmenler eşliğinde Çocuk KulObCı hizmetleri 
• Üniversiteli ve 25 yaş altı gençlere özel fiyatlar 
• Belirti tarihlerde emeklilere özel kafile ve fiyatlar 
• Kandil günlerinde 8 gCınlCık özel programlar 
• Kudüs ziyaretli umre paketleri 
• Almanca, Arapça ve İngilizce dillerinde özel kafileler ve rehberlik 
• Servisli oteller 
• Yürüme mesafeli oteller 

• Kinderbetreuung des IGMG- Kinderclubs mit erfahrenen PBdagogen 
• Sonderpreise fCır Studierende und fCır Personen unter 25 Jahren 
• Sonderreisen und-gruppen für Rentner 
• Spezielle 8-tagige Programme in den Kandil-Wochen 
• Kombipakete: Umra + zusatzliche Reise nach Jerusalem 
• Deutsch-arabisch und englischsprachige Pilgergruppen 
• Hotels mit Transferservice 
• Hotel zu FuB erreichbar (kurzer Gehweg) 

İSLAM TOPLUMU MİLLi GÖRÜŞ HİZMETTE ÖNCÜ KURULUŞ I ISLAMISCHE GEMEINSCHAFT MİLLi GÖRÜŞ EIN PIONIER iM DIENSTE DER MUSLIME

\...-, hennes 
tour 

Türkiye Temsilciliği I Hennes Tour 
Niederlassung in der Türkei I Hennes Tour 
T +90 332 3515055 (Konya) 
T +90 212 6355593 (lstanbul) 
T +90 312 3113130 (Ankara) 
T +90 224 2254225 (Bursa) 
info@hennestour.com 

Berlin Bölgesi 
Zweigstelle Berlin 
T +49 30 25046300 
M +0173 6265267 
berlin@igmghacumre.de 

Hamburg Bölgesi 
Zweigstelle Hamburg 
T +49 4041924956 
M +0157 39393353 
hamburg@igmghacumre.de 

Bremen Bölgesi 
Zweigstelle Bremen 
T +49 421 5965980 
M +0173 2938674 
bremen@igmghacumre.de 

Hannover Bölgesi 
Zweigstelle Hannover 
T +49 511 14887 
M+0176 22133186 
hannover@igmghacumre.de 

ıc;mc; 
Hadsch-Umra 
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Almanya’nın İLK ve TEK HELAL Steakhouse’u 

FRANKFURT ve  MANNHEIM’da

www.medina-steakhouse.de

MEDINA StEAkS & MorE: 
Berliner Str. 10, 60311 Frankfurt/Main

Tel.: 069 / 21 00 66 35

MEDINA SULtAN oF StEAkS
R3 4-5, 68161 MannheiM
Tel.: 0621 / 43 70 68 89

Çok Yakında Hizmetinizde...Zeil 39
 Frankfurt


