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Hessen bölgesinde faaliyet gösteren iş insanları, 
görev süresi sona eren T.C. Frankfurt Başkonso-
losluğu Ticaret Ataşesi Tansu Günendi için Cong-
resium Center'de bir veda gecesi düzenledi.

Frankfurt - Veda gecesi, Autohaus STAR'ın sahibi Ah-
met Deliaslan, Deku'nun sahibi Deniz Kurt ve Autohof 
Rüsselsheim'ın sahibi Aydoğan Uzun'un organizatörlügü ve 
iş dünyasında MTK grubu olarak bilinen iş insanları dostluk 
grubu tarafından düzenlendi.

Ataşe Günendi için düzenlenen geceye, Frankfurt Başkon-
solosu Erdem Tunçer, Başkonsolos Yardımcısı Gürol Baş, 
Muavin Konsolos Yüksel Oku, Ataşeler Dr. Bora Başaran ve 
Din Hizmetleri Ataşesi Sıddık Yıldırım, Ticaret Ataşesi Tan-
su Günendi ve Yardımcısı Sinan Korkmaz, Cumhurbaşkan-
lığı Yatırım Ofisi Frankfurt Temsilcisi Ferruh Parmaksız, Thy 
Frankfurt Müdürü Ensar Karabulut, Sunexpress Müdürü 
Yrd. Alper Özen, Ffm Merkez Camii Başkanı Turan Kuzpına-
rı (Video konferans ile) ve Din Görevlisi Hüseyin Ali Dindar, 
Offenbach Camii Başkanı Selim Tunç ve Din Görevlisi Aslan 
Süleymanoğlu ve Dreieich Camii Din Görevlisi Abdullah Dal, 
AOK sorumlusu Necati Suözer, Congresium Center'in sahibi 
Yusuf Altıntop, Frankfurt IHK'da Yüksek Mimar Jürisi Sezai 
Çifci, Blumen Taxi Şirketi sahibi Yasin Öztürk ve Mehmet 
Parlak katıldı.  

İş İnsanları, Tansu Günendi İçin Veda 
Gecesi Düzenledi

İş insanları adına bir konuşma yapan H. Ahmet Deliaslan; 
''4 yıl boyunca birlikte olduğumuz, iş dünyasına çok katkılar 
sağlayan Sayın Tansu Günendi Beye yaptığı hizmetlerden 
dolayı teşekkür ediyor, yeni görevinde başarılar diliyoruz'' 
dedi.
Yerine gelecek yeni ataşeyi heyecanla beklediklerini, onunla 
da iş dünyasına katkı sağlayıp yol yürüyeceklerini belirtti.
Frankfurt Başkonsolosu Erdem Tunçer ise yaptığı konuş-
mada iş insanlarına düzenledikleri gece için teşekkür etti.
Gecede Günendi'ye MTK ve Frankfurt yazan özel bir kalem 
seti ve adının yazılmış olduğu baklava hediye edildi. Veda 
gecesi, yemek ikramı ve Kur'an-ı Kerim tilavetiyle sona erdi.

Alman otomobil üreticisi Volk-
swagen AG ve Robert Bosch 
GmbH, "otomatik sürüş gücünü 
desteklemek ve yazılım geliştir-
mek" için güçlerini birleştirdik-
lerini duyurdu.

BERLİN (AA) - Şirketlerden yapılan 
açıklamada, VW Cariad yazılım birimi-

nin, 2023'ten itibaren seviye 3 otonom 
özelliklerini (sürücülerin ellerini direk-
siyondan geçici olarak çekmeleri) dev-
reye almak için dünyanın en büyük oto-
mobil parçası tedarikçisi Robert Bosch 
ile çalışacağı belirtildi.
Ortak çalışmalara her iki firmadan 
1.000'den fazla uzman işçinin katı-
lacağı bildirilen açıklamada, seviye 4 
otonom özelliklerinin geliştirilmesinin 

de hedeflendiği aktarıldı.
Cariad Üst Yöneticisi (CEO) Dirk Hil-
genberg, konuya ilişkin değerlendirme-
sinde, "Otomatik sürüş, sektörümüzün 
geleceğinin anahtarıdır. İş birliğimizle 
Almanya'nın yenilikçilik konusundaki 
itibarını güçlendireceğiz." ifadelerini 
kullandı.
Alman otomobil üreticisi Mercedes-
Benz'in yanı sıra ABD'den Mobileye, 
Tesla ve Waymo ile Çin merkezli Baidu 
da otonom teknoloji üzerinde çalışıyor.

Volkswagen ve Robert Bosch GmbH arasında 
"otomatik sürüş" ittifakı
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Yurtdışı Türkler ve Akraba Topluluklar Başkanlığı (YTB) ve Türk-Alman 
Üniversitesi (TAÜ) ortaklığında “Almanya'daki Türk Varlığının 60 Yılı 
Sempozyumu” programında konuşan YTB Başkanı Abdullah Eren, 
“Bugün gelinen noktada Türklerin, Almanya’nın ayrılmaz bir parçası ol-
duğunu görmekle kalmıyoruz, ülkemize de faydalar sağladığını görüyo-
ruz” dedi.

Berlin Büyükelçisi Şen, STK temsilcileriyle bir araya geldi.
Türkiye'nin Berlin Büyükelçisi Ahmet Başar Şen, Almanya’da yaşayan 
Türk toplumunun 60 yıl içerisinde her alanda büyük ilerleme kaydettiğini 
söyledi.

Zafer Sırakaya, Almanya'da selde zarar gören bölgeleri ziyaret etti.

Müstakil Sanayici ve İş Adamları Derneği (MÜSİAD) Hessen eyalet şube-
si, görev süresi dolarak Türkiye’ye dönecek olan Frankfurt Başkonsolos-
luğu Ticaret Ataşesi Tansu Günendi için veda yemeği etkinliği düzenledi.

Hessen bölgesinde faaliyet gösteren iş insanları, görev süresi sona eren 
T.C. Frankfurt Başkonsolosluğu Ticaret Ataşesi Tansu Günendi için 
Congresium Center'de bir veda gecesi düzenledi.

Türk Hava Yollarında (THY) İlker Aycı'dan boşalan Yönetim Kurulu ve 
İcra Komitesi Başkanlığına getirilen Ahmet Bolat, törenle görevi devraldı.

KT Bank, Kızılay'a 2.150 fidan bağışında bulundu.

Türk-Alman Enstitüsü, SV Waldhof-Türkspor Dostluk Maçı sonrası çekini 
teslim aldı.

Ak-Pa, ISM fuarında tempo, pinko, patos, cipso ve çerezos markalarını 
tanıttı.

KUBİ Genel Müdürü Arif Arslaner: Halle'de İslam Kültür Merkezi'ni hedef 
alan kurşunların, toplumun tamamını ilgilendirdiğini söyledi.

Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası (TCMB), Yurt Dışında Yerleşik 
Vatandaşlar Mevduat ve Katılım Sistemi (YUVAM) hesaplarının açılışına 
ilişkin detayları açıkladı.

Almanya'da Aralık 2021'de yüzde 5,3 olan yıllık enflasyon, KDV indirimle-
rinin baz etkisinin sona ermesinin etkisiyle ocakta yüzde 4,9’a gerilerken 
beklentileri karşılamadı.

Cibuti yetimleri Hasene'ye teşekkür etti.

Almanya'da 1 Şubat'tan itibaren yürürlüğe giren Sosyal Ağ Platformu 
Yasası (NetzDG) ile sosyal ağ firmaları, suç içeriklerini Federal Suç Dai-
resine (BKA) bildirmek zorunda kalacak.

Mart baskımızda buluşmak umudu ile.

Aydın Mısır

“Türk toplumu Almanya’nın
ayrılmaz bir parçası”
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çalışmaya başla
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Emlak danışmanlığı hizmeti

Dünyanın lider müşteri deneyimi merkezi 
Teleperformance’ta çalışmanın ayrıcalıkları 

saymakla bitmiyor!

Hemen gel, memleketinde

0553 118 21 37 numaralı telefondan hemen bizi ara!

www.teleperformance.com

HANNOVER (AA) - Türkiye'nin Berlin Büyükelçisi Ahmet Başar Şen, 
Almanya’da yaşayan Türk toplumunun 60 yıl içerisinde her alanda 
büyük ilerleme kaydettiğini söyledi.

STK temsilcileriyle 
bir araya geldi

Berlin Büyükelçisi Şen,

Aşağı Saksonya Eyaletine gerçekleştirdiği resmi ziyareti kapsamında, 
bölgede faaliyet gösteren Türk sivil toplum kuruluşu temsilcileriyle bir 
araya gelen Şen, "Yaşadığınız ülkede daha çok söz sahibi olabilme-
niz için katılımcı toplum olmalısınız. Türk toplumu Almanya'da 60 yıl 
içerisinde her alanda büyük aşama kaydetti. Almanya’da Türk kökenli 
meclis başkanvekili, belediye başkanı, farklı partilerden siyasetçileri-
miz, iş insanlarımız ve Kovid-19 aşısını geliştirerek dünyayı kurtaran 
bilim adamlarımız var. Özgüvenli toplum olmalıyız. Çocuklarımızı da 
bu bilinçle yetiştirmeliyiz." ifadelerini kullandı.

Büyükelçi Şen, 1683 Viyana Kuşatması sırasında 
esir düştükten sonra Hannover'e getirilen ve bu-
rada vefat eden Osmanlı sipahileri Mehmet Bey 
ve Hasan Bey’in Neustaedter mezarlığındaki ka-
birlerini de ziyaret ederek karanfil bıraktı.
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Müsiad Hessen 
Yönetim Kurulu Başkanı

MUHSİN KIDIK

“

”

Tıpkı insanoğlu gibi 
ticari işletmelerde gün-
deme ve sürece göre 
adaptatif olmalı, efektif 
adımlar atarak  işletme-
lerini ayakta tutmanın 
yollarını aramalıdır.  
Ticari işletmelerin te-
mel amaçlarından birisi 
olan süreklilik, doğru-
dan şirketin büyümesini 
dolayısı ile ömrünü 
etkileyen etkenlenden-
dir. Zira işletmenin kâr 
sağlama, toplumsal 
sorumluluk gibi diğer 
amaçlarını uzun yıllar 
boyunca gerçekleş-
tirilebilmesi ancak o 
işletmenin uzun ömür-
lü olmasına bağlıdır. 
Sürekliliğin gerçekleş-
mesi için işletmelerin 
köklerine sahip çıkması 
ancak vizyoner adımlar 
atarak modernizasyo-
nu gerçekleştirmeleri 
gerekmektedir.

Kıymetli Okurlar,
Geçtiğimiz yıllarda yaptığımız 

organizasyon ve etkinliklere göz 
attığımızda, birliğin ve beraberli-
ğin imkanlar dahilinde ne kadar 
da önemli olduğunu, kişisel öz-
gürlüklerin Dünya’yı daha yaşa-
nabilir bir yer kıldığını birkez daha 
anladık.

Pandemi bizleri ciddi oranda 
kısıtlamış olsa da, gelişimimize 
de olanak sağlamıştır. Birçok fe-
laket gibi bu süreçte son bulacak-
tır. Ancak, kişi bu süreçte kendini 
ve çevresini ne kadar geliştirirse 
yanına kâr kalacaktır. Her insan 
özgün varlık olarak yaratılmış 
olup belirli kabiliyetleri ve çeşitli 
farklılıkları ile diğerlerinden ayrılır. 
Önemli olan kişinin kendini keş-
fetmesi ve kendi farkına varma-
sıdır. Gökleri anlamadan, yerlerde 
varlığın bir önemi yoktur. Gökleri 
anlamak, emirleri okumak ve uy-
gulamak ile gerçekleşir. Gökleri 
anladıktan sonra anmak ise insa-
nı özgürlüğe ve bilgeliğe daha çok 
yaklaştıracaktır. Özgürlüğe yak-
laşan insan, neden var olduğunu, 
bilgeliğe yaklaşan insan ise niçin 
varlığını sürdürmesi gerektiğini 
anlayacaktır. 

Değerli Okurlar, 

Avrupa’da Brexit süreci ile bir-
çok düzenin değştirdiği, pande-
mi ile de yeni dengelerin ortaya 
çıktığını gözlemledik. Özellikle 
Almanya, gelişmiş ekonomisi, 
yüksek teknoloji kullanımı, pozitif 
ihracat rakamları ile bu süreçleri 
diğer çevre ülkelere nazaran daha 
hafif bir şekilde atlatacağını tah-
min etmiştik. Ancak, Federal İs-
tatistik Dairesinin açıkladığı yıllık 
enflasyon verilerine baktığımızda 
enflasyonun son 29 yılın zirvesine 
ulaştığını gördük. Yıllık ortalama 
3,1 bandına yükselen enflasyon 

topluma ve ticarete bu oranın çok 
daha üstünde yansıdığına, enerji 
fiyatlarındaki artış sanayiyi, üretim 
ve ihracat rakamlarındaki artış ise 
ticareti olumsuz etkilediğini göz-
lemledik. Bu süreçte birçok üretici 
ve toptancı, kârlılık oranını azal-
tarak elindeki portföylerin ayakta 
kalması için fedakârlıkta bulundu-
ğuna, ancak kârlılık oranı azalan 
işletmelerin, pandemi ile düşen ci-
rolarının yanı sıra enflasyon ile ar-
tan maliyetlerinin karşısında ciddi 
oranda yıprandığına şahit olduk.  

Kıymetli Okurlar, 

Tıpkı insanoğlu gibi ticari işlet-
melerde gündeme ve sürece göre 
adaptatif olmalı, efektif adımlar 
atarak  işletmelerini ayakta tutma-
nın yollarını aramalıdır.  Ticari işlet-
melerin temel amaçlarından birisi 
olan süreklilik, doğrudan şirketin 
büyümesini dolayısı ile ömrünü et-
kileyen etkenlendendir. Zira işlet-
menin kâr sağlama, toplumsal so-
rumluluk gibi diğer amaçlarını uzun 
yıllar boyunca gerçekleştirilebilme-
si ancak o işletmenin uzun ömürlü 
olmasına bağlıdır. Sürekliliğin ger-
çekleşmesi için işletmelerin kökle-
rine sahip çıkması ancak vizyoner 
adımlar atarak modernizasyonu 
gerçekleştirmeleri gerekmektedir. 
Çalışan ve müşteri memnuniyetinin 
yanı sıra iş âhakı ve kalite beklentisi 
sürekliliğe etki eden en önemli fak-
törlerdendir. Nitelikli, eğitimli, yeni-
likçi ve geleneklerine sahip çıkan 
yöneticiler ile işletmeler ömürlerini 
en iyi seviyelerde tutacak, büyüme-
nin yanı sıra hayatta kalmanın da 
sırrına varacaktır. 

Saygıdeğer Okurlar, 

Sözlerime son verirken sürek-
liliğinizin daim olmasını Cenab-ı 
Allah’tan niyaz eder, sağlıklı ve be-
reketli bir yıl geçermenizi dilerim.

Her Engel Bir Gelişimin 
Öncülüdür...
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FRANKFURT- Müstakil Sanayici ve İş Adamları Derneği 
(MÜSİAD) Hessen eyalet şubesi, görev süresi dolarak 
Türkiye’ye dönecek olan Frankfurt Başkonsolosluğu Ti-
caret Ataşesi Tansu Günendi için veda yemeği etkinliği 
düzenledi.

Veda etkinliğe Türkiye’nin Frankfurt Başkonsolosu Erdem 
Tunçer, Cumhurbaşkanlığı Yatırım Ofisi Frankfurt temsilcisi 
Ferruh Parmaksız, THY Frankfurt Müdürü Ensar Karabulut 
ve MÜSİAD Hessen Yönetim Kurulu üyeleri katıldı. Frankfurt 
Başkonsolosu Erdem Tunçer, görev süresi içerisinde Tica-
ret Ataşesi Tansu Günendi ile birlikte çalıştıklarını belirterek, 
Türkiye’nin dış ticaretinin artması için mesai mefhumu gö-
zetmeden çalıştığını ve Almanya ile Türkiye arasındaki ticari 
ilişkilere katkı sağladığını söyleyerek yeni görevinde başarılar 
diledi.
Görev süresi dolarak Türkiye’ye dönecek olan Ticaret Ataşe-
si Tansu Günendi, görevde bulunduğu süre içerisinde Türk iş 
insanlarıyla yakın bir mesai içerisinde olduğunu her Türk iş 
insanının bir ticaret ataşesi gibi çalıştığını belirterek ''Birlik 
ve beraberliğinize çok önem verin. Parçalanırsanız başkaları 
tarafında yönetilirsiniz.'' diyerek herkese teşekkür ederek hak 
helalliği istedi.  

MÜSİAD Hessen eyalet Başkanı Muhsin Kıdık ve  MÜSİAD 
Yüksek İstişare Kurulu üyesi ve İhracatı ve Ticareti Geliştirme 
Başkanı Musa Aydın Ataşe Tansu Günendi’ye teşekkür pla-
keti verdiler.

MÜSİAD Hessen’den 
Tansu Günendi’ye Veda Yemeği

Almanya'da Aralık 2021'de yüzde 5,3 
olan yıllık enflasyon, KDV indirimlerinin 
baz etkisinin sona ermesinin etkisiyle 
ocakta yüzde 4,9’a gerilerken beklenti-
leri karşılamadı.
BERLİN (AA) - Almanya Federal İstatis-
tik Ofisi (Destatis), fiyat artışlarına iliş-
kin ocak ayı öncü verilerini açıkladı.
Buna göre, Aralık 2021’de yüzde 5,3 
olan yıllık enflasyon, ocakta piyasa bek-
lentilerinin üstünde gerçekleşerek yüz-
de 4,9 oldu. Enflasyona ilişkin beklenti 
ocakta yüzde 4,3’e inmesi yönündeydi. 
Ülkede enflasyon, aylık bazda ise yüzde 
0,4 yükseldi.

Enerji fiyatlarının yıllık bazda yüzde 20,5 
artması dikkati çekerken yıllık artış gıda 
fiyatlarında yüzde 5 ve hizmetlerde yüz-
de 3 oldu. Almanya'da AB uyumlu öncü 
TÜFE, ocakta bir önceki aya göre yüzde 
0,9, yıllık yüzde 5,1 yükseldi.
Uzmanlar, ülkede yıllık enflasyonun 
düşmesinde, KDV indirimlerinin baz et-
kisinin ve 2020 ikinci yarısında düşük fi-
yat karşılaştırmalarının sona ermesinin 
etkili olduğunu belirtti.
Almanya'da hükümet, Kovid-19 salgı-
nına karşı alınan önlemler dolayısıyla 
ekonominin yavaşlamasını engellemek 
amacıyla 2020’de KDV indirimine git-
mişti.

Buna göre 1 Temmuz-31 Aralık'ta 6 ay-
lık dönemde yüzde 19 olan KDV oranı 
yüzde 16'ya, bazı temel tüketim madde-
lerindeki yüzde 7'lik KDV oranı da yüzde 
5'e indirilmişti.
Ekonomistler, 2021 boyunca fiyatlarda-
ki keskin artışın geçici mi yoksa daha 
uzun süre mi süreceğini tartışması 
dikkati çekerken, en son ABD Merkez 
Bankası (Fed) yüksek enflasyona tepki 
olarak para politikasında çok daha hızlı 
sıkılaştırma sinyali vermişti.
 Avrupa Merkez Bankası (ECB) ise Avro 
Bölgesindeki enflasyonun bu yıl önemli 
ölçüde zayıflamasını bekliyor. Bu ne-
denle, ECB bu yıl gevşek para politika-
sına bağlı kalmayı planlıyor.

Almanya'da yıllık enflasyon yüzde 4,9 ile 
beklentilerin üstünde kaldı
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Kıymetli okurlarımız,
Avrupa Birliği (AB) Adalet Diva-

nı 20 Ocak 2022 tarihinde, Avrupa 
Birliği’nde yaşayan üçünce ülke va-
tandaşlarını yakından ilgilendiren ve 
uzun süreli oturma izinlerini ilgilen-
diren çok önemli bir karara imza at-
mıştır.

Almanya'da ve/veya Avrupa Birli-
ği'nin herhangi başka bir ülkesinde 
yaşayan üçüncü ülke vatandaşları - 
Avrupa  Birlliği’ne üye olmayan ülkele-
rin vatandaşları - değişik oturma izin-
lerine sahiptirlerç  (Süreli = befristete  
Aufenthaltserlaubnis, süresiz = unbe-
fristete Aufenthaltserlaubnis, yerleşim 

hakkı=Niederlassungserlaubnis, AB-
Daimi oturma hakkı=Daueraufenthalt 
EU vs. gibi.) 

AB Adalet Divanı, vermiş olduğu 
C-432/20 Esas nolu kararla üçüncü 
ülke vatandaşı olan kişilerin uzun yıl-
lardır yaşadıkları AB ülkesinde yerle-
şim hakkına (Daueraufenthalt EU) sa-
hip olmaları durumunda, AB toprakları 
dışında sürekli ikamet etseler bile elde 
etmiş oldukları yasal haklarını/statü-
lerini kaybetmeyeceklerine hükmetti. 

Davaya ve karara konu olan 
vaka şöyledir:

Avusturya'da yaşayan bir Kazak 
vatandaşı uzun süreli oturma izni-
nin uzatılması için dilekçe vermiştir. 
Viyana Valisi (Avusturya), bu kişinin 
başvuruda bulunduğu tarihten geriye 
bakarak, son beş yıl içinde AB top-
raklarında yılda yalnızca birkaç gün 
bulunduğunu, bununda yeterli olma-
dığını savunarak, oturma izninin uza-
tılması talebini  reddetmiştir.  

Kazak vatandaşı, idarenin bu red 
kararına itiraz ederek konuyu Viyana 
İdare Mahkemesi'ne taşımıştır. Bunun 
üzerine Viyana İdare Mahkemesi ya-
sal sorunu 

AB Adalet Divanı'na taşımış ve 
Adalet Divanı'ndan, Avrupa Birliği 
topraklarında uzun süreli ikamet eden 
üçüncü ülke vatandaşlarının statüsü-
ne ilişkin yönetmeliği yorumlamasını 
istemiştir. Bu yönetmelik, üçüncü ülke 
vatandaşlarının on iki aylık bir zaman 
diliminde uzun süre Avrupa Birliği 
topraklarında yaşamadıkları durumda 
uzun süreli oturma iznini (Dauerau-
fenthalt EU) kaybedip etmeyeceklerini 
düzenler. 

Viyana İdari Mahkeme'si, AB Ada-
let Divanı'ndan ‘’bu kişilerin kazanmış 
oldukları oturum hakkını korumak için 
AB topraklarında birbirini takip eden 
on iki aylık bir süre zarfında fiziki ola-
rak kısa bir süre yaşamaları yeterli 
midir, yoksa bu on iki aylık zaman zar-
fında uzun süre AB topraklarında ya-
şamaları gerekli midir; bununla ilişkili 
olarak ’’AB ülkeleri, bu kişilerin on iki 
aylık bir zaman diliminde bir süre AB 
topraklarında yaşamalarını ve mutad 
meskenlerinin ve yaşam merkezleri-
nin AB toprakları içinde olmasını talep 

edebilir mi’’ diye sorarak açıklama is-
temiştir. 

Adalet Divanı vermiş olduğu ka-
rarda, ’’bu kişilerin kazanmış olduk-
ları oturum hakkını korumak için, AB 
topraklarında birbirini takip eden on 
iki aylık bir süre zarfında fiziki olarak 
kısa bir süre yaşamaları yeterlidir' 
yorumuna itibar etmiştir. Adalet Di-
vanı ’’istismar durumu dışında, ilgili 
kişinin Birlik topraklarında bir süre-
liğine bulunması, bu süre on iki aylık 
zaman zarfında birkaç günü geçmese 
bile, uzun süreli ikamet statüsünün 
kaybolmasını önlemek için yeterlidir' 
şeklinde karar vermiştir.  

Mahkeme, kararında yorumun yö-
netmeliğe uygun olduğunu, yönetme-
liğin amacının AB topraklarında uzun 
süredir yaşayan üçüncü ülke vatan-
daşlarının uyumunu (İntegration von 
Drittstaatsangehörigen) öngördüğü-
nü belirtmiştir. Üçüncü ülke vatan-
daşlarından en az beş yıl bir süreden 
sonra, uzun dönemli ikamet hakkını 
elde eden kişilerin, eğitim-öğretim, 
sosyal güvenlik, vergi avantajları ve 
barınma hakları gibi konularda AB va-
tandaşlarıyla aynı haklara sahip oldu-
ğunu belirtmiştir. 

Yine Adalet Divanı, bu kişilerin ilgi-
li üye ülkenin topraklarında kaldıkları 
süre boyunca o ülkede kök saldıklarını 
zaten kanıtladıklarını belirterek, bu ki-
şilerin prensipte AB vatandaşları gibi 
yaşadıkları AB üyesi ülkenin toprakla-
rı dışında da bu AB üyesi vatandaşları 
gibi hareket etme hakkına sahip ol-
dukları yorumunu getirmiştir. 

Bu şekilde sözkonusu kişilerin ka-
zanılmış hukuki haklarının garanti al-
tına alınmış olacağını belirtmiştir. 

Avrupa Birliği Adalet Divanı, bu ka-
rarla uzun dönem oturma iznine sahip 
üçüncü ülke vatandaşları ve bunların 
AB'de kalma şartları hakkında hak sa-
hipleri için çok önem taşıyan bir karar 
vemiştir.

Mahkemenin vermiş olduğu bu 
kararı, yerel idari mahkemeler nasıl 
yorumlayacak, aynı hak uzun süreli 
oturma hakkına (Aufenthaltsberech-
tigung/ Niederlassungserlaubnis) sa-
hip olan üçüncü ülke vatandaşlarına-
da verilecekmi, hukuki değerlendirme 
yapılacaktır.

HUKUK Köşesi

Mail: fatma-bostan@t-online.de

FATMA BOSTAN
Avukat

(Frankfurt)

Avrupa Birliği (AB) 
Adalet Divanı 
Avrupa Birliği’nde 
yaşayan üçüncü ülke 
vatandaşlarının  
uzun süreli oturma 
izinlerini ilgilendiren 
çok önemli bir 
karara imza attı
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5 bin Avro değerindeki ba-
ğış, Türk-Alman İş ve Eğitim 
Enstitüsü’nün (DTI) demokra-
si, Almanca dil eğitimi, mes-
leki bilgilendirme ve yönlen-
dirme konularında yürüttüğü 
eğitim odaklı projeler için kul-
lanılacak. 

MANNHEIM. DTI’nin çağrısı üzeri-
ne 6 Ekim 2021 günü, SV Waldhof ve 
Türkspor arasında “Irkçılığa karşı gol 
at!” sloganıyla bir dostluk maçı dü-
zenlenmişti. 2-1 SV Waldhof’un ga-
libiyetiyle sona eren maçta, sonuç-
tan çok futbolcuların ırkçılığa karşı 
verdikleri mesajlar konuşuldu. Carl 
Benz Stadyumu’nda oynanan maçta 
iki takımın da oyuncuları üzerlerinde 
Anayasa’da yeralan temel hakların ve 
ırkçılık karşıtı sloganların yazılı olduğu 
DTI tasarımı özel formalarla sahaya 
çıkarak insan hakları ve demokratik 

değerlere dair olumlu mesajlar ver-
mişlerdi. Dostluk maçından elde edilen 
gelir DTI’ye bağışlandı. SV Waldhof ve 
Türkspor arasındaki karşılaşma, DTI 
ve SV Waldhof Futbol Kulübü arasında 
imzalanan işbirliği anlaşmasının ilk et-
kinliğini oluşturuyor.  
DTI Yönetim Kurulu Başkanı Musta-
fa Baklan, DTI Müdürü Prof. Dr. Franz 
Egle, DTI Denetleme Kurulu Başkanı 
Kornel Barna ve DTI Projekoordinatörü 
Gizem Weber, 17 Ocak Pazartesi yine 
Carl Benz Stadyumu’nda oynanan SV 
Waldhof – Borussia Dortmund maçı 
öncesi 5 bin Avro değerindeki ba-
ğış çekini SV Waldhof adına Markus 
Kommp’tan teslim aldılar. SV Waldhof 
ve Türkspor arasında oynanan dostluk 
maçının tüm geliri, DTI’nin başta ırkçı-
lığa karşı yürüttüğü demokrasi odak-
lı faaliyetlere, Almanca dil eğitimi ve 
mesleki bilgilendirme projelerine des-
tek amaçlı kullanılacak.  
DTI Yönetim Kurulu Başkanı Musta-
fa Baklan (SUNTAT), demokrasinin ve 
onun temel değerlerinin bu tarz somut 

etkinlikler sayesinde hayat bulduğunu 
belirterek “böyle bir dostluk maçı, ırk-
çılığa kırmızı kart göstermek ve izleyi-
cileri, taraftarları duyarlı hale getirmek 
için iyi bir fırsat” dedi.  

Türk-Alman İş ve Eğitim Enstitü-
sü 2012 Yılından Beri Faaliyette  

Yönetim Bilimleri Yüksekokulu 
(Hochschule der Wirtschaft für Ma-
nagement – HdWM) bünyesinde 2012 
yılında kurulan Türk-Alman İş ve Eği-
tim Enstitüsü (DTI) Mannheim ve 
Ren-Neckar Metropol Bölgesi başta 
olmak üzere eğitim ve katılım, iletişim 
ağı, bölgesel araştırma projeleri, göç 
ve uyum danışmanlığı alanlarında fa-
aliyetler yürütmektedir.  DTI, Baden 
Württemberg Eyaleti genelinde genç-
leri gönüllü çalışmaya teşvik etmek ve 
sosyal yardım kuruluşlarına bağış top-
lamak amacıyla düzenlenen gelenek-
sel ‘Mitmachen Ehrensache’ (Katıl-
mak Gönül İşi) adlı eylemin Mannheim 
Temsilciliği’ni yürütmektedir.

Türk-Alman Enstitüsü, SV Waldhof-Türkspor 
Dostluk Maçı sonrası çekini teslim aldı
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Geçtiğimiz yıl düzenlenen ''Yeşil Vatan İçin Destek 
Sergisi''ne Sanatçı Refik Tekinalp İstanbul koleksi-
yonundan 28 resmini bağışlamıştı. Etkinliğe 2.150 
fidan ile katkıda bulunan KT Bank'ın resimleri ban-
kanın Frankfurt'ta bulunan Avrupa Merkez Büro-
sunda KT Bank Avrupa Genel Müdürü Ahmet Kudsi 
Aslan'a teslim edildi.

Serginin Genel Koordinatörü IHK-Hanau Başkan Yardımcı-
sı Salih Taşdirek ve Sanatçı Refik Tekinalp tarafından tes-
lim edilen 6 İstanbul resmi; KT Bank'ın destekleri ile yanan 
ormanlarımızın yerine Kızılay tarafından dikilen 2.150 fidanı 
sembolize ediyor.

KT Bank'tan Kızılay'a 
2.150 Fidan Bağışı

Salih Taşdirek ve Refik Tekinalp, destekleri için KT Bank'a 
teşekkür ederlerken, Genel Müdür Ahmet Kudsi Aslan da: 
Geçmişte olduğu gibi gelecekte de bu tür etkinliklerde 
desteklerini sürdüreceklerini belirtti.

KÖLN- Almanya’nın Köln kentinde 
sektöründe dünyanın en büyük fuarı 
olarak kabul edilen "51. ISM Ulusla-
rarası Şekerleme ve Bisküvi Fuarı" ya-
pıldı. Türkiye, 51. ISM Uluslararası Şe-
kerleme ve Bisküvi Fuarı'na 73 firma ile 
katıldı. Köln Fuar Merkezi'nde açılan 
fuarda, Almanya, Fransa, Belçika ve 
İspanya'dan sonra 73 firmayla Türkiye, 
fuarın en büyük katılımcı 5. ülkesi oldu.

Ak-Pa, birçok markayı bünyesinde 
bulunduran bir şirket olması hasebi 
ile her yıl kendini geliştiren bir şirket 
olarak büyümeye devam ediyor. ISM 
fuarına katılarak yeni ürün tanıtımı 
yaptıklarını dile getiren AK-PA Handels 

GmbH Yönetim Kurulu Baş-
kanı Osman Çevik;

''Bir yıl aradan sonra Köln'de 
yapılan ISM fuarında Ak-Pa 
olarak yer aldık. Bizim için 
verimli bir fuar oldu. Çeşitli 
ülkelerden gelen iş ortakla-
rımız ile buluşma, toplan-
tı yapma ve iş geliştirme 
imkânımız oldu.  

Bu yıl ISM fuarına tempo, 
pinko, patos, cipso, cerezos 
markalarımız ile yer aldık. 
Fuar yönetimi, kayıtları ara-
sında en çok ziyaret edilen 

şirketler arasında olduğumuz bilgisini 
verdi.  Bu bilgi ayrıca bizleri mutlu etti. 
Markalarımızın ne kadar önemli bir ko-
numda olduğunu gösterdi.  

Avrupa gıda pazarı büyük bir pazar. 
Kaliteyi ve gıda yönetmenliği ön plana 
alarak üretilmiş ürünleri tüketicileri-
mizle buluşturduğumuz da marka-
larımız hak ettiği yere geliyor.  Ak-Pa 
şirketi olarak, bugüne kadar kaliteden 
hiçbir zaman taviz vermedik ve verme-
yeceğiz.  Ak-Pa'nın başarı hikayesinde 
dürüst, güvenirli çalışma, takım arka-
daşlığı ve üstün ürün kalitesi var. Bu 
kuruluş felsefemizden taviz vermeden 
müşterilerimize hizmet vermeye de-
vam edeceğiz'' dedi.

Ak-Pa, ISM fuarında tempo, pinko, patos, 
cipso ve çerezos markalarını tanıttı
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Kovid 19 virüsü nedeniyle devletin 
2020 yılında başlattığı vergiden  ve 
sosyal sigortalardan muaf corona yar-
dımının verilmesi 31 Mart 2022`ye ka-
dar uzatıldı.
Corona yardımının tamamı 1500 euro-
dur ve işverenler elemanlarına  ister-
lerse bir çırpıda isterlerse taksit taksit 
ödeyebilirler.
Örneğin 2020`de 500, 2021`de 500 
euro vermişse, kalan 500 euroyu 
2022`de ödeyebilirler.
İşin ilginç tarafı, işyeri değiştirenler, 
eski işyerinden almalarına rağmen, 
yeni işyerinden de yine 1500 euroya 
kadar bu vergiden muaf devlet yardı-
mından yararlanabilirler. 
Ocak 2022 sayımızda değindiğimiz 
değişikliklere ilave olarak diğer bazı 
değişikliklere değiniyoruz:

1)	Emeklilerde 1955 yılından beri 
değişmeyen yıllık 102 euro vergi 
muafiyeti 2022 yılından itibaren 
535,96 euroya yükseltildi.

2)	2006 yılından beri değişmeyen 
çocuk bakımı muafiyeti çocuk ba-
şına 4000 eurodan 5058,51 euroya 
çıkarıldı yıllık olarak.

3)	2009 yılından beri değişmeyen 
“Sparerfreibetrag” diye adlandırılan 
yıllık kişi başına düşülen faiz mu-
afiyeti, 949,90 euro oldu. Evlilerde 
tam iki katıdır. Yıllık faiz geliri 
bu miktarın altında olanlar vergi 
vermezler. Örneğin yıllık 3000 euro 
faiz geliri olan bir aile, muaf miktar 
çıktıktan sonra 1100 euronun kar-
şılığında vergi yüküne bağlı olarak 
vergi öder.

4)	Öğretmen, doktor vb. mesleklerde 
yıllık 1250 euro olan “Arbeitszim-
mer” çalışma odası masrafları 
1812 euroya yükseltildi.

5)	1975 yılından beri değişmeyen 
özürlülük muafiyeti 2021 yılından 
sonra iki katına çıkartıldı. Daha ön-
ceki sayılarımızda teferruatlı bilgi 
vermiştik.

6)	2011 yılından beri aynı kalan yol 
masrafları sabit miktarı 1000 
eurodan 1169 euroya çıktı. Yani 
evle işyeri arası 100 metre olsa bile 
vergiden muaf tutulan miktardır bu.

7)	2004 yılıdan beri değişmeyen 
“Ausbildungsfreibetrag” yani 
meslek muafiyeti yıllık 1206 euroya 
yükseltildi. 18 yaşından büyük bir 
çocuğun ailesi haricinde oturması 
halinde ödenen bir miktardır bu. 
Kaldığı yerde ödediği kira vb. mas-

rafla kabul olmadığından bu küçük 
bir teselli oluyor.

8)	2002 yılından beri sabit kalan özel 
giderler sabit muafiyeti bekarlarda 
35 eurodan 48 euroya yükseltildi. 
Evlilerde bu iki katıdır. Çocukların 
Kindergarten masrafları, derneklere 
yapılan yardımlar vs. olmadığı za-
man vergiden muaf olan kısımdır.

9)	Bilgisayar ve benzeri aletlerde üç 
yıl amortisman kanunu değişti. 
3000 euroya alınan bir ‘’Notebook’ 
istenirse bir yılda bile vergiden dü-
şülebilir. Vergi yükü yüksek olanlar 
için büyük bir avantaj sağlanmış 
oldu.

10) Bağışlar bir yıldan daha çok yıla 
bölünebilir. Yapılan bağışlar alı-
nacak vergiden daha para geti-
recek miktardaysa, kalan miktar 
gelecek yıla aktarılabilinir. Bunun 
zamanında maliyeye bildirilmesi 
gerekir.

Siz değerli okuyucularımızın da dik-
katini çekeceği gibi, bazı kanunların 
yıllardır hiç değişmeden sabit kaldığını 
görüyoruz. Dileriz ki, 2021'de başlatı-
lan bu değişiklikler önümüzdeki yıllar-
da  da devam eder.

ASIM 
TOZOĞLU 
069-73 19 19
www.tican.eu

2022'de Uygulanacak ve 
2021 Denkleştirmesinde 
Uygulanacak Değişiklikler

İSTANBUL (AA) - Türk Hava Yollarında (THY) İlker Aycı'dan 
boşalan Yönetim Kurulu ve İcra Komitesi Başkanlığına getiri-
len Ahmet Bolat, törenle görevi devraldı.
THY Yönetim Kurulu ve İcra Komitesi Başkanlığı görevini 
2015'ten bu yana sürdüren İlker Aycı'nın dün istifa etmesinin 
ardından yerine, THY Genel Müdür Yardımcısı Prof. Dr. Ahmet 
Bolat getirildi.
THY'de düzenlenen törende Aycı, görevi Bolat'a devretti.

Türk Hava Yollarında (THY) İlker Aycı'dan (sağda) boşalan 
Yönetim Kurulu ve İcra Komitesi Başkanlığına getirilen Ahmet 

Bolat (solda), törenle görevi devraldı.

FIRSATI KAÇIRMAYIN 
SON TARİH 31 MART 2022

THY'de devir teslim 
töreni yapıldı
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Amerikan ilaç şirketi Pfizer ile 
Alman biyoteknoloji firması 
BioNTech'in, yeni tip korona-
virüsün (Kovid-19) Omicron 
varyantına özel aşı için dene-
melere başladığı bildirildi.

BERLİN (AA) - BioNTech/Pfizer'dan 
yapılan açıklamada, 18 ila 55 yaş ara-
sındaki sağlıklı yetişkinlerde Omicron 
özel aşı adayının "güvenliğini, tolere 

edilebilirliğini ve immünojenisitesini" 
değerlendirmek için klinik çalışmanın 
bugün başladığı belirtildi.
Açıklamada görüşlerine yer verilen 
BioNTech Üst Yöneticisi (CEO) ve Ku-
rucu Ortağı Prof. Dr. Uğur Şahin, Ko-
vid-19 aşılarının, Omicron varyantının 
neden olduğu ciddi hastalıklara karşı 
güçlü koruma sağlamaya devam et-
tiğini belirterek, "Bu çalışma, daha 
önceki Kovid-19 varyantlarda olduğu 
gibi Omicron varyantına karşı ancak 
daha uzun koruma süresiyle benzer 

bir koruma düzeyi sağlayan varyant 
tabanlı bir aşı geliştirmeye yönelik bi-
lime dayalı yaklaşımımızın bir parça-
sı." ifadesini kullandı.
Açıklamada, şirketlerin daha önce 
2022'de 4 milyar doz Kovid-19 aşı-
sı üretmeyi planladığı hatırlatılarak, 
Omicron varyantına yönelik bir aşıya 
ihtiyaç duyulması halinde bunun de-
ğişmesinin beklenmediği kaydedildi.
Klinik çalışmaya, 1.420 kişilik test 
grubunun katılacağı bildirildi.

AOK 
Hessen 

Etnik 
Pazarlama 

Uzman 
Koordinatörü: 

Necati 
Suözer

Okuyuculardan gelen sorular:
Sağlık hesabı ve bu hesaba 
bağlı olarak alınabilecek maddi 
destek imkanları nelerdir?

Özel sağlık hizmetleri harcamaları 
için artı 400 €’ya kadar maddi destek 
alablirsiniz:

• Osteopati: Harcamalarınız yılda 
150€’ya kadar

• Seyahat aşıları: Belirli aşıların bedeli 
karşılanır; harcamalarınız yılda 
200€’ya kadar 

• Cilt kanseri taraması: Hem de 18 
yaşından itibaren; her iki yılda bir 
40€’ya kadar

• Homeopati: Homeopatik ilk ve takip 
anamnezler ve homeopatik ilaçlar; 
yılda 240€’ya kadar

• Sabit diş teli kullananlarda fissür 
örtücü uygulaması 17 yaşına kadar 
sağlanır; bir defalık olmak üzere 
100€’ya kadar

• Bilinçli sedasyon (nitroz oksit se-
dasyonu): 20’lik diş çekimlerinde 25 
yaşına kadar; 100€’ya kadar

• Check-up uygulaması: Hem de 
18 yaşından itibaren; üç yılda bir 
50€’ya kadar 

• Kendi kendinize meme muayenesi 
yapmayı öğrenmeniz için Mamma-

Care kursları: Kurs başına 30€’ya 
kadar maddi olarak destek alabi-
lirsiniz. Hizmet almış olduğunuz 
kurum veya kuruluşların anlaşmalı 
olup olmadıklarını lütfen sorunuz.

Bu adres üzerinden Sağlık hesabının 
işleyişi ve ödenekleri ile ilgili almanca 
içerikli tam detaylı bilgilere ulaşabi-
lirsiniz: https://www.aok.de/pk/hes-
sen/inhalt/gesundheitskonto-mehr-
leistung-fuer-sie/

Federal ve eyalet alanında en fazla 
sağlık kurs imkanı sunan AOK Sağlık 
Sigorta kurumları ve sunmuş olduk-
ları imkanlarla ilgili olarak bilmeniz 
gerekenler:

• Ücretsiz sağlık kursları Hareket, 
rahatlama ve beslenme konularında 
kapsamlı AOK kursları

• Sertifikalı kursların ücretleri geri 
ödenir: yılda 2 kurs, toplam 300 €’ya 
kadar 

• Sağlıklı bir yaşam için online AOK 
çevrimiçi programları

Bu adres üzerinden kurslar ile ilglli 
almanca içerikli tam detaylı bilgilere 
ulaşabilirsiniz: https://www.aok.de/
pk/hessen/landingpages/gesundhe-
itsangebote/ 

Korona döneminde bizimle iletişim 
kurmak ilgili birçok sorular geldik:

Her zaman hizmetinizde

• Danışmanlık merkezlerimizde yüz 
yüze hizmet yoluyla: 

	 Aok.de/hessen/wunschtermin 
adresine girip istediğiniz tarih için 
randevunuzu alın: https://www.aok.
de/pk/hessen/kontakt/terminvere-
inbarung/

• Telefon üzerinden: 365 günde 24 
saat boyunca: 0800 00 00 255

• E-posta yoluyla: Günün her saati: 
https://www.aok.de/pk/hessen/
kontakt/kontaktformular/

• „Meine AOK“ AOK internet portalı 
üzerinden: Hizmetlerimize, istedi-
ğiniz her yerden güvenli ve mobil 
erişim sağlayın: 

   https://hessen.meine.aok.de/

BioNTech/Pfizer: Omicron varyantına özel 
aşı için denemelere başladık
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KASSEL (AA) - Almanya'nın 
Kassel kentinde yaşayıp 
karaciğerinde tümör tespit 
edilen Ahmet Demiray, Sağ-
lık Bakanlığına ait ambulans 
uçakla Kassel kentinden te-
davisine devam edileceği 
İstanbul'a sevk edildi. 
Ambulansta AA muhabirine 
açıklamalarda bulunan De-
miray, yeterli sağlık hizmeti 
alamadığı hastaneyi ve çalı-
şanlarını eleştirerek "Vatanı-
ma gidiyorum. Allah bunların 
eline kimseyi düşürmesin. 
Cumhurbaşkanımızdan Al-
lah razı olsun Sağlık Bakanı-
mızdan da tüm yardım eden 
herkesten Allah razı olsun. 
Benim de dualarım onlar için 
olsun. Allah'ım devletimize 
güç kuvvet versin. Beni bun-
lardan kurtardı ya devletimiz, 
Allah razı olsun, çok teşekkür 
ederim." dedi.
Demiray, hastanede çok acı 
çektiğini anlatarak "Çağırı-
yorsun, hemşire 15 dakika 
sonra geliyor. Hep geçiştirme 
yapıyorlar. Hele ameliyatha-
nedeki iş telefonla çekilmiş 
olsaydı ben bu hastaneyi 
mahkemeye verirdim, elimde 
delil olurdu. Beni acıdan hop-
lattılar. Öğrencileri koymuş-
lar. 4 kez kan almak istediler 
alamadılar. Sonra doktor gel-
di ancak o aldı." diye konuş-
tu.
Reyhan Demiray da babası-
nın rahatsızlanması üzerine 

ambulans çağırdığını ancak 
gelen ekibin, babasının acili-
yet gerektiren bir rahatsızlığı 
olmadığını öne sürerek ken-
dilerine, aile hekimine gitme-
lerini tavsiye ettiğini aktardı.
Ambulans görevlilerinin, ken-
disinin zorlamasıyla babasını 
Kassel Üniversite Hastanesi-
ne kaldırdığını anlatan Demi-
ray, şöyle devam etti:
"Hastanede birkaç işlem ya-
pıldı hatta ilk teşhis midede 
ülser olduğu yönündeydi. 
Ancak ardından karaciğerde 
6 santimlik bir kitle olduğunu 
ve yüksek ihtimalle kanser 
olduğunu ilettiler. Tüm bun-
lara rağmen acil bir müda-
hale yapılmadı. Babama iki 
tane drenaj taktılar. Hatta bir 
drenaj yerinden çıkmış, iğne 
vurmadan takmaya çalış-
mışlar, çok kötü acı çekmiş."
Doktorun babası hakkında 
bilgi vermek için aradığı-
nı belirten Reyhan Demiray, 
"Arayan doktor 'babanız kan-
ser; safra kanalıyla bağlantılı 
karaciğer kanseri' dedi. Ben 
de doktora sordum terapi var 
mı? Yok. Ameliyat peki? O da 
yok. 'Babanızı Türkiye'ye mi 
götürmek istiyorsunuz' dedi. 
Ben de evet dedim. Sonra 
bana babanızın nerede öl-
mesini istiyorsunuz diye sor-
du, ben orada artık dayana-
madım." ifadelerini kullandı.
Babasının Türkiye'ye nakli 
için Frankfurt Başkonsolos-

luğuna dilekçe verdiklerini 
kaydeden Demiray, şunları 
kaydetti: "Türkiye'ye müraca-
at ettik, iki günde ambulans 
uçak geldi. Önce uçak Frank-
furt Havalimanı'na gelecekti, 
aradaki mesafe nedeniyle 
ambulans vermediler. Ken-
di imkanlarımızla ambulans 
kiralamak istedik, 4 bin avro 
para ödeyecektik ama 'İki 
günden önce bulamayız' 
dediler. Hastane de babamı 
Türkiye'ye götürme kararı 
alınca kendisini bizimle gö-
rüştürmediler bile."
Ahmet Demiray'ın eşi Gö-
nül Demiray da Almanya'da 
sağlık sistemi diye bir şey 
olmadığını belirterek "Burası 
sıfır. Türkiye'de yaşayanlar 
görsünler duysunlar. Al-
manya, eski Almanya değil. 
Sağlık sistemi bitik. Eşimi 
öldürüyorlardı. Onu öldür-
meyi tercih ettiler. Bakım yok, 
ilgilenmediler. Vatanımızın 
taşına toprağına kurban olu-
rum. Çoluk çocuğum olmasa 
burada hiç durmayacağım. 
Vatanımız sağ olsun. Büyük-
lerimiz de sağ olsunlar. Cum-
hurbaşkanımız, Sağlık Ba-
kanımız kimin katkısı varsa 
hepsinden Allah razı olsun." 
dedi.

"Türkiye vatandaşlarına 
hep el uzattı"

Frankfurt Başkonsolosu 
Erdem Tunçer ise Ahmet 
Demiray'ın Türkiye'ye nakli 
için gerekli yazışmaları yap-
tıklarını ve Sağlık Bakanlı-
ğının derhal ambulans uçak 
sevk ettiğini söyledi.
Ambulas uçak ile hasta sev-
kinin yeni bir örnek olma-
dığına işaret eden Tunçer, 
"Ülkemiz Avrupa ve diğer 
ülkelerde yaşayan ve sağlık 
problemi yaşayan vatandaş-
larına hep el uzattı. İnşallah 
Ahmet Demiray amcamızın 
tedavisi olumlu olur, şifa bu-
lur." ifadelerini kullandı.
Türkiye'nin sağlık anlamın-
daki kapasitesinin altının 
çizilmesini bakımından bu 
naklin çok güzel bir örnek 
olduğunu aktaran Tunçer, 
"Alman muhataplarımız bu-
nun bu kadar hızlı olacağını 
düşünmediler ama biz bunu 
sağlayabiliyoruz. Türkiye 
kamu sağlığı konusunda 
çok önemli adımlar attı. Bu-
rada emeği geçen herkese 
teşekkür etmek lazım. Her-
kes seferber oldu, el birliğiyle 
Ahmet amcamızı yolcu ettik." 
diye konuştu.

Almanya'da yeterli sağlık hizmeti alamayan Türk hasta Türkiye'ye nakledildi.

Demiray: ''Vatanıma Gidiyorum''

Nakil sırasında havalimanında bulunan Frankfurt Başkon-
solosu Erdem Tunçer (solda) ve UID Hessen Başkanı Erkan 
Arslan (Soldan 4) Ahmet Demiray'a geçmiş olsun dileklerin-
de bulundu.



20 Şubat 2022

Almanya'daki Türk Varlığının 60 Yılı 
Sempozyumu programında konu-
şan YTB Başkanı Abdullah Eren, 
“Bugün gelinen noktada Türklerin, 
Almanya’nın ayrılmaz bir parçası ol-
duğunu görmekle kalmıyoruz, ülkemi-
ze de faydalar sağladığını görüyoruz” 
dedi.
Yurtdışı Türkler ve Akraba Topluluklar 
Başkanlığı (YTB) ve Türk-Alman Üni-
versitesi (TAÜ) ortaklığında “Alman-
ya'daki Türk Varlığının 60 Yılı Sem-
pozyumu” programı düzenleniyor. 
Sempozyumda, Türkiye ve Almanya 
arasında 1961 yılında imzalanan ve 

Almanya’daki Türk varlığının temelle-
rini oluşturan işgücü anlaşmasından 
günümüze kadar gelinen süreçteki 
Türk toplumunun yaşadıkları sorunla-
ra yönelik çözüm önerileri sunuluyor. 
İstanbul’da, 31 Ocak ve 1 Şubat 2022 
tarihleri arasında yapılan sempoz-
yumda; eğitim, kültür, bilim, sanat, ti-
caret, ekonomi, teknoloji, spor, siyaset 
ve hukuk gibi birçok alanda sunumlar 
yapılarak Almanya’daki Türk varlığı 
geniş bir perspektifle ele alınıyor.
Sempozyumun açılış toplantısında 
konuşan YTB Başkanı Eren, Alman-
ya’daki Türk toplumunun 60 yılı geride 
bıraktığına dikkat çekerek, bugün ge-
linen noktada Türklerin, Almanya’nın 

ayrılmaz bir parçası olduğunun altını 
çizdi. Türk toplumunun Almanya’nın; 
ekonomik, siyasal, kültürel ve sosyal 
yaşamına büyük katkılar sunduğunu 
vurgulayan Eren, “Almanya-Türk top-
lumu 60 yılını geride bıraktı. Alman-
ya ile 60 yıl önce imzalanan bir yol-
culuktan bahsediyoruz. BioNTech’in 
kurucuları Prof. Dr. Uğur Şahin ve Dr. 
Özlem Türeci, kıymetli mesteci Metin 
Güneş, ünlü futbolcu Mesut Özil ve 
daha ismini sayamadığım birçok kişi 
bu güçlü yapının isimleri. Bugün ge-
linen noktada Türklerin, Almanya’nın 
ayrılmaz bir parçası olduğunu gör-
mekle kalmıyoruz, ülkemize de fayda-
lar sağladığını görüyoruz” dedi. 

Türk işletmecilerinin Cirosu 
10 Milyar Euro'yu geçti

Almanya’daki Türk toplumunun ülke 
ekonomisinde önemli yere sahip ol-
duğunu belirten Eren şunları kay-
detti: “Almanya-Türk toplumunun 
ekonomideki yeri önemli noktada. 
Almanya’da Türkler tarafından kuru-
lan 70 bin işletmenin cirosu 10 milyar 
Euro’yu geçmiştir. Almanya’da faaliyet 
gösteren 16 bin dernekten 4 bin 700’ü 
Türklere ait. Aktif siyasal katılım da 
çok önemli. Şu an gelinen nokta, 335 
belediye başkanından 5’i göçmen kö-
kenli ve yalnızca 2’si Türkiye kökenli. 
Bu tabloya baktığımızda çalışmaların 
artırılması gerektiği görülüyor.”

“Türk toplumu Almanya’nın ayrılmaz 
bir parçası”

Yurtdışı Türkler ve Akraba Topluluklar Başkanlığı (YTB) ve Türk-Alman Üniversitesi (TAÜ) ortaklığında 
“Almanya'daki Türk Varlığının 60 Yılı Sempozyumu” programında konuşan YTB Başkanı Abdullah Eren,

Programa katılan Yurtdışı Türkler ve  Akraba Topluluklar Başkanı Abdullah Eren (solda) ve Türk- Alman Üniversitesi 
Rektörü Prof. Dr. Halil Akkanat (sağda) birer konuşma yaptılar
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Avrupa'da hiçbir zaman bu kadar 
fazla müslüman ve Türk'ü 
görmemiştik

Ülkede yaşayan İslam karşıtlığı saldı-
rılarına ve Türk toplumunun yaşadığı 
sorunlara değinen Eren, bu konularda 
Alman hükümetine görevler düştüğü-
nü dile getirdi. 2020 yılında doğrudan 
vatandaşları hedef alan İslamofobik 
saldırıların yaşandığını anlatan Eren, 
“Bu konuda Almanya’ya büyük görev 
düşmektedir. Bir diğer önemli konu 
da eğitim. Bugün Almanya’da Türk-
çe dersleri devam etmektedir. Ancak 
pratikte sorunlar yaşanmaktadır. Bu-
gün de bu konuları konuşmak üzere 
buradayız. Avrupa’da hiçbir zaman 
bu kadar fazla Müslüman ve Türk’ü 
görmemiştik. Bu Türk varlığı kalıcı 
hale geldi. Avrupa’da bazı durumlar-
da Türklere karşı bazı menfi durumlar 
yaşanabiliyor. Türk göçü iradi bir göç-
tür. Şu an bir uyum sürecinin devam 
ettiğini görebiliyoruz” dedi. 

Almanya'da yaşaşan Türkleri bir 
zenginlik olarak görüyoruz

Geride bırakılan 60 yılda Türk toplumu 

açısından bir başarı hikâyesinin yazıl-
dığını sözlerine ekleyen Eren, “Henüz 
kendi yaşadığı şehrin merkezini gö-
remeden Almanya’ya, Avrupa’ya gi-
den bir neslin başarı hikâyesidir. Biz 
Almanya’da yaşayan Türkleri bir zen-
ginlik olarak görüyoruz. İlgili olduğu-
muz ülkelerle birçok konuda paydaş 
oluyoruz. Avrupalı Türklerin lobisini 
yapan tek kurum olabiliriz” şeklinde 
konuştu.
Türk- Alman Üniversitesi Rektörü 
Prof. Dr. Halil Akkanat ise Türkiye ile 
Almanya arasında imzalanan anlaş-
manın toplumsal düzeyde karşılık 
bulduğunu belirtti. Almanya'da olu-
şan Türk varlığının iradi bir hareket 
olduğu için her yönden incelenmesi 
gerektiğini dile getiren Akkanat, “Göç 
hareketinin ne tür olumlu, olumsuz 
sonuçlara yol açtığını birlikte değer-
lendirmek için bir aradayız. Bu sonuç-
lardan ders çıkarmak üzere bir araya 
gelmiş bulunuyoruz. 60 yıl önce bu 
anlaşma imzalandığında Tük nüfu-
sunun, Almanya için köklü bir nüfusa 
sahip olacağı belki o dönemde öngö-
rülemezdi” dedi.
Türkler Almanya'nın bir parçası

Türklerin Almanya’da toplumun vaz-
geçilmez bir parçası olduğunu ifade 
eden Akkanat,  “Bu göçün en önemli 
özelliği ülkemizi de etkilemiş olması-
dır. Göç eden Türk nüfusu Türkiye'yi 
de etkilemiştir. Avrupa'ya gidenler 
kendi ülkeleriyle bağlarının kopararak 
değil koruyarak göç etmiştir. Bu göç 
pek çok alanda yeni bir bakış açısının 
Türk toplumuna farklı kazanımlarla 
dönmesini sağlamıştır. Bu sempoz-
yumda eğitim, kültür, bilim, spor gibi 
birçok alan odaklanarak Almanya'daki 
Türk varlığının geniş bir perspektif ile 
incelenmesi amaçlanmaktadır. Türk- 
Alman ilişkisi uzun yıllar içerisinde 
gelişmiş ve kurumsallaşma ihtiya-
cı doğmuştur. Bunların neticesinde 
Türk- Alman Üniversitesi kurulmuş-
tur” diye konuştu.



22 Şubat 2022

Murat Kubat - Hasene derneği, 159 
yıl önce Cape Town’a ilim öğretmek 
için gelen alim Ebubekir Efendi anısı-
na 1.590 yetim çocuğa yemek ikram 
ediyor. İkramlar Pazar gününe kadar 
devam edecek ve Pazar günü kabri 
başında Kur’an’ı Kerim okunup, dualar 
edilerek program nihayetlenecek. 

Böyle hayırlara vesile olmaktan daha 
güzel ne olabilir
Yardımları bizzat takip eden, 13 yıl-
dır Güney Afrika’da yaşayan, Güney 
Afrika’da Osmanlı mirası üzerine kale-
me aldığı eserleri bulunan, Cape Town 
Üniversitesi Sosyal Bilimler Fakülte-
si Afrika Çalışmaları Bölümü Öğretim 
Üyesi Dr. Halim Gençoğlu çalışmalar 
hakkında bilgi verdi. Ebubekir Efendi’nin 
Güney Afrika’da bırakmış olduğu Türk 
İslam mirasının bugün hala yaşadığını 
görüyoruz diyen Gençoğlu şöyle konuş-
tu: 
“16 Ocak Ebubekir Efendi’nin Cape 
Town’a gelişinin 159. yıl dönümü idi. 
Ebubekir Efendi (el Emcedi, el Hoşnavi) 
dört mezhep müftüsüdür. Seyittir aynı 
zamanda. Güney Afrika sömürgeciliği 
iliklerine kadar yaşamış bir ülke. Bunun 
izlerini görmek mümkün. Bunun yanın-
da başka izleri de burada görebiliyoruz. 

Ebubekir Efendi’nin Güney Afrika’da bı-
raktığı iz, bıraktığı kültür mirası bugün 
hala konuşuluyor. Ebubekir Efendi 159 
yıl önce yanında 10 yaşlarındaki yiğe-
ni Ömer Lütfi Efendi ile Erzurum’dan 
yola çıkar ve Güney Afrika’ya gelir. 
Hasene’nin pankartında onun ismini 
görenler bu Ebubekir Efendi bizim bildi-
ğimiz kişi değil mi diye soruyorlar. Yüz-
lerce yıl geçmesine rağmen bırakılan iz 
hala tanınıyor, biliniyor ve konuşuluyor.
Cape Town’a yaklaşık 60 km mesafe-
de, Atlantis bölgesindeki yetimhanenin 
bulunduğu bölgedeyiz. Bölge fakir fu-
karanın yoğun olduğu bir bölge. Ebu-
bekir Efendi’nin bırakmış olduğu İslam 
mirasından en fazla faydalanan çocuk-
lar olmuştur. En fazla yardıma muhtaç 
kimseler de çocuklardır, bilhassa yetim 
çocuklar. Bu sebeple Ebubekir Efendi’yi 
anma programı çerçevesinde yetimle-
re yemek ikram etmek düşüncesi hasıl 
oldu. 

Çalışmaları imam bir kardeşimizle bir-
likte yürütüyoruz. Güney Afrika’da şu 
an yaz tatili. Çocukların bir kısmı evle-
rinde. O çocukların evlerine yemek ik-
ramını ulaştırıyoruz. Çok güzel şeyler 
oluyor burada. Patatesleri, soğanları 
yine çocuklarımız soyuyor. Buralarda 
Kur’an okunması, fakirlere yemek dağı-
tılmasından çevredekiler de etkileniyor. 
Burada gözümün önünde yetim çocuk-
ların doyduğunu görmek insana müthiş 
huzur veriyor. Bu güzelliği görmek ve bu 
güzelliğin içerisinde olmak bizi ziyade-
siyle mutlu ediyor. 
Daha önce böyle büyük çaplı bir prog-
ram yapılmamıştı. Hasene derneğinden 
ve bağışçılarından Allah razı olsun. Biz 
daha önce ramazan aylarında Ebubekir 
Efendi’yi anma programları çerçevesin-
de 100-200 kişilik yemek ikramlarımız 
olmuştu. Hasene derneğine bu konuda 
müteşekkirim. Böyle şeylere vesile ol-
maktan daha güzel birşey olamaz.”

Güney Afrika’da 1.590 Yetim Çocuğa 
Yemek İkramı
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TBMM Yurtdışı Türkler ve Akra-
ba Toplulukları Alt Komisyonu 
Başkanı Sırakaya, sel mağdu-
ru olmasına rağmen aş çadırı 
kurarak sel felaketinde zarar 
görenlere 6 aydır yardım eden 
Zeliha Ataç'a, Cumhurbaşkanı 
Recep Tayyip Erdoğan'ın sela-
mını iletti.

Mesut Zeyrek - BAD NEUNAHR-AHR-
WEILER (AA) - TBMM Yurtdışı Türkler 
ve Akraba Toplulukları Alt Komisyonu 
Başkanı ve AK Parti İstanbul Milletveki-
li Zafer Sırakaya ile Köln Başkonsolosu 
Turhan Kaya, Almanya'da 15 Temmuz 
2021'de meydana gelen sel felaketinde 

zarar gören bölgeleri ziyaret ederek in-
celemede bulundu.
Rheinland Pfalz eyaletindeki Bad Neu-
nahr-Ahrweiler beldesinde sel felaketi 
mağduru olmasına rağmen kurduğu "aş 
çadırı" ile diğer mağdurlara yardımcı 
olan ve yaklaşık 6 aydır sıcak yemek ve-
ren Zeliha Ataç'ı çadırında ziyaret eden 
Sırakaya, çalışmalar hakkında bilgi aldı.
Sırakaya, AA muhabirine yaptığı açık-
lamada, 2011'de bu bölgedeki sel fe-
laketinde çok sayıda insanın yaşamını 
yitirdiğini, 42 bine yakın kişinin de bu 
felakette evsiz kaldığını hatırlatarak, bu 
tür felaketlerin tekrarlanmamasını te-
menni etti.
Almanya'da doğup büyüyen ve TBMM'de 
yurt dışındaki vatandaşların sorunlarını, 
sıkıntılarını dile getirip, onların dertleriy-
le dertlenen bir milletvekili olarak, bu-

raya Zeliha Ataç'ın yaptığı çalışmaları 
yerinde görmek için geldiğini belirten 
Sırakaya, Ataç'a Cumhurbaşkanı Recep 
Tayyip Erdoğan'ın selamını ilettiğini ak-
tardı. Sırakaya, şunları kaydetti:
"Acının, elemin, kederin ırkı olmaz, ren-
gi olmaz, milleti olmaz, devleti olmaz. 
Bizim medeniyetimizden almış oldu-
ğumuz güçle, insanın en faydalısı insa-
na hizmet edendir düsturuyla hareket 
eden bir millet olarak, bugün gelmiş 
olduğumuz ortamda özellikle Türk kö-
kenli insanlarımızın toplumun yaraları-
nın sarılabilmesi noktasında göstermiş 
oldukları fedakarlıkları yerinde görebil-
mek noktasında hareket ediyoruz. Ze-
liha hanım bunlardan bir tanesi. Zeliha 
hanım kurmuş olduğu çadırda değişik 
toplumdan insanlara, yaşlılara gençle-
re, yemek ikram ediyor. onların sorunla-
rını sıkıntılarını yerinde dinliyor ve onla-
ra katkı sunuyor."
Yapılan bu çalışmaların yurt dışında-
ki Türk ve Müslüman toplumuna kar-
şı zenofobi, ırkçılık, İslam düşmanlığı 
noktasında gayret gösteren kesimlere 
karşı verilmiş en güzel cevap olduğunu 
ifade eden Sırakaya, Almanya'daki sel 
felaketinin ardından uzun süre geçme-
sine rağmen yaraların tam olarak sarı-
lamadığını gördüklerini ve en kısa süre 
bu yaraların sarılmasını ümit ettiğini 
belirtti.
Aş çadırının kurucusu Zeliha Ataç da 
sel felaketinin ardından burada yaşayan 
Türklere yönelik yardım çağrısında bu-
lunduğunu ve gelen yardımları sokakta 
dağıtarak işe başladığını, bugün ise ça-
dırda her gün ücretsiz yemeğin yanı sıra 
deterjandan kahveye tüm market ürün-
lerini ücretsiz olarak ihtiyaç sahiplerine 
sağladıklarını söyledi.
Cumhurbaşkanı Erdoğan'ın selamının 
kendisini çok mutlu ve motive ettiğini 
belirten Ataç, "Burada sularımız zehir-
liydi, dükkanlarımız yoktu, herkes bir 
kaosun içindeydi, elektriklerimiz yoktu. 
Her yer çamur, pislik içindeydi ve bu 
insanların yemek yemesi gerekiyordu. 
Önce Türk vatandaşlarımız sesimi duy-
du. Köln'den bir ekmek fabrikası bana 
80 kasa ekmek, 100 kasa su göndererek 
bu insanların karınlarını doyurdular. O 
günden bu yana bu insanların günde bir 
tabak sıcak yemek ihtiyacını gidermek 
için buna devam etmeye çalışıyorum." 
şeklinde konuştu.
Sel felaketinde zarar görenlere kendi el-
leriyle yemek ikramı yapan Sırakaya ile 
Başkonsolos Turhan Kaya, daha sonra 
bölgede selden zarar gören Türkleri zi-
yaret ederek sorunlarını dinledi.

Zafer Sırakaya, Almanya'da 
selde zarar gören bölgeleri 
ziyaret etti
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Corendon Airlines, Yeni Uçuşları ile 
Avrupa'yı Kayseri'ye Bağlamayı 

Sürdürecek

Geniş uçuş ağı sayesinde dünya ve 
Avrupa’yı Türkiye’ye bağlayan Corendon 
Airlines; Avrupa’dan Kayseri’ye düzenle-
diği direkt uçuşlara Almanya, Almanya, 
Hollanda ve İsviçre’den yeni meydanlar 
ekleyerek uçuş planını zenginleştirecek.

Özellikle Avrupa’da yaşayan Türk vatandaşlarını 
çok memnun edecek bu direkt uçuşlar, ayrıca ka-
yak tatili için Erciyes’i tercih eden veya UNESCO 
Dünya Mirası Listesi’nde yer alan Kapadokya’ya 
gelecek yabancı turistler için de önemli bir alter-
natif olacak.
Kayseri’de base ettiği uçak ile halihazırda Alman-
ya ve Hollanda’nın 7 şehrinden Kayseri’ye direkt 
uçuşlar düzenleyen Corendon Airlines, 2022 yaz 
sezonu itibarıyla Avusturya ve İsviçre’den de İç 
Anadolu’nun bu gözde şehrine direkt uçuşlara 
başlayacak.

Yaz sezonunda Almanya’nın 9 şehrinden 
Kayseri’ye haftada 21 uçuş

Yaz sezonunda uçuş planını genişleterek 
Almanya’nın Köln, Düsseldorf, Hannover, Nürn-
berg, gibi 9 farklı şehrinden haftada 21 kez 
Kayseri’ye uçacak olan Corendon Airlines, böy-
lece yolcuları aktarma uçuşlardan kurtaracak ve 
seyahat konforunu artırmış olacak.
Uçuş destinasyonları arasında hem etnik hem 
de turistik potansiyele sahip olan Kayseri’ye 
stratejik önem veren Corendon Airlines, yüksek 
ilgi gören Avrupa – Kayseri direkt uçuşlarına tüm 
yıl boyunca kesintisiz olarak devam etmenin ya-
nısıra, uçuşların frekansını önümüzdeki dönem-
lerde daha da artırma hedefinde.
Türkiye merkezli bir şirket olarak 65 ülkede 165 
noktaya uçan Corendon Airlines, uçak filosunu 
ve uçuş destinasyonlarını güçlendirmeye, aynı 
zamanda ülkemizin turizmine katkı sağlamaya 
2022 yılı boyunca devam edecek.
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İnsan bir şeyi kabullenirse, bir şeye  ina-
nırsa, bir şeyi benimserse, o şey için 
çalışır, onun için mücadele eder, onun 
uğruna zamanını ve imkanını feda eder. 
Kabul etmediği, inanmadığı,  benim-
semediği zaman ise kılını kıpırdatmaz 
ya da dış baskı, dışarının zorlaması ve 
iteklemesi ile gönülsüzce yapar.
Burada anahtar kelime gönül.
Yani gönle girilmiş, gönül tarafından ka-
bul edilmiş şekilde.
Gönülün yakıtı ise sevgidir.
Baskının değil; sevginin, sevdirmenin ve 
sevindirmenin gücüne inanıyorum. 
Hayatın her alanında; ailede, okulda, 
işte, aklınıza her nere geliyor ise.
İnsanları hareket ettiren güç de bu güç 
değil mi?!
İnsan dıştan itekleme ile değil, içten do-
ğan istekle yürür ve koşar. 
İnsan sevdi mi, benimser.
Benimsediği zaman isteye isteye yapar.
İsteyerek yapılan iş verimli olur.
Bilhassa çocukları yetiştirirken ve eği-
timde.

Sevdirilmeyen, benimsetilmeyen işten 
bir hayır beklemeyin.
Anlatırken sevgi ve merhametle, dinler-
ken sabır ve sevgi ile, hatalar karşısında 
müsamaha ve sevgi ile davranmak ge-
rekir.
Elbette kurallar olacak.
Ama yalnızca katı kurallardan oluşan, 
hatta kaba kuvvet ve zorbalıkla örülü 
eğitim çocuk yetiştirmez, ancak ve an-
cak çocukları öğütür. 
Kendi aklıyla düşünen, özgüvene sahip, 
kalbinde sevgi tohumu ekilmiş bireyler 
özünde sevginin ve şefkatin olduğu eği-
timle mümkündür.
Bazen en büyük kötülüğü en çok sev-
diklerimize yapıyoruz. 
Benimsediğimiz değerleri, sahip oldu-
ğumuz inancı ya da dünya görüşünü 
çocuklarımıza benimseterek değil zor-
layarak, sevdirerek değil nefret ettirerek, 
gönüllerine hitap ederek değil baskı ile 
mi kabul ettirmeye çalışıyoruz?
Öyle yapıyorsak bilelim ki oradan murat 
edilen amaç hasıl olmayacaktır.
Tam yaptık dediğimiz anda yıktığımızı 
fark edeceğiz.
Şimdi oldu dediğimiz anda hiçbir şeyin 

olmadığını göreceğiz.
Bu iş istediğimiz gibi bitti dediğimiz sı-
rada bitirdiğimizi, tükettiğimizi, yok etti-
ğimizi müşahede edeceğiz.
Bazen okullarda ya da kimi dini eğitim 
veren kurumlarda dayak atıldığına, zor 
kullanarak, zorbalık yapılarak eğitim ve-
rildiğine üzülerek şahit oluyoruz. 
Dayakla eğitmekten başka birşey bil-
meyenden eğitimci olmaz. 
Bir eğitimci sevgi ve şefkatten mahrum 
olamaz; olursa kırmaya, yıkmaya ve 
öğütmeye devam eder.
Buna müsade edilmemelidir.
Baskının değil, sevginin hakim olduğu; 
çocukların sevgiyle yetişdiği, büyüdüğü 
ve sevgiyi hakim kıldığı bir dünya kurma 
temennisiyle...

Murat 
Kubat

Sevginin gücü

Öztürk Logistik Service
Gutenberg Ring 1, 63110 Rodgau

info@öztürk-logistik-service.de
info@delta-grosshandel.de

Ali Öztürk
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Değerli okurlar, 

Almanya’da takriben 8 milyona (*Ra-
kam: Federal İstatistik Kurumu 2019) 
yakın vatandaş engelli olarak istatistik 
kayıtlarında geçmekte, bu Almanya nü-
fusunda %9,5 demektir. Bunların tak-
riben 3 milyonu evde ya bir aile yakını 
tarafından veya bir profesyonel bakıcı 
tarafından bakım görmekte. İstatis-
tiklerde engelliler ırk veya dinine göre 
ayrılmamakta. Bu rakama genel nü-
fusta Türk kökenli vatandaşların ora-
nını alacak olursak takriben 280 bin 
Türk kökenli vatandaş engelli olarak 
Almanya’da yaşamakta. Bunların içinde 
tüm engelliler, yani bedensel engelliler, 
zihinsel engelliler, ruhsal ve duygusal 
yani piskolojik engelliler, görme engel-
liler, dil ve konuşma engelliler, süreğen 
hastalar bulunmaktadır.
Ailesinde engelli bir aile ferti olan aile-
lerde maalesef bir çok yönden sıkıntı 
çekmekte. Bunları sıralayacak olursak, 
en başta 24 saat engellinin bakımı ile 
ilgilendiklerinden dolayı sosyal hayat-
tan izole oluyorlar, bu da yalnız kalma-
larına sebep oluyor. Bu yalnızlık ruhsal 
bunalıma yol açıyor. Ruhsal bunalımla 
ise bakımı üstlenenlerin sağlık sorunla-

rı başlıyor, dolayısıyla engellinin bakımı 
da sağlıklı bir şekilde yapılamaz hale 
geliyor.
Bunun yanısıra engellinin bakımı ile 24 
saat ilgilenmek zorunda kalan aile ya-
kınları bir de hem engelli olanın hem de 
bakımı üstlenenin haklarını ögrenmeleri 
gerekiyor. İşte bu konuda da maalesef 
ilgili kurumlar gerektiği kadar yardımcı 
olmuyorlar. Haklar kasıtlı bildirilmiyor 
ve bu şekilde kurumlar tasarruf ettikle-
rini düşünüyorlar.
Şüphesiz Almanya’nın sağlık sistemi 
dünyanın en iyi sağlık sistemlerinden 
sayılmaktadır. Ama buna rağmen Sağlık 
ve Sosyal kurumların koordinesiz çalış-
tığı aşikardır. Bunu da maalesef en çok 
engellinin bakımı ile ilgilenen aile fertleri 
hissetmekteler.
Bir insanda kronik hastalık veya engelli-
lik teşhisi konulduğunda veya bir ailenin 
doğan çocuğunda herhangi bir engelli-
lik teşhisi konulduğunda hem “Engelli-
lik Ofisine” (Versorgungsamt) engellilik 
oranının belirlenmesi için hem de bakım 
hakları için bakım derecesine (Pflegeg-
rad) hastalık sigortasına müracaat yap-
ması gerekiyor. Eğer hastanede iken bu 
teşhis konulmuş ise, zaten hastanenin 
bakım ve sosyal hizmet bölümü has-
tamızı yönlendirerek ilk adımları atmış 
oluyorlar.

Öncelikle engellilik kimliğini 
ele alalım

Engelliliğin den dolayı birtakım günlük 
hayatta işlevleri yapamadığından veya 
sağlıklı bir insan gibi çalışamadığından 
dolayı‚ engellilik oranına yani (GdB= 
Grad der Behinderung) göre bazı avan-
tajlar elde edebiliyor.
“Engellilik Ofisi’nin vermiş olduğu en-
gellilik kimliğinde iki önemli teşhis var-
dır bunlardan birincisi engellilik oranıdır 
ikincisi de engelliliğin türüdür. Engellilik 
oranı %20 ile başlar %100’e kadar çı-
kabilir. Yüzde yirmi ile bir insan engelli 
sayılmaktadır burada sadece cüzi bir 
miktar vergiden düşürülmek de. %30 ve 
%40 engellilik oranlarında ağır engellilik 
ile eşitlik sağlama (Gleichstellung mit 
Schwerbehinderten Menschen) hak-
kı doğuyor bunu da işveren kurumuna 
müracaat yapılması gerekiyor. Bu du-
rumda işten çıkarmaya karşı koruma 
elde edilmiş olunuyor.
%50 engellilik oranında‚ “Ağır Engellilik 
Kimliği” verilmekte (Schwerbehinder-
tenausweis). Birden fazla sabit teefon 
hattında indirim elde ediliniyor. Ev teş-
vikinde ve kira yardımında gelirden bir 
miktarın hesaba katılmaması ve yine 

yol parası ve gelir hesaplamasında 
vergiden düşürülmesi ve ayrıca bakım 
derecesi alan vatandaşlarında yine ek 
olarak vergiden bir miktar düşürülmesi 
elde edilir. Yüzde 60 oranından sonra 
engellilik görme ve işitme ile alakalı ise 
yayın katkısından (Rundfunk Beitrag) 
bir miktar düşürülür. Vergi ödemele-
rinde düşürülen miktar engellilik oranı 
yükseldikçe yükselir, bu miktarlar en-
gellilik 100 olunca 4500 € ya kadar yük-
selebiliyor.
Yüzde 50’den fazla engellilik oranı elde 
edildiğinde hastalığa göre engelliliğin 
tespiti yapılmakta bu da kimlik üze-
rinde belirli harflerle belirtilmekte. “G” 
harfi ile (Gehbehinderung) kısmi yürü-
me engeli olanlar, “aG” ile (ausserge-
wöhnliche Gehbehinderung) tamamen 
yürüme engelli olanlara verilmekte. 
“B” (Begleitung) yani birinin eşlik etme 
gereksinimi, “H’ yardıma muhtaç, “Bl” 
(Sehbehinderung) görme engellilere, 
“Gl” (Gehörlose) işitme engellilere, “RF” 
(Ermäßigung des Rundfunkbeitrags) 
Televizyon vergisinden muafiyet ev son 
olarak da ‚TBl‘ (taubblind) yani işitme ve 
görme engelli demektir. 
Engellilik kimliğinde işitme ve görme 
engellilik belirtilmiş ise toplu taşıma 
araçlarını ücretsiz kullanabilirler veya 
otomobil vergisinden muaf olabilir-
ler. Aynı zamanda “RF” harfinide almış 
olurlar ve Televizyon vergisinden muaf 
tutulurlar. Görme engelliler ayrıca bu-
lundukları eyaletlerden görme engelli 
yardımı (Blindengeld) alırlar. “H” harfini 
veya “aG” harfini elde edenler hem top-
lu taşıma araçlarını ücretsiz kullanırlar 
hem de üzerlerine kayıtlı olan otombil 
vergisinden muaf olurlar. Ayrıca “aG” 
harfini elde edenler belediyeye müra-
caat yaparak engelliler için aryılan oto-
park yerlerine araçları ile parkedebilirler 
ve yerel sakinlere (Anwohner) ayrılan 
park yerlerine durabilirler ve özel park 
yerleri olmaksızın belediyelerin ücretli 
olan otopark yerlerine de ücretsiz park 
edebilirler. ‚B‘ harfini elde edenlerde ise 
kendisine eşlik eden kişi toplu taşıma 
araçlarını kullanırken ücret ödemezler, 
tabiiki eşlik ettiği engelli kişi yanında ol-
mak şartıyla.

Bir de Bakım haklarına 
gözatalım (Pflegeleistungen)

Kronik hastalığa yakalanmış, herhan-
gi bir olaydan sonra engelli olan veya 
engelli olarak doğan bebekler için ba-
kım derecesi (Pflegegrad) için hasta-
lık sigortası veya bakım sigortasına 
(Krankenkasse/Pflegekasse) müracaat 
yapılır. Sigorta müracaatı MDK (Medi-

HUKUK Köşesi

Mail: info@pflegeorganisation.org 

Nihat Cesur

Almanya’da 
Engelli Ailelerin 
Takip Etmesi 
Gereken Haklar
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zinischer Dienst der Krankenkassen) 
diye bağımsız bir kuruma yönlendirir ve 
buradan hastanın bakıma muhtaç du-
rumunun tespiti için değerleme uzma-
nı (Gutachter) görevlendirilir. Bu tespi-
ti hem bakıma muhtaç kişi ile hem de 
bakımı yapan kişi ile görüşerek ve ilglili 
kişinin doktor ve hastane raporlarını da 
inceleyerek tespit eder. Burada günlük 
yapılan işlemlerde ne kadarını yapabi-
liyor. Kendi başına mobilize olabiliyor, 
ilaşlarını kendisi alabiliyor mu, yakın ve 
uzak çevresindeki insanlar ile irtibatı 
nasıl, kendi öz bakımını ne kadar ya-
pabiliyor, ruhsal ve piskolojik yönden 
olumsuz etkiler nelerdir noktalarını gö-
zeterek hayatını nasıl etkilediğine dair 
tespitler yaparak bir puanlama sistemi 
ile bakım derecesi tespit edilmekte.
Eve gelen raporu hasta yakınları iyi in-
celemek zorundadır. Bu raporda genel-
de ihtiyaç olan bakım durumları, örne-
ğin beden bakımı, beslenme ve mobilize 
ihtiyaçları ve bilhassa piskolojik durum-
larda  eskik puanlama yapılma ihtimali 
yüksektir. Bundan dolayı bu puanlar iyi 
incelenmeli.
MDK denilen kurum genelde kendi ön-
gördükleri puanları yazarlar rapora. 
Oysa bakım ihtiyacı her hastanın ken-
dine özeldir, yani bireysel değerlendir-
me yapılmalıdır. Nitekim 2017 yılında 
yürürlüğe giren “Bakımı Güçlendirme 
Yasası” da (Pflegestärkungsgesetz) ay-
nen bu şekilde öngörmektedir.  Yani her 
engelli ve her hastanın durumu genelle-
me değil de bireysel olarak değerlendi-
rilmelidir.  Eğer engelli yakınları puanla-
maları eksik buluyorlarsa, ki genelde ilk 
raporda bunu yapıyorlar. Bu durumda 
mutlaka bir ay içerisinde itiraz yazılma-
sı gerekiyor. 
Tekrar “Bakımı Güçlendirme Yasası’nı 
değerlendirecek olursak; ilki 2015 ikin-
cisi de 2017 yılında da yürürlüğe girdi. 
Bu yasa köklü değişiklikler getirdi. En 
önemlisi, bu yasa ile bedensel, zihinsel 
ve psikolojik engel ve hastalıklar nede-
niyle bakım derece ve bakım ihtiyacını 
tespit sürecinde eşit muameleye tabii 
tutulmalarıdır ve tespit edilen hakların 
ve maddi imkanların daha adil sunul-
masını öngörmekte. Yani psikolojik ra-
hatsız olan vatandaşlar da bakıma mü-
racaat yapabilirler. Yasada en önemli 
yenilik ise bakım kavramının yeniden 
tanımlanmasıdır. Bakım derece ve hak-
larının tespitinde bu yasa ile daha fazla 
kriterler dikkate alınmakta.
Bakım dereceleri 1 ile 5 arasındadır. Ha-
fif bakıma muhaç olanlar Pflegegrad 1 
alırlar ve engellilik durumu ağırlaştık-
ça bakım derecesı yükselir. Bakım de-

recesinin tamamında bakım yardımcı 
malzemeleri (Pflegehilfsmittel) ücretsiz 
alma hakkı vardır, engelliliğine göre evde 
banyo gibi kapıları genişletme gibi tadi-
lat için bir defalığına 4000 €’ya kadar 
destek verilir. Ve bir kurum veya bakım 
şirketi tarafından da aylık 125 €’yu geç-
meyecek şekilde ev işlerinde yardımcı 
olabilecek bir eleman talep edilebilinir.
Bakım parası bakım derecesi 2’den iti-
baren başlar. Bakım derecesi 2’de 316 
€, derece 3’de 545 €, derece 4’de 728 € 
ve derece 5’de ise 901 € bakıma muh-
taç olan kişiye bakım parası verilir. Bu 
meblağ hiçbir kurum tarafından verilen 
bir yardımı hesaplanırken hesaplamada 
değerlendirmeye alınmaz. Ayrıca ba-
kım derecesi 2’den itibaren de bakıcı-
nın dinlendirilmesi için “Yedek Bakım” 
hakkı (Verhinderungspflege) vardır. Bu 
yedek bakıcı 3. dereceden itibaren bir 
akraba olabilir veya bir arkadaş komşu 
da olabilir. Bunun senelik bütçesi 1612 
€ ve bir de aynı miktarda “Kısa Süre Ba-
kım” (Kurzzeitpflege) hakkı da vardır. Bu 
kısa süre bakımı bir bakım evinde belirli 
bir süre kalarak elde edilebilinir, örne-
ğin bakıcı veya yakınları tatile gidinci 
bakıma muhtaç kişiyi bir bakım evine 
verilebilinir. Lakin genelde bu kısa süre 
bakımı kullanılmamakta bu durumda bu 
bütçenin yarısı otomatikmen yedek ba-
kım bütçesine eklenmekte ve bu şekilde 
senelik yedek bakım miktarı 2418 € ya 
yükselmekte. Ve bir de bakım derecesi 
yükseldikçe bütçesi de yükselen “Gün-
düz Bakımı” (Tagespflege) yani haftada 
bir kaç gün sabah saatle-
rinden akşam saatlerine 
kadar bir gündüz bakım 
evine hastamızı bırakabi-
liriz ve bu zaman zarfında 
kendi işimize gidebiliriz.
Engelli olan kişi 18 yaşı-
na geldiğinde yani reşit 
olduğunda eğer yakınları 
evrak işlemlerinde  sorum-
luluk alamıyorlarsa dev-
let tarafından, yani “Yerel 
Mahkeme’den” (Amtsge-
richt) bir “Yasal Koruyu-
cu” (gesetzlicher Betreuer) 
tayin edilir. Evrak işleriyler 
bu yasal koruyucu ilgilenir. 
Yine reşit olan engelliler 
devlet tarafından ihtiyaşla-
rını giderebilmesi için “Te-
mel Hak” (Grundsicherung) 
alma hakkı vardır. Bunu ya-
şından dolayı emekli ola-
mayanlar ve engelliliğinden 
dolayı da çalışamayanlar 
elde etmektedir. Bu reşit 
olup ve okulu bitirmiş iseler 

“Engelliler Atölyelerine” (Behinderten-
werkstatt) zaman geçirmek, sosyalleş-
mek ve bir takım kabiliyetlerini geliş-
tirmek amacıyla gidebilirler. Bu hem 
engelliler için değişiklik olması hasebiy-
le hem de bakımı üstelenen kişilerin de 
dinlenmeleri ve kendileri ile ilgilenmeleri 
noktasında önemli bir hizmettir. Burada 
engelli kişilere cüzi miktarda biraz da 
gelir ödenmektedir. 
Gördüğünüz gibi çok teferruatlı bir sis-
tem ve haklar vardır. Bazı haklar eya-
letlerde değişebilir. Haklarını bilmeyen 
aileler mutlaka bilen kişilere, bakım 
hizmet şirketlerine, belediyelerin sosyal 
bölümlerine danışmaları gerekir. Zira 
bir çok ailelerimiz ne gibi haklara sahip 
olduklarını bilmiyorlar, parasal haklar-
dan tutun, taşımacılığa ve evde tadilat 
haklarına varana kadar bir çok haklara 
sahipler. Bu haklardan yararlanmak-
la kimsenin itibarı zedelenmez, bilakis 
hem engelli olanın hem de engelliye ba-
kanların hayatları kolaylaşır. Kolaylaş-
malı ki her gün bir inceki günden daha 
iyi bakabilelim.
İrtibat Bilgileri: 
Niaht Cesur
Telefon: 0157 / 86 24 34 17
Mail: info@pflegeorganisation.org 
Kaynaklar:
*https://www.destatis.de/DE/The-
men/Gesellschaft-Umwelt/Gesundhe-
it/Behinderte-Menschen/_inhalt.html
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Yurt dışında yaşayan vatandaşların ta-
sarruflarını Türkiye'de değerlendirmesi-
nin teşvik edilmesi amacıyla geliştirilen 
YUVAM hesapları 3, 6, 12 ve 24 ay vadeli 
olarak açılabilecek.

İSTANBUL (AA) - Türkiye Cumhuriyet Merkez 
Bankası (TCMB), Yurt Dışında Yerleşik Vatan-
daşlar Mevduat ve Katılım Sistemi (YUVAM) he-
saplarının açılışına ilişkin detayları açıkladı.
TCMB'den yapılan duyuruda, yurt dışında yaşa-
yan vatandaşların tasarruflarının Türkiye'de de-
ğerlendirmesinin teşvik edilmesi amacıyla yurt 
içi bankalar nezdinde YUVAM hesaplarının açıl-
masına karar verildiği anımsatıldı.
Yurt dışında yaşayan vatandaşların, yurt dışı 
bankalardan transfer edecekleri döviz tutarları 
karşılığında yurt içi bankalarda açtıracakları do-
lar, avro ve İngiliz Sterlini döviz tevdiat hesapları 
ile döviz cinsinden katılım fonlarını, Türk lirası 
cinsinden YUVAM hesaplarına dönüştürmele-
ri halinde teşvikten yararlanabileceği aktarılan 
duyuruda, şunlar kaydedildi:
"Yurt dışında yaşayan vatandaşlarımızın tasar-
ruflarının ülkemizde değerlendirmesinin teşvik 
edilmesi, bu tasarruflarını ülkemizde değerlen-
dirmek isteyen vatandaşlarımıza her koşulda 
kazanımlarını koruyacağı bir tasarruf yapısı 
oluşturulması ve söz konusu tasarrufların ülke-
miz ekonomisine kazandırılarak ekonomik bü-
yüme ve ödemeler dengesine katkı sağlanma-
sı amacıyla YUVAM hesapları 3, 6, 12 ve 24 ay 
vadeli olarak açılabilecek. Bankamızca YUVAM 
hesap sahiplerine kur koruması sağlanırken he-
sapların vadelerine göre değişen oranlarda ilave 
getiri de sağlanabilecek. YUVAM hesaplarına 
işleyecek faiz/kar payı ile hesap açılışı ve vade 
sonundaki kur değişim oranı ve Bankamızca ve-
rilecek ilave getiri toplamı kıyaslanarak yüksek 
olan oran üzerinden mevduat ve katılım fonu sa-
hibine ödeme yapılacak."
Duyuruda, vadeden önce hesaptan para çekil-
mesi durumunda teşvikten faydalanılamayacağı 
vurgulanarak, YUVAM hesaplarına ilişkin tebliğ 
ve uygulama talimatının bankanın internet site-
sinde yayınlandığı bildirildi.

Merkez Bankası, 
YUVAM 

hesaplarına 
ilişkin detayları 

açıkladı:

Merkez Bankasınca YUVAM hesap sahiplerine kur koruma-
sının yanı sıra hesapların vadelerine göre değişen oranlarda 
ilave getiri de sağlanabilecek.
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Mehmet Çalay / AFRİKA CİBUTİ  - Uluslararası yardım kurulu-
şu Hasene'nin çeşitli ülkelerde desteklediği ve ağırlığın Afrika 
ülkeleri olduğu yetimleri destekleme projesi kapsamında Ber-
lin Bölgesinden Hasene sorumlusu Murat Şekerci, Düsseldorf 
Bölgesinden Hac Umre sorumlusu Tekin Günay, Rhein Neckar 
Saar Bölgesinden basın yayın başkanı ve Frankenthal beledi-
yesi  Uyum meclisi üyesi Mehmet Çalay Afrika Cibuti ülkesin-
de hizmet verdiler.

Cibuti Yetimlerinden Hasene'ye Teşekkür

Yetimlerin teftişi yapılarak onlarla en iyi şekilde ilgilenildi. 
Duygulu anların yaşandığı programlarda yetimlere çeşitli he-
diyeler verilerek kırtasiye malzemeleri dağıtıldı. Adak, akika 
kurbanları kesildi. Ülke sorumlusu Murat Şekerci'de yetim-
lere sahip çıkmanın bizim açımızdan çok önemli olduğunu 
Peygamber efendimizin yetimlerle ilgilenmenin büyük sevap 
olduğunu bildirdiğini ifade ederek genel merkezimizin bu ko-
nuda gereken hassasiyeti gösterdiğini, Cibuti ekibinin güzel 
çalışmalar çıkardığını ve ekibine teşekkür ettiğini söyledi. 
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Yıllarca kuyumu kazıp durdular
Sırtımdan vurdular dost dediklerim
Daha ben kime sırtımı döneyim
Sırtımdan vurdular dost dediklerim

Kaldırıp atmışlar, haram helali
Dost bulamadım, dünyaya geleli
Aşarım sanmıştım, bunca engeli
Hep çelme attılar, dost dediklerim

Otuz yıl yar dedim, bağrıma bastım
Neyin olmadı neydi, bana kastın?
Serseme döndürdün, söndü hayatım
Işığım karartı, can dediklerim

Sülbümü saldın bak, diktin karşıma
Sen nasıl yarsın de, Allah aşkına
Cehennem narına, soktun başıma
Diriyken kor etti, can dediklerim

Can deyince özüm, nasılda yanar
Bir senden yanadır, içimde mezar
Mahşere kalacak, gönülde buzlar
Güneşimi kesti, dost dediklerim

Halil yandı için evlattan yana
Muhammed ciğerde, onulmaz yara
Bütün hatıralar, yalvarsa Hakk'a
İsyankâr etti şu, can dediklerim.

Bozlak-58

Halil 
İbrahimoğlu

KUBİ Genel Müdürü Arif Arslaner: Halle'de İslam Kültür 
Merkezi'ni hedef alan kurşunların, toplumun tamamını ilgilen-
dirdiğini söyledi

FRANKFURT - KUBİ gGmbH (Kültür 
ve Eğitim kuruluşu - Gesellschaft 
für Kultur und Bildung gGmbH) Ge-
nel Müdürü Arif Arslaner, Halle'de 
camiye gelen insanların silahla he-
def alınmasına sert tepki gösterdi. 
Arslaner, "Tüfekle cami cemaati 
neden hedef alınır?  İnsanlık dışı motif dışında bir neden göremiyo-
rum" dedi. 23 Ocak, Pazar günü, Halle'de İslami Kültür Merkezi silahlı 
bir saldırının hedefi olmuş, görgü tanıklarının ifadesine göre kurşunlar 
merkezin hemen karşısındaki bir konuttan atılmıştı. Söz konusu evde 
arama yapan polis, 55 yaşındaki bir kişiyi  silahıyla birlikte gözaltına 
almış, saldırgan ifadesi alındıktan sonra serbest bırakılmıştı. Emniyet-
ten yapılan açıklamada saldırıda politik bir motif olmadığı ancak olayla 
ilgili Staatsschutz adlı emniyet biriminin görevlendirildiği belirtilmişti.

Sadece Müslümanlar hedef alınmadı
Almanya'da ibadet özgürlüğünün çok önemsendiğini kaydeden  Arif 
Arslaner, "İbadet özgürlüğü Anayasamız ve demokrasimizin önemli bir 
parçasıdır. Önemli olan insanın kendisinin dindar olup olmaması ya da 
aynı inanca sahip olup olmaması değildir. Anayasaya uygun ve yapıcı 
düzeyde olduğu sürece sosyal etkileşime katkıda bulunur. Bu nedenle, 
bu saldırı sadece Müslümanlara değil, inancından bağımsız demokra-
siyi savunan herkese bir saldırıdır" dedi. 
KUBİ Genel Müdürü Arslaner, gruplara yönelik önyargı motifli nefret 
suçlarının arttığına dikkat çekerek "Her gün insanlar köken, ten rengi, 
din ve diğer özellikler nedeniyle ayrımcılığa ve sıklıkta nefret söylemi-
ne maruz kalıyor. Her yeni bir olay korku iklimini pekiştiriyor. Şiddete 
maruz kalma korkusuyla yaşayan inananlar hala barış içinde nasıl dua 
etsinler?" diye

Arslaner: "Bu saldırı 
demokrasiye yapıldı"
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Değerli okurlar, 

   Bu ayki yazımızda mahkemelerde 
sıkça karşılaştığımız; mal paylaşımı 
davalarında hangi hukukun uygulana-
cağı tartışmasını ele alarak temel bilgi-
ler ışığında sizleri aydınlatmak istedik.
Eşler, evlilik süresince dayanışma içe-
risinde belli amaçlar ile taşınır ve ta-
şınmaz mal edinirler. Ancak dünya 
genelinde artan boşanmalar ile bu mal-
ların eşler arasında nasıl paylaşılacağı 
önemli bir konu haline gelir. Özellikle 
Almanya´da yaşayan, her iki ülkede 
de taşınır ve taşınmaz malları bulu-
nan Türk vatandaşlarımız, söz konusu 
mal paylaşımında hangi ülke hukuku 
uygulamasının daha faydalı olacağına 
iyi karar vermeleri gerekmektedir. Bu 
nedenle de bu konuda hem Alman hu-

kuku hem de Türk hukuku avukatların-
dan bilgi edinmeleri kendileri için bü-
yük avantaj sağlayacaktır. Biz, Yeşildal 
Hukuk Bürosu olarak Türk ve Alman 
hukuku alanında sizlere bu konuda en 
etkili hizmeti sunmaktayız.
 Öncelikle mal paylaşımı davalarında 
iki ülke hukukunun temel prensibini 
anlatmak isteriz.

Alman hukukunda;

   Eğer eşler arasında bir sözleşme yap-
madılarsa, otomatik olarak kazançlar 
topluluğu (Zugewinngemeinschaft)
içinde evliliklerini sürdürürler. Boşan-
ma ile sonuçlanan evliliklerde, boşa-
nan eşler arasında kazanç artışı eşit-
lemesi yapılır. Bu demektir ki, eşlerin 
resmi nikah tarihlerindeki mal varlığı 
(das Anfangsvermögen des Tages der 
Eheschließung) ile boşanma davasının 
açılması için dilekçe verildiği tarihteki 
mal varlıkları (das Endvermögen am 
Tag der Zustellung des Scheidung-
santrags) arasındaki değer artışının 
eşitlenmesidir. Evlilik birliği içerisinde 
edinilen bir malın (örneğin bir evin) 
eşler arasında bölüşülebilmesi için ta-
puda iki esin de adının yazıyor olması 
gerekir. Boşanan eşlerden zengin olan 
malının yarısını diğer eşe vermek zo-
runda değildir. Sadece, eşlerden birinin 
evlilik sonundaki mal varlığı evlilik gü-
nündeki mal varlığından yüksekse ara-
daki kazanç eşitlenir. Şöyle ki;
 Eşlerden birinin evlilik başındaki mal 
varlığı 10.000 Euro, sonundaki mal var-
lığı 30.000 Euro.
 Evlilik sırasında elde edilen kazanç: 
20.000 Euro
 Diğer eşin evlilik başındaki mal varlı-
ğı 70.000 Euro, sonundaki mal varlığı 
150.000 Euro.
 Evlilik sırasında elde edilen kazanç: 
80.000 Euro
 Bu durumda, 80.000-20.000 = 60.000 
Euro kazanç farkı. Bunun yarısı 30.000 
Euro az kazanç elde eden eşe verilerek 
kazanç artışı eşitlemesi (Zugewinna-
usgleich) yapılır. 

Türk hukukunda ise, 

 Mal paylaşımı iki döneme göre yapılır. 
1.1.2002 tarihi öncesinde eşler başka 
herhangi bir rejim benimsememiş-
lerse mal ayrılığı rejimi esas alınır. Bu 
rejime göre satın alınan mal tapuda 
kimin üzerine kayıtlıysa ona ait sayılır. 
Bu tarihten sonrasında ise edinilmiş 

mallara katılma rejimi uygulanır ve eş-
lerin evlilik süresince elde ettiği mallar 
(istisnaları hariç) yarı yarıya paylaşılır. 
Örneğin, 1990 yılında evlenmiş bir çift 
günümüzde boşandığında, 1990 -2002 
arasında edindiği mallar için mal tapu-
da kime ait ise onundur ve bölüşüme 
dahil edilmez. (Tabii diğer eş alınan 
mala parasal bir katkıda bulunmuşsa 
katkı payı alacağı hakkı oluşur.) 2002-
2022 arasında edinilen mallar için ise 
tapuda kimin adı yazarsa yazsın eşler 
arasında bölüşüme dahildir. 
 Boşanmada öncelikle her eş kendi 
kişisel malını geri alır ve bu mal pay-
laşıma dahil edilmez. Türk Medeni 
Kanunu´nun 220. maddesine göre, mi-
ras kalan, manevi tazminat alacakları, 
kişisel kullanım eşyaları gibi mallar 
kişisel maldır. Kişisel mallar dışarı çı-
karıldıktan sonra evlilik birliği içerisin-
de elde edilmiş edinilmiş mallar yarı 
yarıya paylaşılır. Türk Medeni Kanunu 
madde 219´ a göre, maaş, ücret, emek-
li maaşı, maddi tazminat gibi değerler 
edinilmiş maldır ve mal paylaşımında 
dikkate alınır.
 Unutulmamalıdır ki;
 Bazı durumlarda malların paylaşımı 
sırasında denkleştirme yapılması ge-
rebilir. (TMK m. 230) Örneğin, eşlerden 
biri evlilik birliği içerisinde alınmış bir 
evin borcunu kendi kişisel malından 
mesela ödenen manevi tazminatından 
öderse veya evlenmeden önce aldığı 
evin satış parasıyla biriktirdiği parasını 
birleştirip yeni bir ev alırsa, evlilik önce 
aldığı ev ya da manevi tazminat kişisel 
mal olduğundan ve bunlar evlilik içinde 
elde edilen edinilmiş mallara harcandı-
ğından mal tasfiyesinde bunlar dikkate 
alınır ve denkleştirilir. Bu denkleştirme 
sonucunda ortaya çıkan değer eşler 
arasında yarı yarıya bölünür. Mülkiyet 
hangi esteyse onun mülkiyeti devam 
eder. Bu katılma alacağı bir para bor-
cudur. 
 Ancak eşlerden biri boşanmada zina 
veya hayata kast ile kusurlu bulunduy-
sa, mal paylaşımında bu eşin payı ha-
kim tarafından azaltılabilir ya da tama-
men kaldırılabilir. 

Her iki hukuk açısından 
ortak olan;

 -Evlenmeden önce edinilen mallar da 
eşlerin kendilerine ait olup mal varlığı 
paylaşımına konu edilmez. Ancak Al-
man hukukunda eşler birbirlerinin bu 
evlilik öncesinde edindikleri mallarının 

HUKUK Köşesi

www.avukatim-online.com

Büşra Baykal Dinçer
Avukat

(Frankfurt)

Boşanmalarda 
Mal Paylaşımı 
Nasıl Yapılır? 
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değer artışına ortak olurlar.
 -Bunun yanı sıra, eşler birbirlerinin 
şahsi borçlarından otomatik olarak 
sorumlu değillerdir. Borçtan, borç söz-
leşmesini imzalayan sorumludur, ala-
caklılar da bir eşin şahsi borcunu di-
ğer eşten tahsil edemezler. Ancak; söz 
konusu borca dair kredi sözleşmesini 
ortak imzaladılar veya birbirlerine kefil 
oldular ise borç ortak hale gelir. Bunun 
tek istisnası, bu borcun günlük yaşamı 
ilgilendiren küçük finansal boyutlarda-
ki, örneğin bakkal alışverişi, çamaşır 
makinesinin bozulması sonucu tamiri 
ya da yenisinin alınması, elektrik söz-
leşmesi imzalanması, harcamalardır. 
Bu tarz borç girişimlerinde eşin imzası 
aranmaz ortak borç oluşturur. 

Miras kalan malın iki hukuk 
açısından durumu;

 -Alman hukukunda evlilik sırasında 
eşlerden birine kalan miras, kişinin 
evlilik öncesi mal varlığı olarak kabul 
edilir. Ancak burada önemli bir nokta 

vardır ki, miras kalan malın değerindeki 
artış bu eşler arasındaki kazanç eşit-
lemesine dahil edilir. Şöyle ki; evlilik 
sırasında eşlerden birine miras kalan 
300.000 Euro değerindeki evin boşan-
ma esnasında değeri 500.000 Euro ise 
aradaki 200.000 Euro değer artışı eşler 
arasında paylaşılır. (100.000 Euro su 
diğer eşe gider.)
 -Türk hukukunda ise, miras kalan mal 
esin kendi kişisel mal varlığı sayılır-
ken boşanma halinde diğer eş bu mal 
üzerinde hak talep edemez. Ancak söz 
konusu miras kalan mal nedeniyle gelir 
elde edilmiş ise, kira geliri gibi, bu geli-
rin yarısını diğer eş talep edebilir.
 Mal paylaşımı davası açma süresi;
 Alman hukukunda bu kazanç eşitle-
mesinin yapılmasını isteme hakkı, bo-
şanmanın kesinleşmesinden 3 yıl son-
ra sona erer. 
 Türk hukukunda ise mal paylaşımı da-
vası için boşanma kararının kesinleş-
mesinden itibaren 10 yıllık zamanaşımı 
öngörülmüştür. 

 Yurt dışında yaşayan gurbetçilerimizi 
ilgilendiren önemli kısımlardan biri,
 Mal rejimi davalarında hangi ülke 
hukukunun uygulanacağıdır. Millet-
lerarası Özel Hukuk Hakkında Kanun 
uyarınca, taşınmazlar için malların bu-
lunduğu ülke hukuku uygulanır. Eşlerin 
vatandaşlıklarının burada bir önemi 
yoktur. Türkiye´de bulunan taşınmaz 
ev, arsa gibi bir mal için Türk hukuku; 
Almanya´da bulunan taşınmaz mal için 
ise alman hukuku uygulama alanı bu-
lur.
 Alman hukukunda eşlerin boşanma 
anındaki mal varlıkları hesaplanırken 
borçları bu mal varlıklarından düşülür. 
Bu durum, borcu olan tarafın mal var-
lığındaki değer artışını (Zugewinn) et-
kileyeceğinden kazanç eşitlemesine de 
dolaylı olarak etki edecektir. Bu nok-
tada da hangi hukukun daha faydalı 
olacağı şahsa göre değerlendirilmeli, 
gözden kaçırılmamalıdır. Bunun doğru 
hesaplanabilmesi için bize başvurabi-
lirsiniz.

Almanya'da 1 Şubat'tan itibaren yürürlüğe gi-
ren Sosyal Ağ Platformu Yasası (NetzDG) ile 
sosyal ağ firmaları, suç içeriklerini Federal Suç 
Dairesine (BKA) bildirmek zorunda kalacak.

Geçen yıl parlamentodaki düzenlemeyle ek ilaveler ya-
pılan Sosyal Ağ Yasası hem platformlar hem kullanıcılar 
hem de güvenlik birimlerine yeni sorumluluklar getiriyor.
Alman medyasında yer alan haberlerde, Federal Suç Dai-
resinin sosyal ağ platformlarında nefret başta olmak üze-
re suç unsuru oluşturan içerikler nedeniyle yılda yaklaşık 
150 bin ceza davası açılmasını beklediği ifade edildi.
NetzDG gereği sadece suç içerikleri silinmeyecek, aynı 
zamanda şüpheliler polise bildirilecek.
BKA'ya bağlı 200 görevli "İnternetteki Suç İçeriğine İliş-
kin Merkezi Raporlama Bürosu'nda" internet ortamındaki 
suç içeriklerini raporlayacak ve yürütülen soruşturmaları 
takip edecek.
Söz konusu yasa ülkede tartışmaya yol açmış, Facebo-
ok ve Youtube gibi şirketler cezai sorumluluk açısından 
tüm gönderileri kendilerinin kontrol etmesi ve şüphe du-
rumunda bunları bildirmesini orantısız bularak yürütmeyi 
durdurma davası açmıştı. (AA)

Sosyal medyada işlenen suçlarla 
mücadelede yeni 
dönem başladı



36 Şubat 2022

Kıbrıs gezimizi anlatarak başladığımız 
bu yazı dizisi zaman içerisinde gelişerek 
bugün itibariyle tam bir yılını tamamladı 
ve 12. Bölüme ulaşmış oldu. 
Şu anda elinizde bulunan, mazinin kül-
lenmiş de olsa tazeleğinden hiç bir şey 
kaybetmemiş önemli olaylarından bah-
seden bu bölümü, dikkatlerinize sun-
maktan kıvanç duyuyorum. 
Sultan II. Selim´in önderliğinde Türk Mil-
letine hediye, ata yadigari,  şehidlerden 
emanet, güzelim Kıbrıs´ı ve Ortadoğu´daki 
daha nice topraklarımızı elimizden hile 
ve hurda ile gaspeden „Büyük“ Britanya 
devleti için geçmiş yazılarımda kendim-
ce bir tanımlama yapmış ve „cüssesinin 
iriliğini“ ve doymazbilmezliğini nazarı 
itibare alarak İngiltere´yi uzaktan görü-
nüşü bile ürkütücü olan „yılanların şahı“ 
diyebileceğimiz, anakonda sürüngenine 
benzetmiştim. 
 Her fırsatta „sıcak denizlere“ inmek ha-
yali ve ümiydiyle yaşayan „Ruslar“ Os-
manlıya karşı iki cephede birden başlat-
tıkları ve „93 harbi“ olarak meşhur olan 
o talihsiz savaşta padişah Sultan II. 
Abdülhamid´in „ordularını“ ağır bir mağ-
lubiyete uğratmışlardı.
Müteessir padişah hakkından tek ba-
şına gelemeyeceğini kabullendiği o ka-
labalık ve güçlü Rus istilacılarına karşı 
Avrupa´da kendisine destek olabilecek 
bir müttefik aramış ve denize düşen yı-
lana sarılır atasözümüzde ifadesini bu-
lan o hamleyi yapmak zorunda kalmış ve 
uzattığı „elini“ maalesef 1878´de „ingiliz 
anakondasına“ kaptırmıştı. 
Günümüzde, elimizi „anakondanın ağzın-
dan“ telafisi bir daha asla mümkün ola-
mayacak zararlarla kurtarmışız gibi, gö-
züksek dahi  tarihçiler tarafından ileride 
„kaç parmağımızın“ veya „hangi elimizin“ 
hala „anakondanın boğazında“ takılı kal-
dığı mutlaka belgeleriyle yazılacaktır.
Naçizane bendeniz o „katmerli ve güya 
centilmen emperyalisti“ anakonda diye 

nitelendirmiştim ya, meğer tarihçi muh-
terem Said Alpsoy´a göre İngiltere ney-
miş veya kimmiş? Hep birlikte aşağıda 
görelim.
Programlarına youtube kanallarında 
rastladığım ve her bir videosunu büyük 
bir dikkat ve heyecanla takip etmeye 
başladığım, Türkiye´de 1922-1960 yılları 
arasında olup biten olaylarla ilgili „resmi  
tarihin“ anlattıklarını, yazdığı yalanları, 
yaptığı çarpıtma ve gizlemeleri ve unut-
turulması için özel çaba harcanan ger-
çekleri, çoğunluk itibariyle kendi resmi 
ideoloji yanlılarının eserlerinden kaynak 
göstererek düzeltmeye, saklananları gün 
yüzüne çıkarmaya, yalanları, yanlışları ve 
bu uğurda atılan iftiraları ortadan kaldır-
maya, yerlerine doğruları yerleştirmeye 
gayret eden değerli tarihçi Said Alpsoy´un 
İngiltere konusundaki tasvirine hakika-
ten hayran kaldım ve bu sebepten ötürü o 
benzetmeyi bütün okuyucularımın dikka-
tine arzetmek istedim.
 Şu an itibariyle 30´un üzerinde neşredil-
miş eseri bulunan ve yakın tarihin resmi 
yalanları üzerine ve bu hususta çekilen 
algı operasyonları ile ilgili küçük dilimi-
zi yutacak kadar hayret verici 257 adet 
video programı hazırlayan ve her geçen 
gün veya haftada yenilerini de paylaşma-
ya devam eden aziz ve kıymetli ilim ve fi-
kir adamımıza sonsuz teşekkürlerimi su-
nuyor ve bu çalışmalarında kendisini her 
türlü tehlikeye karşı muhafaza etmesini 
ve başarıya ulaştırmasını alemlerin ye-
gane Rabbi olan yüce Allah´dan temenni 
ediyorum.
Okuyucularımdan ilgi duyanlar aşağıda-
ki linkten tarihçimizin bütün videolarına 
ve hakkındaki bilgilere ulaşabilir ve hat-
ta arzu edenler çalışmalarına da destek 
olabilirler:

www.youtube.com/c/SaidAlpsoy/about
Gelelim Said beyin o harikulade İngiltere 
tanımına: 
„Amerika kendisinden o misyonu teslim 
alıncaya kadar modern çağlarda İngil-
tere, devlet olarak yeryüzünde şeytanı 
temsil eden bir varlıktı. Bu görevini artık 
Amerika´ya devretmiştir.“
Osmanlı hakimiyetinden itibaren özet bir 
Kıbrıs tarihi kronolojisi:
1571: Padişah II. Selim  zamanında ada-
nın fethi
1571-1878 yılları: 307 yıl süren Osmanlı 
hakimiyeti
1878: adanın Osmanlıya yardım şartıyla 
İngilizlere kiralanması 
1914: İngilizlerin gasp yoluyla adaya el 
koyması
1923: Lozan Barış Andlasması ile bu 
„gaspı“ onaylamamız 

16 Ağustos 1960: İki toplumlu Lefkoşa 
başkentli bağımsız Kıbrıs Cumhuriyeti 
devletinin kurulduğunun deklare edilmesi
21-24 Aralık 1963: Akitas ve EOKA terör 
örgütünün düzenlediği „Kanlı Noel Bas-
kını“
2 Haziran 1964: Anavatan Türkiye´nin 
adadaki yerleşik Türk toplumu bireylerine 
karşı adı geçen terör şebekelerince iş-
lenen cinayetleri bir an önce durdurmak 
amacıyla Kıbrıs´a deniz yolu ile bir çıkar-
ma yapmayı tasarlaması 
5 Haziran 1964: zamanın ABD başkanı 
Johnson´un başbakan İsmet İnönü´ye 
hitaben tezyif ve tahkir edici bir üslupla 
yazılmış çıkarmanın yapılmaması husu-
sunu konu alan bir „mektup“ yollaması
ve bu „paçavrada“ muhtemel bir çıkartma 
halinde kesinlikle Amerikan silahlarının 
kullanılamayacağının altının çizilmiş ol-
ması ve böylece soydaşlarımızın özlemle 
bekledikleri o „çıkartmanın“ sadece bir 
teşebbüs aşamasında kala kalması
1963-1974: Yunanistan hükümetinin 
Kıbrıs´ın ilhakına yönelik olarak adadaki 
kendisine bağlı terör şebekelerini silah-
landırmaya devam etmesi ve
Türk toplumuna karşı adada uygulanan 
ambargonun, baskı ve tedhiş olaylarının 
dozunun giderek arttırılması
 20-22 Temmuz 1974: 1. Kıbrıs Barış Ha-
rekatı
14-16 Ağustos 1974: 2. Barış Harekatı
1 Ekim 1974: Adadaki Türk toplumuna ait  
sınırların konumlandırılmasından sonra 
Rauf Denktaş başkanlığında „Otonom 
Kıbrıs Türk Yönetimi“nin oluşturulması 
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“Bizim Ada”
Yeşil Kıbrıs

12. Bölüm

Kıbrıs´taki tapularımız.
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 Ve takriben dört ay sonra 13 Şubat 
1975: „Kıbrıs Türk Federe Devleti“nin 
kuruluşu ve
15 Kasım 1983: „Kuzey Kıbrıs Türk 
Cumhuriyeti“nin ilanı 
Kuzey Kıbrıs topraklarında bundan 
39 sene önce kurulan bu yeni Türk 
Devleti´nin varlığı ve bağımsızlığı 
uluslararası arenada maalesef bugü-
ne kadar tanınmamıştır.
Böyle olmasına rağmen Türkiye´nin 
müzahareti ile KKTC 39 yıldır sağlam 
adımlarla yoluna ve mücadelesine 
devam etmektedir 2022 yılına girdi-
ğimiz şu günlerde KKTC devletimize,  
adadanın tüm sakinlerine ve yeryü-
zündeki tüm insanlığa ve hepimize 
daha güzel, daha güvenli, barış ve 
istkrar içinde yaşayabileceğimiz nice 
uzun yıllar diliyorum. 
Biz geldik, iyi kötü yaşadık ve gidi-
yoruz. En azından bizden sonrakiler, 
„sizden sonrakiler“, tüm çocuklar ve 
torunlar „hepimizden“ çok daha mut-
lu olsunlar. Uluslararası kartelleşmiş 
çeteler ve bunları palazlandıran şey-
tanlaşmış devletler ortadan kalkmış 
olsa, bu dünya barış ve esenlik içinde 
yaşamak için herkese yeter de artar 
da.
Ocak ayı sayımızda bahsettiğimiz ve 
akritas denilen terör örgütünün  eoka 
ile birlikte 1963 yılının son günlerinde 
gerçekleştirdiği, dört gün, dört gece 
süren ve tarihe kanlı noel katliamı 
olarak geçen cinayetlerden sonra sa-
yıları yüz bine varan Kıbrıs Türkü yıl-
lardır yaşadıkları toprakları terkede-
rek ilk etapta İngiltere´ye göç etmeye 

başladı. 
Adanın dört bir yanında dağınık ola-
rak Rumlarla birlikte iç içe yaşayan 
ama İngiltere´ye gitmeyen, gitmek 
istemeyen veya gidemeyen kimi Türk 
aileler de güven ve huzur içinde yaşa-
mak niyetiyle yavaş yavaş Türklerin 
yoğun olarak ikamet ettikleri yerle-
şim birimlerine göç ettiler ve oralarda 
toplandılar.
Bu hengamede adayı terk edenlerin 
sayısının kalanlardan daha fazla ol-
duğu iddia edilmektedir.
Kıbrıs´ta vuku bulan ilk göç hareket-
lerinin daha çok önceleri 1878´de  
adanın kullanım hakkının kira bedeli 
mukabilinde İngilizlere devredilmesi 
ile birlikte başladığı bilinmektedir.
1914 senesine gelince İngilizler adayı 
tamamen işgal etmişler ve mülkiye-
tine de gasp yoluyla el koymuşlar-
dır. Günümüzün moda olan tabiriyle 
adaya „çökmüşlerdir!“ Bu hadise 
karşısında göç hareketleri yeniden 
bir ivme kazanmış ve pek çok sayı-
da Kıbrıs Türkü peyderpey Türkiye´ye 
yerleşmeye başlamıştır. 
Sonraki yıllarda ortaya çıkan ve ada-
nın Yunanistan´a ilhakı anlamına 
gelen enosis´in gerçekleştirilme saf-
halarında yine pek çok Kıbrıs Türkü 
başta Birleşik Krallık/İngiltere olmak 
üzere Kanada, Amerika Birleşik Dev-
letleri, Avustralya ve Türkiye´ye göç 
etmiştir. 
İngilizler adayı daha kiralar kiralamaz 
ada sakinlerinden isteyenlere İngiliz 
uyruğu ve doylayısıyla İngiliz pasa-
portu vermeye başlamışlar ve bu sa-
yede adadaki Türklerin ve  Rumların 
bir kısmı dünyanın çeşitli ülkelerine 
İngiliz vatandaşı olarak serbestçe 
seyahat etme ve gittikleri yerlerde 
kolayca yerleşme imkanına kavuş-
muşlardır. Bu da adadaki özellikle 
Türk nüfusun giderek azalmasına yol 
açmıştır.
İngiliz vatandaşlığına geçmek is-
temeyen Türklerin bir kısmı da ya 
yerlerinde kalmış ya da Türkiye´ye 
göç etmişlerdir. İngiltere´de yaşa-
yan Kıbrıslı Türklerin sayısının ha-
len Kıbrıs´ta ikamet edenlerinkinden 
(375 bin) iki kat daha fazla olduğu 
rivayet edilmektedir.
1960´da büyük ümitlerle kurulan iki 
toplumlu Kıbrıs Cumhuriyeti´nde can 
ve mal güvenliklerinin ve her türlü 
sosyal ve medeni haklarının temi-
nat altına alındığını düşünen Türkler 
kendi topraklarında 1963´ten itibaren 
başlarına gelen terör saldırıları ile bir-
likte yeniden büyük şoklar yaşamaya 
başlamışlardır.

Girne´de bir gezgin - Yaşar Şadoğlu

Girne Kalesinden şehre bakış

Adanın tek sahibi olduğu vehmine kapılan ve 
bunu iddia eden ve ispat etmeye çalışan Başpis-
kopos Makaryos ve yönetimi bir yandan Türklere 
bu şokları yaşatırken öte yandan da adayı bir an 
önce terk etsinler diye bazılarının içinde bulun-
duğu olumsuz ekonomik şartlardan yararlanarak 
kendince bu durumu bir fırsata dönüştürmeyi 
denemiş ve kısmen  başarılı da olmuştur, denir. 
Anlatılan odur ki, az da olsa bazı soydaşlarımız 
kendilerine tuzak olarak sunulan çeşitli idari 
kolaylıklardan ve maddi imkanlardan faydalan-
mışlar ve belki de bilinçsizce sistemin avı haline 
gelmişlerdir. 
Filistin topraklarında dünyanın kimi siyonist 
zenginleri de zamanında bazı Araplara mülkleri-
nin ederinden çok daha fazla bedeller ödeyerek 
onların binalarını, tarlalarını, bahçelerini kolay-
lıkla satın almışlar denir. Bir zamanlar  „yenen“ 
ve tadı çok hoş gelen o „hurmalar“ Filistin hal-
kını şimdilerde çok kötü bir şekilde „tırmalıyor“.                                                                                                   
Metod her yerde ve her zaman aynı metod. Sade-
ce alıcılar ve satıcılar farklı. Allah affetsin!
-İnşallah devam edecek-

1963-kanlı noel katliamında hayatını 
kaybeden bir şehid kabri-Lefkoşa

Müslüman mezarlıkları haritası-1878



ları merkezi olan Kayseri´nin kış sporlarında 
öne çıkan bir uçuş noktası.  Ayrıca, SünExp-
ress Kayseri´ye yeni destinasyon eklemek-
le birlikte uçuş sıklığını artmayı planlıyor. 
SunExpress Hava Yolların´ın CEO´su Max 
Kownatzki Milliyet´e yaptığı açıklamada: 
“Türkiye´nin spor turizimini desteklemeye 
de-vam edeceklerini söyledi. Kownatzki, Di-
rekt uçuşlarla; Avrupa´dan Türkiye´nin Ege 
ve Akdeniz bölgelerine en çok turist getiren 
havayoluyuz. Türkiye´nin turizm elçisi rolünü 
sürdürmeye karalıyız” dedi. SunExpress ayrı-
ca geçen sene Skytrax tarafından üçüncü kez 
Türkiye´nin en iyi tatil havayolu seçildi.
Corendon Avrupa'yı Kayseri'ye bağlıyor
Corendon Airlines Avrupa´dan Kayseri´ye 
düzenlediği aktarmasız uçuşlarla Avustur-
ya, Almanya, Hollanda ve İsviçre´den yeni 
meydanlar ekleyerek uçuş planını genişletti. 
Buna en çok Avrupa´da ikamet eden Türk va-
tandaşları sevindi. Kayak tatili için Erciyes'i 

tercih eden yabancı turistler için böylece Ka-
padokya için de bir alternatif oluştu. Alman-
ya ve Hollanda´nın 7 şehrinden Kayseri´ye 
aktarmasız uçuş düzenleyen Corendon Airli-
nes, 2022 yaz sezonu ile birlikte Avusturya ve 
İsviçre´den aktarmasız uçuşlara başlayacak. 
Ayrıca, yaz sezonunda Almanya´nın birçok 
Havalimanından Kayseri´ye aktarmasız uçuş 
düzenlenmektedir. Corendon Airlines'in yanı 
sıra SunExpress, Türk Hava Yolları, Pega-
sus ve Lufthansa´nın alt markası Eurowings, 
Kayseri´ye yaz sezonunda direkt uçmaktadır.
Almanya Johnsen & Johnsen aşısı olanlara 
skandal bir karara imza attı

Yalnızca ve tek doz Johnsen & Johnsen aşı-
sı bulunanlar, tek doz yeterli sayılmayacak. 
Böylece Türkiye´den Almanya´ya tek doz 
Johnsen & Johnsen aşısının yanında negatif 
test olmadan uçamayacak. Ayrıca, iyileşme 
belgesi geçerliliği 6 aydan 3 aya düşürül-
müştür. 1 Şubat 2022´den itibaren aşı ser-
tifikalarının genel geçerliliği 12 aydan 9 aya 
indirelecek.
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Değerli Okurlarımız,
Türk Hava Yolları Yönetim 
Kurulu Başkanı İlker Aycı 
istifa etti. 7 Yıldır Yönetim 
Kurulu Başkanı olarak görev 
yapan İlker Aycı, yeni Yöne-
tim Kurulu Başkanı olan Prof. 
Dr. Ahmet Bolat´a başarı di-
leklerinde bulundu. Ak Parti 
İstanbul teşkilatının kurucu-
ları arasında yer alan İlker 
Aycı, Cumhurbaşkanı Recep 
Tayyip Erdoğan´ın İstanbul 
Büyükşehir Belediyse Baş-
kanı olduğu döneminde da-
nışmanlığını yapmıştı. Aycı, 
2015’te Türk Hava Yolları Yö-
netim Kurulu Başkanlığı gö-
revine getirilmişti. Türk Hava 
Yolların başkanlık koltuğuna 
10 yıldır Yatırım ve Teknolo-
jiden Sorumlu Genel Müdür 
Yardımcısı Prof. Dr. Ahmet 
Bolat 27 Ocak 2022 Per-
şembe gerçekleşen Yönetim 
Kurul toplantısının ardından 
göreve getirildi. Bolat: ''Ül-
kemizin gökyüzündeki guru-
ru olan ve uzun yıllardır gö-
rev yapma şansı bulduğum 
şirketimizin küresel başarı 
yolculuğunda çok daha iyi 
yerlere ulaşması için tüm ar-
kadaşlarımızla birlikte gay-
ret göstereceğiz. 84 milyon 
vatandaşımızın ortak değeri 
olan Türk Hava Yolları’nın 
yeni başarı hikayelerini in-
şallah hep birlikte yazacağız'' 
açıklamasında bulundu.

SunExpress spor turizmini 
desteklemeye devam ediyor
Avrupa´nın 49 kentini 
Türkiye´nin 22 noktasını 
bağlayan SunExpress Hava 
Yolları, iç anadolun kış spor-

HAVACILIK

MEHMET KESER

Türk Hava Yolları Yönetim Kurulu Başkanı 
İlker Aycı İstifa Etti
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